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Osallistujat
Nimi Tehtava Lisatiedot

Lasna Ahonen Liisa jasen
Anunti-Virta Mirja jasen
Auvinen Hannu jasen poistui klo 13.59
Hartonen Tanja jasen poistui klo 13.46
Hassinen Riitta jasen
Heikkinen Liisa jasen
Honkamaa Tapio jasen
Huupponen Erkki jasen
Hamalainen Laura jasen
llImoniemi Mira 1. varapuheenjohtaja
Juhola Jatta jasen
Juntunen Maisa jasen
Juuti Tero jasen
Jarvinen Heli jasen
Jarvinen Sami jasen
Kaskinen Terho jasen
Kauria Outi jasen
Kemppainen Sanni jasen
Kilpeldinen Pekka jasen
Koskela Jouni jasen
Kristiansson Olli-Pekka jasen
Kuikka Seija jasen
Kuronen Tuula jasen
Kahkoénen-Valtola Suvi jasen
Laamanen Kirsti jasen
Laine Janne jasen
Laukkanen Heikki jasen
Liikanen Veli jasen
Liukkonen Saara jasen
Liukkonen Tapani jasen
Lundenius Matti jasen poistui klo 10.36
Mikkonen Anna-Kristiina puheenjohtaja
Moilanen Soili jasen
Niemela Sanna jasen
Niiranen Lauri jasen
Olkkonen Kirsi jasen
Peitsaro Panu jasen
Pulliainen Liisa jasen poistui klo 12.48
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Puputti Seija jasen
Poyry Pekka jasen poistui klo 13.39
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Sistonen Eero jasen
Smedberg Jari jasen
Soininen Mali jasen
Stenberg Eija jasen poistui klo 13.59

Strandman Jaana

jasen
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Kaukonen Niina
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terveyspalvelujen
toimialajohtaja

pelastus- ja
turvallisuuspalvelujen
toimialajohtaj

lakimies
henkildstolakimies
hyvinvointialuejohtaja
konsernipalvelujen
toimialajohtaja
sosiaalipalvelujen
toimialajohtaja

poistui klo 14.34




Etela-Savon hyvinvointialue Poytakirja 8 4
Aluevaltuusto 19.12.2022
Allekirjoitukset
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puheenjohtaja poytakirjanpitaja § 103-115 ja 118-
126
Antti Laurikainen § 116-117
poytakirjanpitaja
Kasitellyt asiat
103 - 126

Poytakirjan tarkastus

Terho Kaskinen

Sanni Kemppainen
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Aluevaltuusto

19.12.2022

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Aluevaltuusto 19.12.2022 § 103

Kasittely:

Laki hyvinvointialueesta §:n 99 mukaan: "Kokouskutsu on lahetettava
viimeistaan nelja paivaa ennen kokousta. Samassa ajassa on kokouksesta
tiedotettava yleisessa tietoverkossa hyvinvointialueen verkkosivustolla.
Kokouskutsu voidaan lahettaa sahkadisesti, jos hyvinvointialue huolehtii,
etta tahan tarvittavat tekniset valineet ja yhteydet ovat kaytettavissa."

Voimassa olevan hallintosdannoén mukaan kokouskutsu on lahetettava,
mikali mahdollista vahintdan 10 paivaa ennen aluevaltuustoon kokousta
kuitenkin viimeistaan 4 paivaa ennen aluevaltuuston kokousta kullekin
valtuutetulle seka niille, joilla on kokouksessa lasnaolo-oikeus tai -
velvollisuus. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava
hyvinvointialueen verkkosivuilla.

Kirjallinen kutsu on toimitettu aluevaltuutetuille sdhkopostitse 9.12.2022.
Kokouksesta on tiedotettu yleisessa tietoverkossa hyvinvointialueen
verkkosivustolla 9.12.2022.

Hyvinvointialueesta annetun lain 108 §:n mukaan aluevaltuusto on
paatosvaltainen, kun vahintaan kaksi kolmasosaa valtuutetuista on lasna.
Lasna oleviksi katsotaan myds ne toimielimen jasenet, jotka osallistuvat
kokoukseen sahkdisesti. Lasna olevien valtuutettujen lukumaara selvida
kokouksen alussa toimitettavassa nimenhuudossa.

Puhe- ja lasnaolo-oikeudella kokouksessa ovat:

toimialajohtajat Saara Tavi, Niina Kaukonen, Seppo Lokka ja Kimmo
Kuosmanen, lakimies Tarja Poikolainen

Lasnaolo-oikeudella kokouksessa ovat:

Viestintapaallikkd Suvi Sikstus, striimauksesta vastaava Timo
Tahvanainen, avustajina Marja Sairanen ja Marjut Tiilikainen.

Aluevaltuutettu Miia Hdmalainen on ilmoittanut esteesta, kuten myds 1.
varavaltuutettu Nina Rasola, joten tilalle on kutsuttu 4. varavaltuutettu
Janne Leinonen.

Aluevaltuutettu Katri Huhtala on ilmoittanut esteesta, joten tilalle on
kutsuttu 1. varavaltuutettu Mika Marttinen.

Aluevaltuutettu Antti Hakkanen on ilmoittanut esteesta, joten tilalle on
kutsuttu 2. varavaltuutettu Jouko Kervinen.

Aluevaltuutettu Pirkko Valtola on ilmoittanut esteestd, joten tilalle on
kutsuttu 3. varavaltuutettu Anna-Maria Kovanen.




Etela-Savon hyvinvointialue Poytakirja

Aluevaltuusto 19.12.2022

Paatos:
Kokous todettiin lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
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Aluevaltuusto 19.12.2022

Poytakirjantarkastajien valinta

Aluevaltuusto 19.12.2022 § 104

Asian valmistelija henkildstolakimies Aki Rasimus, 040 656 7444

Hallintosdannon §:n 101 mukaisesti aluevaltuusto valitsee jokaisessa
kokouksessaan kaksi valtuutettua tarkastamaan kokouksesta laaditun
poytakirjan siltd osin kuin pdytakirjaa ei tarkasteta kokouksessa. Poytakirja
voidaan tarkastaa sahkoisesti.

Esitys:
Taman kokouksen poytakirjantarkastajiksi valitaan Sanni Kemppainen ja
Terho Kaskinen. Aluevaltuuston poytakirja siihen liitettyvine
valitusosoituksineen tarkastetaan sahkdisesti 20.12.2022 mennessa ja
pidetdan tarkastamisen jalkeen nahtavana hyvinvointialueen verkkosivuilla
siten kuin hyvinvointialuelain 145 §:ssa saadetaan.

Paatos:

Esitys hyvaksyttiin.
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Aluevaltuusto 19.12.2022

Tyojarjestyksen hyvaksyminen

Aluevaltuusto 19.12.2022 § 105
Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, ellei
tydjarjestysta paatetd muuttaa.

Esitys: Hyvaksytaan esityslistan mukainen tydjarjestys.

Paatos: Esitys hyvaksyttiin.
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Aluevaltuusto

19.12.2022

Lasnaolo aluevaltuuston kokouksissa

Aluehallitus 24.11.2022 § 270

Hallintosdanndén 94 §:m mukaisesti aluehallituksen puheenjohtajan ja
hyvinvointialuejohtajan on oltava lasna aluevaltuuston kokouksessa.
Heidan poissaolonsa ei esta asioiden kasittelya. Aluehallituksen jasenilla
on lasnaolo-oikeus.

Edella mainituilla henkildilla on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta ei
paatdksen tekemiseen, elleivat he ole samalla valtuutettuja.
Aluevaltuusto paattda mahdollisten muiden henkildiden l&sndolo- ja
puheoikeudesta.

Aluevaltuuston kokouksessa on tarkoituksenmukaista, etta lasnaolo- ja
puheoikeus on seuraavilla henkililla:

Konsernipalveluiden toimialajohtaja

Terveyspalveluiden toimialajohtaja

Sosiaalipalveluiden toimialajohtaja

Ikdantyneiden palveluiden toimialajohtaja

Pelastus- ja turvallisuuspalveluiden toimialajohtaja

Lakimies

Henkildstolakimies

Viestintapaallikkd

Hyvinvointijohtajan esitys:

Paatos:

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuuston kokouksissa
annetaan lasnaolo- ja puheoikeus seuraaville henkiléille:
Konsernipalveluiden toimialajohtaja

Terveyspalveluiden toimialajohtaja

Sosiaalipalveluiden toimialajohtaja

Ikdantyneiden palveluiden toimialajohtaja

Pelastus- ja turvallisuuspalveluiden toimialajohtaja
Johtajaylilaakari

Lakimies

Henkilostolakimies

Viestintapaallikkd

Esitys hyvaksyttiin

Aluevaltuusto 19.12.2022 § 106

197/00.02.01/2022

Aluehallituksen esitys:
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Aluevaltuusto

19.12.2022

Paatos

Aluevaltuuston kokouksissa annetaan lasnaolo- ja puheoikeus seuraaville

henkildille:

Konsernipalveluiden toimialajohtaja
Terveyspalveluiden toimialajohtaja
Sosiaalipalveluiden toimialajohtaja

Ikdantyneiden palveluiden toimialajohtaja
Pelastus- ja turvallisuuspalveluiden toimialajohtaja

Johtajaylilaakari
Lakimies
Henkilostolakimies
Viestintapaallikko

Esitys hyvaksyttiin.
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Aluevaltuusto

19.12.2022

Etela-Savon hyvinvointialueen aluevaltuuston poéytéakirjanpitdjan/sihteerin valinta

VATE 23.02.2022 § 125

Asian valmistelija lakimies Aki Rasimus, 040 656 7444.

Aluevaltuusto hyvaksyi 16.3.2022 hyvinvointialueen hallintosdanndsta
erillisena kohtana seuraavan aluevaltuustoa koskevan maarayksen:

”72 § Aluevaltuuston toiminnan jarjestelyt

Aluevaltuuston toimikauden ensimmaisen kokouksen kutsuu koolle alue-
hallituksen puheenjohtaja. Ensimmaisen aluevaltuuston kokouksen kutsuu
koolle valiaikainen valmistelutoimielin. Kokouksen avaa ialtdan vanhin
Iasna oleva valtuutettu. Han johtaa puhetta, kunnes aluevaltuuston
puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittu.

Aluevaltuuston toiminnan sisaista jarjestelya koskevien asioiden
valmistelua johtaa aluevaltuuston puheenjohtaja, jollei aluevaltuusto toisin
paata.

Aluevaltuuston kokousten poytakirjanpitajana ja aluevaltuuston sihteerina
toimii aluevaltuuston maaraama viranhaltija.”

Valmistelujohtaja Kortelaisen esitys:

Paatos:

Valiaikainen valmistelutoimielin esittaa, etta aluevaltuusto valitsee
aluevaltuuston kokousten poytakirjanpitajaksi muutosjohtaja Sami Sipilan
siihen asti, kun vakituinen hyvinvointialuejohtaja aloittaa virassaan ja
kokoussihteereiksi vastuuvalmistelija Antti Laurikaisen ja koordinaattori
Mari Hytdsen.

Keskustelun kuluessa valmistelujohtaja taydensi paatosesitystaan:

Valiaikainen valmistelutoimielin esittaa, etta aluevaltuusto valitsee siihen
asti, kunnes hyvinvointialueen hallinto organisoituu aluevaltuuston
kokouksen poytakirjanpitajaksi muutosjohtaja Sami Sipilan seka
kokoussihteereiksi vastuuvalmistelija Antti Laurikaisen ja koordinaattori
Mari Hytdsen.

Valmistelutoimielin hyvaksyi tdydennetyn paatdsesityksen.

Aluevaltuusto 16.03.2022 § 3
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Aluevaltuusto

19.12.2022

Paatos:

Valiaikaisen valmistelutoimielimen esitys:

Aluevaltuusto valitsee siihen asti, kunnes hyvinvointialueen hallinto
organisoituu aluevaltuuston kokouksen pdytakirjanpitajaksi muutosjohtaja
Sami Sipilan seka kokoussihteereiksi vastuuvalmistelija Antti Laurikaisen ja
koordinaattori Mari Hytosen.

Hyvinvointialueen hallinnon organisoitumiseen saakka aluevaltuuston
poytakirjanpitajaksi valittin muutosjohtaja Sami Sipila ja kokoussihteereiksi
vastuuvalmistelija Antti Laurikainen ja koordinaattori Mari Hytonen.

Aluehallitus 24.11.2022 § 271

Hallintosdannon 81 §:n mukaisesti aluevaltuuston kokousten
poytakirjanpitajana ja aluevaltuuston sihteerina toimii aluevaltuuston
maaraama viranhaltija.

Aluevaltuusto on 16.3.2022 paattanyt, ettd Hyvinvointialueen hallinnon
organisoitumiseen saakka aluevaltuuston poytakirjanpitajana toimii
muutosjohtaja Sami Sipila ja kokoussihteereind vastuuvalmistelija Antti
Laurikainen ja koordinaattori Mari Hytonen.

Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Paatos:

Hyvinvointialueen jarjestaydyttyd poytakirjanpitajan ja kokoussihteereiden
valinta on paatoksen mukaisesti tehtava uudelleen 1.1.2023 lukien siten,
etta poytakirjanpitajaksi valitaan hallintopaallikko ja varalle lakimies seka
kokoussihteereiksi Pauliina Moilanen, Marja Sairanen, Marjut Tiilikainen ja
Henriikka Lindfors

Esitys hyvaksyttiin

Aluevaltuusto 19.12.2022 § 107

55/04.00.10/2022

Aluehallituksen esitys:

Hyvinvointialueen jarjestaydyttya poytakirjanpitajan ja kokoussihteereiden
valinta on paatdéksen mukaisesti tehtava uudelleen 1.1.2023 lukien siten,
ettd poytakirjanpitajaksi valitaan hallintopaallikko ja varalle lakimies seka
kokoussihteereiksi Pauliina Moilanen, Marja Sairanen, Marjut Tiilikainen ja
Henriikka Lindfors
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Paatos Esitys hyvaksyttiin.




Eteld-Savon hyvinvointialue

Poytikirja

14

Aluevaltuusto

19.12.2022

Susanna Vauhkosen ero luottamustehtavista

Aluehallitus 24.11.2022 § 272

Valmistelija henkilostélakimies Aki Rasimus, puh. 040 656 7444

Susanna Vauhkonen on jattanyt eroilmoituksen luottamustehtavista
hyvinvointialueelta poismuuton vuoksi ja Hanen kotipaikkansa on ei ole
hyvinvointialueella. Han on aluevaltuuston Perussuomalaiset rp 5

varajasen.

Hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 75 §:n mukaisesti

luottamustoimesta voi erota patevasta syysta. Eron myontamisesta paattaa

luottamushenkilén valinnut toimielin. Aluevaltuusto mydntaa eron

valtuutetulle ja varavaltuutetulle.

Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Paatos

Aluehallitus paattaa esittda aluevaltustoolle, ettd aluevaltuusto paattaa
myontda Susanna Vauhkoselle eron luottamustehtavista

Esitys hyvaksyttiin

Aluevaltuusto 19.12.2022 § 108

639/00.02.01/2022

Aluehallituksen esitys:

Paatos:

Aluevaltuusto paattdad myoéntaa Susanna Vauhkoselle eron

luottamustehtavista

Esitys hyvaksyttiin.
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Aluevaltuusto

19.12.2022

Jari Smedbergin ero luottamustehtavista

Aluehallitus 24.11.2022 § 273

Valmistelija lakimies Aki Rasimus, puh. 040 6567444

Jari Smedberg on pyytanyt eroa aluehallituksen

varajasenyydesta. Eroilmoituksen mukaan perusteena on, ettd han on
1.1.2023 alkaen olen hyvinvointialueen tyéntekija ja ei voi jatkaa
hallituksen jasenena.

Aluevaltuusto on valinnut hanet 16.3.2022 turvallisuuslautakunnan
jaseneksi

Hyvinvointialueesta annetun lain 75 §:n mukaan luottamustoimesta voi
erota patevasta syysta. Eron myontamisesta paattaa luottamushenkiléon
valinnut toimielin. Aluevaltuusto myontaa eron valtuutetulle ja
varavaltuutetulle.

Jari Smedbergin eronpyynnossa esittdmaa perustetta voidaan pitaa
patevana syyna eroamiselle pyynnén mukaisesta luottamustoimesta ja
hanelle on perusteltua myontaa ero pyynténsa mukaisesti.

Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Paatos

Aluehallitus esittda aluevaltuustolle, ettd se myodntaa Jari Smedbergille
eron aluehallituksen varajasenyydesta.

Esitys hyvaksyttiin

Aluehallituksen kokouksessa poytakirjaan on virheellisesti merkitty, ettda aluevaltuusto on valinnut Jari
Smedbergin 16.3.2022 turvallisuuslautakunnan jaseneksi.

Poytakirjan kirjausvirhe korjataan hallintolain 51 §:n mukaisesti seuraavasti:
Aluevaltuusto on valinnut hanet 16.3.2022 aluehallituksen varajaseneksi.

Jari Smedberg on antanut kirjallisen suostumuksen korjaukseen sahkopostilla 28.11.2022.

Aluevaltuusto 19.12.2022 § 109

649/00.02.01/2022

Aluehallituksen esitys:
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Aluevaltuusto

19.12.2022

Aluevaltuusto myoéntaa Jari Smedbergille eron aluehallituksen

varajasenyydesta.

Kasittely:
1028)

Paatos Esitys hyvaksyttiin.

Kokouksesta poistui esteellisena Jari Smedsberg (Laki hyvinvointialueesta
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Aluevaltuusto 19.12.2022

Ville Remeksen ero hyvinvointialueen luottamustehtavista

Aluehallitus 07.12.2022 § 319

Valmistelija vastuuvalmistelija Antti Laurikainen, puh. 044 3512502

Ville Remes on pyytanyt 5.12.2022 eroa hyvinvointialueen
luottamustehtavista, joita ovat aluevaltuuston jasenyys, aluehallituksen
varajasenyys seka hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunnan
varapuheenjohtajuus. Eroilmoituksen mukaan perusteena on, ettd han on
1.1.2023 alkaen olen hyvinvointialueen tyontekija.

Hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 75 §:n mukaan
luottamustoimesta voi erota patevasta syysta. Eron myontamisestad paattaa
luottamushenkilon valinnut toimielin. Aluevaltuusto myoéntaa eron
valtuutetulle ja varavaltuutetulle.

Ville Remeksen eronpyynndssa esittamaa perustetta voidaan pitaa
patevana syyna eroamiselle pyynndn mukaisista luottamustoimista ja
hanelle on perusteltua myontaa ero pyynténsa mukaisesti.

Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta se myontaa Ville Remekselle eron
hyvinvointialueen luottamustehtavista.

Kasittely: Esittelija muutti esitysta seuraavasti:
Aluehallitus esittda aluevaltuustolle, ettd se myontaa Ville Remekselle eron
aluehallituksen varajasenyydesta seka Aluevaltuusto ei myonna eroa
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunnan
varapuheenjohtajuudesta ja aluevaltuuston jasenyydesta.

Paatos:
Esittelijan muutettu esitys hyvaksyttiin.

Aluevaltuusto 19.12.2022 § 110
704/00.02.01/2022

Aluehallituksen esitys:
Aluevaltuusto myontaa Ville Remekselle eron aluehallituksen
varajasenyydesta.
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Aluevaltuusto 19.12.2022
Paatos Esitys hyvaksyttiin.
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Aluevaltuusto

19.12.2022

Tanja Hartosen ja Maritta Mynttisen ero aluehallituksen varajasenyydesta

Aluehallitus 07.12.2022 § 296

Valmistelija henkilostélakimies Aki Rasimus, puh. 040 656 7444

Tanja Hartonen ja Maritta Mynttinen ovat

pyytaneet eroa aluehallituksen varajasenyydesta. Eroilmoituksen
mukaan perusteena on, ettd han on 1.1.2023 alkaen olen
hyvinvointialueen tydntekija ja ei voi jatkaa hallituksen varajasenena.

Hyvinvointialueesta annetun lain 75 §:n mukaan luottamustoimesta voi
erota patevasta syystd. Eron myontadmisesta paattaa luottamushenkilon
valinnut toimielin. Aluevaltuusto myontaa eron valtuutetulle ja
varavaltuutetulle.

Tanja Hartosen ja Maritta Mynttisen eronpyynndssa esittamaa perustetta
voidaan pitda patevana syyna eroamiselle pyynnon mukaisesta
luottamustoimesta ja hanelle on perusteltua myontaa ero pyynténsa
mukaisesti.

Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Paatos:

Aluehallitus esittda aluevaltuustolle, ettd se myoéntaa Tanja Hartoselle ja
Maritta Mynttiselle eron aluehallituksen varajasenyydesta

Esitys hyvaksyttiin

Aluevaltuusto 19.12.2022 § 111

674/00.02.01/2022

Aluehallituksen esitys:

Kasittely:

Paatos

Aluevaltuusto myoéntaa Tanja Hartoselle ja Maritta Mynttiselle eron
aluehallituksen varajasenyydesta

Kokouksesta poistuivat esteellisina Tanja Hartonen ja Maritta Mynttinen
(Laki hyvinvointialueesta 1028§)

Esitys hyvaksyttiin.
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Aluevaltuusto 19.12.2022

Etela-Savon hyvinvointialueen aluehallituksen jasenten, puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan
vaali

VATE 23.02.2022 § 131

Asian valmistelija lakimies Aki Rasimus, 040 656 7444.

Aluevaltuusto on paattanyt hyvaksya 16.3.2022 hyvinvointialueen
hallintosaannon ja sen mukaisesti aluehallitusta koskevat maaraykset.

Hyvinvointialueesta annetun lain 37 § toimielimen jasenten toimikausi ja
valitseminen todetaan seuraavaa:

"Toimielimen jasenet valitaan aluevaltuuston toimikaudeksi, jollei
aluevaltuusto ole paattanyt, ettd heidan toimikautensa on aluevaltuuston
toimikautta lyhyempi, tai jaliempana toisin sdadeta. Jos toimielin valitsee
jaoston jasenet, se paattaa samalla heidan toimikaudestaan. Toimikunta
asetetaan enintdan sen asettaneen toimielimen toimikaudeksi.”

Hyvinvointialueesta annetun lain 38 §:n toimielimen puheenjohtaja ja
varapuheenjohtajat todetaan seuraavaa:

"Aluevaltuusto tai muu valinnasta vastaava toimielin valitsee jaseniksi
valituista toimielimen puheenjohtajan ja tarpeellisen maaran
varapuheenjohtajia. Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan samassa
vaalitoimituksessa.”

Valmistelujohtaja Kortelaisen esitys:
Valiaikainen valmistelutoimielin esittaa aluevaltuustolle, ettd se valitsee
aluehallitukseen jasenet, henkilokohtaiset varajasenet seka
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajat aluevaltuuston 16.3.2022
hyvaksyman hallintosdannén kohdan "Aluehallitus” mukaisesti.

Paatos: Valmistelutoimielin hyvaksyi paatésesityksen.

Aluevaltuusto 16.03.2022 § 10

Véliaikaisen valmistelutoimielimen esitys:

Aluevaltuusto valitsee aluehallitukseen jasenet, henkilokohtaiset
varajasenet seka puheenjohtajan ja varapuheenjohtajat aluevaltuuston
16.3.2022 hyvaksyman hallintosdanndn kohdan ”Aluehallitus” mukaisesti.
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Aluevaltuusto 19.12.2022
Kasittely:
Poliittisten ryhmien neuvottelujen mukaisesti puheenjohtaja esitti
aluehallitukseen valittaviksi jAseniksi, henkilokohtaisiksi varajaseniksi seka
puheenjohtajiksi seuraavaa:
Jasen Varajasen
Paatos:

pj- Heikki Laukkanen Kesk.

Sanna Niemela Vas.

1. vpj. Satu Taavitsainen SDP

Arto Seppala SDP

2. vpj. Pirkko Valtola Kok.

Suvi Kdhkonen-Valtola Kok.

Seija Kuikka Kesk.

Kirsi Olkkonen Kesk.

Soili Moilanen Kesk.

Maritta Mynttinen Kesk.

Erkki Huupponen SDP

Tuula Kuronen SDP

Oskari Valtola Kok.

Ville Remes Kok

Janne Laine Kesk.

Hannu Karvinen Kesk.

Jaana Strandman PS

Tanja Hartonen PS

Panu Peitsaro Liik.

Jari Smedberg Liik.

Heli Jarvinen Vihr. %2 valt.kausi

Jouni Koskela KD ¥ valt.kausi

Hannu Auvinen Kesk.

Eero Sistonen Kesk.

Eija Stenberg SDP

Jarno Strengell SDP

Puheenjohtajan esitys hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Aluevaltuusto 19.12.2022

Aluehallitus 24.11.2022 § 274

Valmistelija lakimies Aki Rasimus, puh. 040 6567444

Aluevaltuuston tulee valita aluehallitukseen varajasen Jari Smedbergin
tilalle

Hyvinvointialuejohtajan esitys:
Aluehallitus esittda aluevaltuustolle, ettd aluvaltuusto valitsee varajdsenen

Jari Smedsbergin tilalle aluehallitukseen

Paatos
Esitys hyvaksyttiin

Aluehallitus 07.12.2022 § 297

Valmistelija henkildstélakimies Aki Rasimus, puh. 040 6567444

Aluevaltuuston tulee valita aluehallitukseen varajasen Tanja Hartosen ja
Maritta Mynttisen tilalle

Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Aluehallitus esittda aluevaltuustolle, etta aluvaltuusto valitsee varajadsenen
Tanja Hartosen ja Maritta Mynttisen tilalle aluehallitukseen

Kasittely:
Esittelija tdydensi esitysta seuraavasti:
Aluevaltuusto valitsee varajdsenen Ville Remeksen tilalle aluehallitukseen.

Paatos:
Esittelijan taydennetty esitys hyvaksyttiin.

Aluevaltuusto 19.12.2022 § 112
41/04.00.10/2022
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Aluevaltuusto

19.12.2022

Aluehallituksen esitys:

Kasittely:

Paatos:

Aluevaltuusto valitsee varajdsenen Jari Smedbergin, Tanja Hartosen,
Maritta Mynttisen ja Ville Remeksen tilalle aluehallitukseen.

Mira llmoniemi esitti Oskari Valtolan varajaseneksi Ari Hannista

Seija Puputti esitti Panu Peitsaron varajaseneksi Tero Juutia

Tanja Hartonen esitti Tanja Hartosen varajaseneksi Tapani Liukkosta
Eero Sistonen esitti Soili Moilasen varajaseneksi Heidi Honkasta

Aluevaltuuston puheenjohtaja totesi, etta aluehallituksen varajasenet eivat
tayta tasa-arvolain 4a §:n mukaista 40 %/60 % vaatimusta
sukupuolijakaumusta.

Aluevaltuuston puheenjohtaja esitti, ettd asia jatetdan poydalle ja
kasitelldan viipymattd seuraavassa aluevaltuuston kokouksessa.

Aluevaltuusto hyvaksyi valtuuston puheenjohtajan esityksen yksimielisesti.
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Aluevaltuusto

19.12.2022

Henkiloston siirtosopimuksen hyvidksyminen ja ehdotus siirtosuunnitelmasta

Aluehallitus 24.11.2022 § 276

Valmistelija henkilostélakimies Aki Rasimus, puh. 040 656 7444
henkilléstdjohtaja Petri Alaluusua, puh. 040 656 7232
vastuuvalmistelija Kati Nieminen, puh. 040 359 8915

Laki sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen
ja sité koskevan lainsaadannon voimaanpanosta (616/2021) tuli voimaan
1.7.2021.

Voimaanpanolain 18 §:ssa todetaan mm. seuraavaa:

"Sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen tehtavien ja tehtavia
hoitavan henkiléston siirto kunnista ja kuntayhtymista hyvinvointialueelle
seka hyvinvointiyhtymaan katsotaan liikkkeenluovutukseksi.
Liikkeenluovutukseksi katsotaan myos kunnan tai kuntayhtyman
palveluksessa olevien opiskeluhuollon psykologien ja kuraattoreiden
siirtyminen hyvinvointialueelle ja hyvinvointiyhtymaan.
Liikkeenluovutukseksi katsotaan myds kunnan 1 momentissa tarkoitettujen
tehtavien tukitehtavien ja tehtavia hoitavan henkildston siirrot, jos tehtavaa
hoitavan henkilén tosiasiallisista tehtavista vahintaan puolet on 1
momentissa tarkoitettujen tehtavien tukitehtavia."

Henkilosto siirtyy kunnista ja kuntayhtymista hyvinvointialueelle liikkeen
luovutuksen periaatteella ns. vanhoina tydntekijoina. Liikkeenluovutus ei
yleensa edellyta erillisen henkildstdn siitosopimuksen tekemista.
Hyvinvointialuetta koskevassa lainsdadanndssa henkiléston siirtosopimus
ja suunnitelma on kuitenkin saadetty laadittavaksi. Henkiloston
siirtosopimus ja siirtosuunnitelma ovat sisalléltdan vapaamuotoisia.

Henkildston siirtosopimus tehdaan toimintoja ja henkiléstéa luovuttavien
tydnantajien ja henkildstdéa vastaanottavan hyvinvointialueen kesken.
Voimaanpanolain (616/2021) 10 §:n mukaan valiaikaisen
valmistelutoimielimen tehtavana oli yhteistydssa niiden viranomaisten
kanssa, joista tehtavia ja niitd hoitavaa henkildstéa siirtyy
hyvinvointialueelle, selvittaa siirtyva henkilosto ja valmistella
aluevaltuustolle ehdotukset henkildston siirtosopimukseksi ja -
suunnitelmaksi. Henkildston siirtamisen perusperiaatteet tulevat
hyvinvointialuetta koskevasta lainsdadannosta.

Etela-Savon hyvinvointialueelle siirtyy henkiléstéa seuraavista kunnista ja
kuntayhtymista:

Enonkoski

Etela-Savon sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtyma

Hirvensalmi

Itd-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtyma

Juva

Kangasniemi
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Aluevaltuusto

19.12.2022

Mikkeli

Mantyharju

Pertunmaa
Pieksamaki

Puumala

Rantasalmi
Savonlinna

Sulkava
Vaalijalan kuntayhtyma

Valiaikainen valmistelutoimielin seka hyvinvointialueen hallinto ovat
valmistelleet sopimusta. Henkiléston siirtosopimusta on kasitelty
hyvinvointialueen yhteistoimintaelimessa.

Aluehallitus on 14.9.2022 §:ssa 205 paatoksellaan lahettanyt
hyvinvointialueen henkildston siirtosopimuksen luovutettavien
organisaatioiden kasiteltdvaksi ja hyvaksyttavaksi 1.12.2022 mennessa.
Lisaksi on pyydetty yhteistoimintalain mukaisesta kasittelysta toimittamaan
tieto hyvinvointialueelle 30.9.2022 mennessa.

Henkildéstoa luovuttavien organsiaatioiden ja Etela-Savon hyvinvointialueen
kesken on pidettu 9.11.2022 yhteistoimintaneuvottelu, jossa kaytiin l1api
henkiléston siirtosopimus ja yhteistoimintalain 11 § pykalan mukaiset asiat.
Luovuttavilla organisaatioilla ei ollut huomautettavaa henkildston
siirtosopimukseen.

Jokaisen luovuttavan organisaation kanssa tullaan tekemaan erillinen
siirtosopimus.

Henkildston siirtosopimus on liitteend A

Henkildstdsiirtosuunnitelma on laadittu voimaanpanolain 10 §:n mukaisesti.
Henkildston siirtosuunnitelman muotoa tai sisaltda ei erikseen maaritella
laissa. Suunnitelman sisalté on vapaamuotoinen ja sita paivitetaan
jatkuvasti hyvinvointialueen valmistelun edetessa. Siirtosuunnitelma toimii
ns. "tyGpaperina” valmistelun ja toimeenpanon tukena.

Etela-Savon hyvinvointialueen henkildstdn siirtosuunnitelman tarkoitus on
paaasiassa kuvata liikkeenluovutuksella tapahtuvan henkildstosiirtojen
toimeenpanoa ja aikatauluja. Lisadksi siitosuunnitelmassa pyritdan
kuvaamaan hyvinvointialueen henkildstokaytantojen valmistelua ja
valmistelun periaatteita.

Henkildston siirtosuunnitelmaa on kasitelty hyvinvointialueen
yhteistoimintaelimessa.

Henkiloston siirtosuunnitelman luonnoksen rakenne on seuraava:

Siirtosuunnitelman tausta ja tarkoitus

Henkildstdon asema uudistuksessa (lainsaadanto, liikkkeenluovutuksen
periaatteet ja reunaehdot)

Uudistuksen aikataulu ja henkildstdsiirron prosessi
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Aluevaltuusto

19.12.2022

- Toimijoiden roolit (luovuttavat / luovutuksen vastaanottaja)

- Yhteistoimintamenettelyt luovuttavissa ja vastaanottavassa
organisaatiossa

- Henkilostoviestinta

- Kuvaus liikkeen luovutuksen kohteena olevasta henkildstosta (maara,
laatu)

- Henkildston tietotarpeiden maarittaminen ja tietojen siirto

- Palvelussuhteiden ehtovertailu

- Yhteensovitettavat asiat ja hyvinvointialueen uusien periaatteiden
luominen

- Keskeiset hyvinvointialueen henkilostopoliittiset linjaukset

- Luovuttavien organisaatioiden ohjeistaminen

- Uudet rakenteet ja johtaminen

- Muutosvalmennus / johtamisvalmennussuunnitelma

Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Paatos

Aluehallitus paattaa esittda aluevaltuustolle, ettd aluevaltuusto hyvaksyy
litteena A olevan henkildston siirtosopimuksen. Lisaksi aluehallitus esittaa
aluevaltuustolle, etta henkildston siirtosuunnitelman rakenne merkitaan
tiedoksi ja todetaan, etta siirtosuunnitelman on jatkuvasti paivittyva
asiakirja

Esitys hyvaksyttiin

Aluevaltuusto 19.12.2022 § 113

640/00.02.01/2022

Aluehallituksen esitys:

Paatos:

Liitteet

Oheisaineisto

Aluevaltuusto hyvaksyy liitteena A olevan henkildston siirtosopimuksen.
Lisaksi aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta henkiloston
siirtosuunnitelman rakenne merkitdan tiedoksi ja todetaan, etta
siirtosuunnitelman on jatkuvasti paivittyva asiakirja

Esitys hyvaksyttiin.

Liite A. Henkil6ston siirtosopimus

Pdytakirja yhteistoimintaneuvottelu 9112022
YHTEISTOMINTANEUVOTTELU 9.11.2022
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Aluevaltuusto

19.12.2022

Henkiloston_siirtosuunnitelma_aluehallitus_23.11.2022
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Aluevaltuusto

19.12.2022

Etela-Savon hyvinvointialueen omistajaohjauksen periaatteet ja konserniohje

Aluehallitus 24.11.2022 § 279

Valmistelija lakimies Tarja Poikolainen, puh. 040 359 9483

Hyvinvointialuelain 22 §:n ja Etela-Savon hyvinvointialueen
hallintosdanndén 68 §:n 5 kohdan mukaan aluevaltuusto paattaa
omistajaohjauksen periaatteista seka konserniohjeesta.

Etela-Savon hyvinvointialuekonserni muodostuu hyvinvointialueesta ja sen
tytaryhteisoista. Tytaryhteisoksi maaritelldan kirjanpitolain mukaan yhteiso,
jossa hyvinvointialueella on maaraysvalta osakkeiden tai osuuksien
tuottamasta aanimaarasta ja on oikeus nimittda enemmisto yhteisén
toimielimessa tai hyvinvointialue kayttdd muuten tosiasiallisesti
maaraysvaltaa kohdeyhteisossa. Tassa valmistelutilanteessa
hyvinvointialueella on yksi Essotesta periytyva kirjanpitolain mukainen
tytéryhteis6 (Mikkelin Sairaalaparkki Oy).

Omistajaohjauksen periaatteet

Omistajaohjauksen periaatteet on liitetty osaksi konserniohjetta
kappaleeseen 1, koska valtuusto paattaa niista molemmista. Etela-Savon
hyvinvointialueen omistajapoliittisiksi periaatteiksi ehdotetaan seuraavia
periaatteita:

1. Etela-Savon hyvinvointialue voi omistaa yhti6ita, joita se tarvitsee
suoraan tai valillisesti palvelujen jarjestamiseen. Omistaminen voi
kohdistua palvelutuotantoon tai niihin liittyviin tukipalveluihin.
Omistaessaan yhteisdja muiden omistajien kanssa hyvinvointialue
kdy vuoropuhelua sdanndllisesti.

2. Omistamista kehitetdan aktiivisesti ja pitkajanteisesti huomioiden
hyvinvointialueen strategia ja konsernin kokonaisetu.
Hyvinvointialue tarkastelee omistuksiaan vaikuttavuuden,
tuloksellisuuden, riskienhallinnan ja toiminnan kehittamisen
nakokulmista.

3. Etela-Savon hyvinvointialueen omistajuus perustuu
omistajasuunnitelmiin. Omistajasuunnitelmissa maaritellaan
yhtididen paatoimialatasolla oman toiminnan ja markkinoilla
toimimisen suhdetta, tarkoituksenmukaisinta palvelujen
jarjestamistapaa, konsernin kokonaisetua seka toimialan palvelujen
jarjestamisvastuuta alihankintamahdollisuuksineen.

4. In house -omistaminen on yksi keino organisoida toimintaa.
Hyvinvointialueella seurataan markkinoita ja reagoidaan
markkinoilla tapahtuviin muutoksiin.

5. Hyvinvointialue asettaa tytaryhtidille ja soveltuvilta osin
osakkuusyhteisdille tavoitteita palvelutuotannon toteuttamiseksi.
Tavoiteasetanta tehdaan yhdessa palvelutuotannon kanssa.
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Aluevaltuusto 19.12.2022

Konserniohje

Laki hyvinvointialueesta (611/2021) maarittelee konserniohjeen
vahimmaissisallon. Valtakunnallista suositusta konserniohjeeksi ei ole.
Konserniohjetta varten on hyddynnetty Kuntaliiton konserniohjetta kunnille
seka verrattu muiden hyvinvointialueiden konserniohjeita seka edellisen
maakuntavalmistelun materiaaleja huomioiden lain
vahimmaissisaltdvaatimuksen pohjalta Etela-Savon kokonaisuus.

Konserniohje on esityslistan liitteena.

Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Aluehallitus paattaa

. hyvaksya osaltaan liitteena olevan konserniohjeen,
. esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto hyvaksyy
konserniohjeen.

Paatos
Esitys hyvaksyttiin

Aluevaltuusto 19.12.2022 § 114
638/00.02.01/2022

Aluehallituksen esitys:
Aluevaltuusto hyvaksyy Eteld-Savon hyvinvointialueen konserniohjeen.

Paatos:
Esitys hyvaksyttiin.

Liitteet
Liite A. Konserniohje
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Aluevaltuusto

19.12.2022

Toimivallan siirtaminen hyvinvointialuejohtajalle kunnista ja kuntayhtymista siirtyvien
sopimusten hyvaksymiseen ajalla 20.12.2022-31.3.2023

Aluehallitus 07.12.2022 § 298

Valmistelija henkildstélakimies Aki Rasimus, puh. 040 656 7444

Aluevaltuusto on 27.9.2022 hyvaksynyt kuntien selvitykset seka naista
organisaatioista siirtyvat irtain omaisuus, sopimukset ja vastuut silta osin
kun selvitys tayttda voimaanpanolain 22-25 §:ssa tarkoitetut edellytykset ja
vaatimukset. Lisaksi aluevaltuusto on hyvaksynyt kuntayhtymien
voimaanpanolain 21 §:ssa tarkoitetun omaisuuden ja velkojen seka muiden
sitoumuksien, vastuiden ja sopimusten siirtymisen Eteld-Savon
hyvinvointialueelle ja sen vastuulle niiltd osin, kun omaisuus ja velat sekd
muut sitoumukset, vastuut ja sopimusten selvitys tayttavat
voimaanpanolaissa (616/2021) saadetyt edellytykset.

Edella mainitun kasittelyn jalkeen mahdollisesti tulee esille yksittaisia
sopimuksia, joita tulee voimaanpanolain mukaisesti siirtaa
hyvinvointialueelle. Sopimusten siirrosta paattaa hyvinvointialueelle
aluevaltuusto. Yksittaisten sopimusten osalta on tarkoituksen mukaista,
ettd aluevaltuusto valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan hyvaksyvaan siirtyvia
sopimuksia siten, ettd sopimuksen arvo on enintdan 500 000 €. Siirtyvista
sopimuksista raportoidaan aluehallitukselle. Toimivalta siirrettaisiin
maaraaikaisesti ajalla 20.12.2022-31.3.2023.

Hallintosaannon 6 luvun mukaan viranomainen voi siirtaa sille
hallintosdanndssa maarattya toimivaltaa edelleen alaiselleen
viranomaiselle. Se, jolle toimivaltaa on edelleen siirretty, ei voi enaa siirtaa
toimivaltaa edelleen.

Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Paatos:

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto paattaa
siirtda hyvinvointialuejohtajalle toimivallan hyvaksya kuntayhtymien ja
kuntien siirtyvid sopimuksia arvoltaan enintdan 500 000 €
hyvinvointialueelle ajalla 20.12.2022-31.3.2023 silta osin kuin ne tayttavat
voimaanpanolain 21-25 §:t.

Esitys hyvaksyttiin

Aluevaltuusto 19.12.2022 § 115

686/00.02.01/2022
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Aluevaltuusto 19.12.2022

Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto paattaa siirtda hyvinvointialuejohtajalle toimivallan hyvaksya
kuntayhtymien ja kuntien siirtyvia sopimuksia arvoltaan enintdan 500 000 €

hyvinvointialueelle ajalla 20.12.2022-31.3.2023 siltd osin kuin ne tayttavat
voimaanpanolain 21-25 §:t.

Paatos:
Esitys hyvaksyttiin.
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Aluevaltuusto

19.12.2022

ISLAB hyvinvointiyhtyman perussopimuksen muuttaminen

Aluehallitus 07.12.2022 § 301

Valmistelija henkilostélakimies Aki Rasimus, puh. 040 656 7444

Etela-Savon, Pohjois-Karjalan ja Pohjois-Savon hyvinvointialueet ovat
perustaneet ISLAB hyvinvointiyhtyman 1.8.2022 jatkamaan sosiaali- ja
terveydenhuollon seka pelastustoimen uudistuksen ("sote-uudistus”)
vuoksi purettavan ISLAB liikelaitoskuntayhtyman toimintaa.

ISLAB liikelaitoskuntayhtyman jasenet ovat paattaneet purkaa ISLAB
liikelaitoskuntayhtyman siten, etta liikelaitoskuntayhtyma purkautuu per
31.12.2022 klo 23.59 ja sen toiminta siirretaan jako-osuuksina
likelaitoskuntayhtyman jasensairaanhoitopiireille ja sote-uudistusta
koskevan voimaanpanolain (616/2021) 20 §:n perusteella edelleen
hyvinvointialueille 1.1.2023 klo 00.00.

Jarjestelyssa tarkoituksena on, ettd ISLAB hyvinvointiyhtyman jasenet
siirtavat edelleen 1.1.2023 klo 00.01 niille siirtyneet liikelaitoskuntayhtyman
peruspaaomaosuudet niiden ISLAB hyvinvointiyhtyman
peruspadaomaosuuksiksi. Jotta yhteys ISLAB liikelaitoskuntayhtyman
toiminnan jatkamiseen muuttumattomana seka yhteys peruspaddoman
muuttumattomuuteen kavisi ilmi, tulee asiasta sopia hyvinvointiyhtyman
perussopimuksessa.

ISLAB hyvinvointiyhtyman perussopimuksen 16 §:n mukaan
hyvinvointiyhtyman peruspddoman maaran ja jaon jasenten kesken
vahvistaa yhtymakokous. Peruspadaomaa voidaan korottaa tai alentaa
yhtymakokouksen paatokselld. Peruspddomalle maksettavasta korosta ja
sen suuruudesta paattaa yhtymakokous. Jasenten
peruspadaomaosuuksista ja niiden muutoksista on pidettava luetteloa.

Hyvinvointialuelain 59 §:n mukaan hyvinvointiyhtyman perussopimuksessa
on sovittava mm. jasenena olevien hyvinvointialueiden osuudesta
hyvinvointiyhtyman peruspddomaan seka jasenena olevien
hyvinvointialueiden osuudesta hyvinvointiyhtyman varoihin ja vastuusta
sen veloista seka muista hyvinvointiyhtyman taloutta koskevista asioista.

ISLAB hyvinvointiyhtyman perussopimuksessa on jatetty
jasenhyvinvointialueiden peruspadaomaosuudet yhtymakokouksen
paatettavaksi eika peruspaaomaosuuksista ole siten sovittu
hyvinvointialuelain 59 §:n mukaisesti perussopimuksessa.
Peruspaaomaosuudet eivat voi jaada yhtymakokouksen paatettavaksi.
Taman vuoksi ISLAB hyvinvointiyhtyman perussopimusta tulee muuttaa.
Peruspaaomaosuuksia koskeva perussopimusmuutos kuvataan liitteessa
1.
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ISLAB liikelaitoskuntayhtyman omistavien sairaanhoitopiirien
hyvaksyttavana olevan purkusopimuksen mukaan sairaanhoitopiirien
jasenosuudet olisivat seuraavat:
- Etela-Savon sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtyma 8,93 %,
280.055,64 €
- Ita-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtyma 6,82 %, 213.993,23 €
- Pohjois-Karjalan sos. - ja terv. palveluiden kuntayhtyma 17,49 %,
548.646,10 €
Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtyma 66,76 %, 2.094.693,33 €
Yhteensa 100 %, 3 137 388,30 €

Sote-uudistuksessa Ita-Savon sairaanhoitopiirin jdsenosuus siirtyy Etela-
Savon hyvinvointialueelle eli Etela-Savon hyvinvointialueelle siirtyva osuus
on 15,75 %, 494.048,84 euroa.

ISLAB liikelaitoskuntayhtyman viimeisin tilinpaatds laaditaan vuodelta 2022
kevaalla 2023. Tilinpaatoksesta paattavat Etela-Savon, Pohjois-Karjalan ja
Pohjois-Savon hyvinvointialueiden aluevaltuustot.

Lisdksi perussopimukseen ehdotetaan lisattdvan muita jatkosiirtoja
taustoittava saannds ISLAB liikelaitoskuntayhtyman toiminnan siirtymiseen
muuttumattomana liittyen (37 §). Ehdotettu muutos kuvataan myds
litteessa 1.

Perussopimuksen uusi versio kokonaisuudessaan on esitetty taman
paatdsesityksen liitteend 2. Hyvinvointialuelain 60 §:n ja
hyvinvointiyhtyman perussopimuksen 30 § mukaisesti perussopimusta
voidaan muuttaa, jos vahintdan kaksi kolmannesta jasenena olevista
hyvinvointialueista sita kannattaa ja niiden asukasluku on vahintdan puolet
kaikkien jasenena olevien hyvinvointialueiden yhteenlasketusta
asukasluvusta.

Perussopimuksen muutokset tulisivat voimaan 1.1.2023 alkaen.

Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Kasittely:

Paatos:

Aluehallitus esittaa, etta aluevaltuusto hyvaksyy ISLAB hyvinvointiyhtyman
perussopimuksen muuttamisen liitteiden 1 ja 2 mukaisesti.
Perussopimuksen muutokset tulevat voimaan 1.1.2023 alkaen.

Esteellisind kokouksesta poistuivat Saara Tavi, Sami Sipila, Santeri
Seppala, Mira llmoniemi ja Pirkko Valtola, (HallL 28 § 1 mom. k.5)
Asian esittelee pelastus- ja turvallisuuspalvelujen toimialajohtaja

hyvinvointaluejohtajan sijaisena hyvinvointialuejohtajan esteellisyyden
vuoksi

Esitys hyvaksyttiin
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Aluevaltuusto 19.12.2022 § 116

681/00.02.01/2022

Aluehallituksen esitys:

Kasittely:

Paatos:

Liitteet

Aluevaltuusto hyvaksyy ISLAB hyvinvointivhtyman perussopimuksen
muuttamisen liitteiden 1 ja 2 mukaisesti.
Perussopimuksen muutokset tulevat voimaan 1.1.2023 alkaen.

Kokouksesta poistuivat esteellisind Mira [Imoniemi ja Sami Sipila (Laki
hyvinvointialueesta 1028§)

Pdytakirjan pitdjaksi tdman pykalan osalta valittiin vastuuvalmistelija Antti
Laurikainen

Esitys hyvaksyttiin.

Liite 1 ISLAB hyvinvointiyhtyman perussopimuksen muutokset
Liite2 HVY perussopimus 1.1.2023
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ISLAB liikelaitoskuntayhtyman purkautuneen toiminnan siirtiminen ISLAB

hyvinvointiyhtymalle

Aluehallitus 07.12.2022 § 302

Valmistelija henkildstélakimies Aki Rasimus, puh. 040 656 7444

Etela-Savon, Pohjois-Karjalan ja Pohjois-Savon hyvinvointialueet
(jallempana Hyvinvointialueet) ovat perustaneet ISLAB hyvinvointiyhtyman
1.8.2022 jatkamaan sosiaali- ja terveydenhuollon seka pelastustoimen
uudistuksen vuoksi purettavan ISLAB liikelaitoskuntayhtyman toimintaa.

[t&-Suomen laboratoriokeskuksen liikelaitoskuntayhtyma ISLAB
(jaljiempana Liikelaitoskuntayhtyma) joudutaan purkamaan, koska sosiaali-
ja terveydenhuollon seka pelastustoimen uudistuksen johdosta sosiaali- ja
terveydenhuollon tehtavat siirtyvat kunnilta ja sairaanhoitopiireilta
hyvinvointialueille eivatka sairaanhoitopiirit tai hyvinvointialueet voi olla
Liikelaitoskuntayhtyman jasenina vuoden 2023 alusta lukien.
Liikelaitoskuntayhtyman toimintaa on tarkoitus jatkaa muuttumattomana
hyvinvointiyhtymana. Nykyisen Liikelaitoskuntayhtyman y-tunnus sailyy
entisellaan toimintaa jatkavalla hyvinvointiyhtymalla.

Toiminnan uudelleenjarjestely toteutetaan seuraavalla tavalla teknisesti
kolmessa osassa ns. sekuntitransaktiona vuodenvaihteessa 2022-2023
niin, etta kaytannon toiminta jatkuu entisellaan:

liikelaitoskuntayhtyma puretaan ja toiminta siirretdan jako-osuuksina
sairaanhoitopiireille

voimaanpanolain (616/2021) 20 § mukaan toiminta siirtyy yleisseuraantona
hyvinvointialueille, ja

sopimukseen perustuen toiminta siirretdan hyvinvointialueilta perustettuun
ISLAB hyvinvointiyhtymaan.

Hyvinvointiyhtyman perussopimuksen § 38 (ko. muutos voimaan 1.1.2023)
mukaisesti hyvinvointiyhtyman jasenhyvinvointialueiden tekeman erillisen
sopimuksen mukaan ISLAB liikelaitoskuntayhtyman varat ja velat seka
hyvinvointialueille siirtyneet osuudet ISLAB liikelaitoskuntayhtyman
peruspaaomasta siirtyvat 1.1.2023 klo 00.01 hyvinvointiyhtymalle.
Hyvinvointialueet ja ISLAB hyvinvointiyhtyma ovat laatineet
sopimusluonnoksen ISLAB liikelaitoskuntayhtyman purkautuneen
toiminnan siirtdmisesta ISLAB hyvinvointiyhtymalle (Jatkosiirtosopimus).
Sopimusluonnos liitteineen on tdman esityksen liitteena 1.

Jatkosiirtosopimuksen tarkoituksena on, ettd Hyvinvointialueet luovuttavat
purkautuvan liikelaitoskuntayhtyman toiminnan hyvinvointialueiden
yhteistoimintaa jatkavalle ISLAB hyvinvointiyhtymalle.
Jatkosiirtosopimuksessa sovitaan varojen ja velkojen, sitoumuksien seka
rekisterien ja muun tietoaineiston siirrosta, vastuunjaosta, verovastuista,
salassapidosta, myotavaikuttamisvelvollisuudesta seka erimielisyyksien
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ratkaisusta. Sopimuksen osapuolia ovat Hyvinvointialueet ja ISLAB
hyvinvointiyhtyma.

Jatkosiirtosopimuksen 4 kohdan mukaan siirtokelpoiset sopimukset
siirtyvat oikeuksineen ja velvoitteineen Pohjois-Savon hyvinvointialueelta
hyvinvointiyhtymalle. Muut purkusopimuksessa tai loppuselvityksessa
esitetyt liikelaitoskuntayhtyman varat ja velat (pysyvat vastaavat, vaihtuvat
vastaavat, poistoero, vapaaehtoiset varaukset ja vieras padoma)
Hyvinvointialueet siirtavat hyvinvointiyhtymalle silta osin, kuin niille varoja
ja velkoja mahdollisesti sairaanhoitopiireiltd purkautumissopimuksessa
sovitun mukaisesti siirtyy. Mahdollinen Liikelaitoskuntayhtyman tilikauden
ylijaédma siirtyy Sairaanhoitopiirien paatéksenteon mukaisesti
hyvinvointialueille, jotka siirtdvat sen Jatkosiirtosopimuksen perusteella
edelleen hyvinvointiyhtymalle.

Arvio Liikelaitoskuntayhtyman taseen vastaavaa ja vastattavaa
yhteenvedosta seka tdman perusteella siirtyvat nettojako-osuudet
esitetdan Jatkosiirtosopimuksen liitteessa 5. Hyvinvointiyhtymalle siirtyvat
osakkeet ja osuudet yksildidaan Jatkosiirtosopimuksen liitteessa 6.

ISLAB hyvinvointiyhtyman perussopimuksessa (muutokset voimaan
1.1.2023) sovitaan ISLAB liikelaitoskuntayhtymalta siirtyneen
peruspddoman asettamisesta hyvinvointiyhtyman peruspaaomaksi.

Jatkosiirtosopimuksen kohdan 8 mukaan jokainen hyvinvointialue ja
hyvinvointiyhtyma vastaa kukin osaltaan sille siirrosta ja tasta
sopimuksesta aiheutuvista veroseuraamuksista. Verohallinnolta saadun
tiedon mukaan sopimuksen perusteella tapahtuviin luovutuksiin voidaan
soveltaa arvonlisdverolain 19 ¢ §:4, jolloin ne ovat arvonlisaverottomia.

ISLAB liikelaitoskuntayhtyman henkildstd on sovittu siirtyvaksi
purkusopimuksella Pohjois-Savon sairaanhoitopiirille, josta se siirtyy
voimaanpanolain mukaisella yleisseuraannolla Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle. Pohjois-Savon hyvinvointialueelta henkildsto siirtyy
erilliseen sopimukseen perustuen hyvinvointivhtyman palvelukseen.
Toiminnan siirron vaatimasta henkiloston liikkeenluovutuksesta sovitaan
erikseen ISLAB liikelaitoskuntayhtyman, Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin,
Pohjois-Savon hyvinvointialueen ja ISLAB hyvinvointiyhtyman kesken
litteend 2 olevalla henkildston siirtosopimuksella. Liikelaitoskuntayhtyman
henkilsto siirtyy toiminnan uudelleenjarjestelyn vuoksi kussakin siirrossa
ja liikkeen luovutuksessa hetkeksi nimellisesti Pohjois-Savon
sairaanhoitopiirin seka Pohjois-Savon hyvinvointialueen palvelukseen,
mutta jarjestelyn tarkoituksena on henkiloston siirtdminen selkeéna
kokonaisuutena Liikelaitoskuntayhtymalta ISLAB hyvinvointiyhtyman
palvelukseen hairiotta vuodenvaihteessa.

Liikelaitoskuntayhtymaan tyo- tai virkasuhteessa oleva henkilosto siirtyy
henkildston ja toiminnan siirtdmista koskevien sopimusten nojalla ja
liikkeen luovutuksen periaatteilla perustetun hyvinvointiyhtyman
palvelukseen. Hyvinvointiyhtyma perustaa tarvittavat virat ja siirtaa
virkasuhteiset henkilét niihin noudattaen viranhaltijalain (304/3002)
mukaista virkasiirtoa tai muuta soveltuvaa perustetta. Virka- ja




Eteld-Savon hyvinvointialue

Poytikirja 8 37

Aluevaltuusto

19.12.2022

palvelussuhteiden ehdot sailyvat siirrossa muuttumattomina liikkeen
luovutusta koskevien periaatteiden mukaisesti. Siirtoketjun osapuolet
vastaavat itsenaisesti omien yhteistoimintaa koskevien velvollisuuksiensa
tayttamisesta.

Taytantdédnpano
Lopullinen paatés on tarkoitettu hyvinvointialuelain 148 §:n nojalla
tulemaan voimaan heti mahdollisesta muutoksenhausta riippumatta.

Liitteet

Liite 1 Sopimus ISLAB liikelaitoskuntayhtyman purkautuneen
toiminnan siirtdmisesta ISLAB hyvinvointiyhtymalle liitteineen

Liite 2 Henkiléston siirtosopimus liitteineen

Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Kasittely:

Paatos:

Aluehallitus paattaa esittda aluevaltuustolle, ettd yhtymakokous paattaa
hyvaksya sopimuksen ISLAB liikelaitoskuntayhtyman purkautuneen
toiminnan siirtdmisesta ISLAB hyvinvointiyhtymalle liitteen 1 mukaisesti
seka ISLAB liikelaitoskuntayhtyman henkiléston jatkoliikkeenluovutuksen ja
siirtymisen hyvinvointiyhtyman palvelukseen liitteena 2 olevan henkiléstdn
siirtosopimuksen mukaisesti.

Siirtosopimuksen taytantéénpano tapahtuu sopimusasiakirjan
allekirjoituksella.

Aluehallitus paattaa esittaa, etta aluevaltuusto valtuuttaa
hyvinvointialuejohtajan allekirjoittamaan sopimuksen, ja tekemaan siihen
viela tarvittaessa teknisluontoisia muutoksia.

Pykala tarkastetaan kokouksessa. Myés aluevaltuuston paatéspykala
esitetdan tarkastettavaksi heti kokouksessa.

Esteellisind kokouksesta poistuivat Saara Tavi, Sami Sipila, Santeri
Seppala, Mira llmoniemi ja Pirkko Valtola, (HallL 28 § 1 mom. k.5)

Asian esittelee pelastus- ja turvallisuuspalvelujen toimialajohtaja

hyvinvointaluejohtajan sijaisena hyvinvointialuejohtajan esteellisyyden
vuoksi

Esitys hyvaksyttiin

Aluevaltuusto 19.12.2022 § 117

682/00.02.01/2022
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Aluehallituksen esitys:

Kasittely:

Paatos:

Oheisaineisto

Aluevaltuusto paattdd hyvaksya sopimuksen ISLAB
liikelaitoskuntayhtyman purkautuneen toiminnan siirtmisesta ISLAB
hyvinvointiyhtymalle liitteen 1 mukaisesti seka ISLAB
likelaitoskuntayhtyman henkildston jatkoliikkeenluovutuksen ja siirtymisen
hyvinvointiyhtyman palvelukseen liitteena 2 olevan henkildston
siirtosopimuksen mukaisesti.

Siirtosopimuksen taytantédnpano tapahtuu sopimusasiakirjan
allekirjoituksella.

Aluevaltuusto valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan allekirjoittamaan
sopimuksen, ja tekemaan siihen viela tarvittaessa teknisluontoisia
muutoksia.

Pykala tarkastetaan kokouksessa.

Kokouksesta poistuivat esteellisind Mira [Imoniemi ja Sami Sipila (Laki
hyvinvointialueesta 1028§)

Pdytakirjan pitdjaksi tdman pykalan osalta valittiin vastuuvalmistelija Antti

Laurikainen

Esitys hyvaksyttiin.

Henkildston_siirtosopimus_ISLAB_SHP_HVA

Henkiloston_siirtosopimus_ISLAB_SHP_HVA _Liite1_paikalliset_sopimukset

Sopimus Islabin purkautuneen toiminnan siirtdmisesta hyvinvointiyhtymaan_Liite
1_Sopimus ISLABIn purkamisesta 31.12.2022

Sopimus Islabin purkautuneen toiminnan siirtdmisesta hyvinvointiyhtymaan_Liite 2_ siirtyvat

sopimukset

Sopimus Islabin purkautuneen toiminnan siirtdmisesta hyvinvointiyhtymaan_Liite 4_
loppuselvityskertomus 16.11.2022
Sopimus Islabin purkautuneen toiminnan siirtamisesta hyvinvointiyhtymaan_Liite

5_jasenosuudet

Sopimus Islabin purkautuneen toiminnan siirtdmisesta hyvinvointiyhtymaan_Liite

6_osakkeet

Sopimus_ISLABIn_purkautuneen_toiminnan_siirtdmisesta_hyvinvointiyhtymaan_LUONNOS
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Hyvinvointialueen palveluista ja muista suoritteista perittavien maksujen yleisista periaatteista

paattaminen

Aluehallitus 24.11.2022 § 275

Valmistelija lakimies Tarja

Poikolainen, puh. 040 359 9483

Etela-Savon hyvinvointialueen hallintosdannén 69 §:n mukaan
aluevaltuusto paattda hyvinvointialueen palveluista ja muista suoritteista
perittdvien maksujen yleisista perusteista. Aluehallitus paattaa tarkemmin
maksujen perusteista ja euromaarista. Aluehallitus voi siirtdd maksuista
paattamiseen liittyvaa toimivaltaansa alaiselleen viranomaiselle.

Hyvinvointialueen sosiaali- ja terveydenhuollon palveluista veloittamat
maksut perustuvat lakiin sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista
seka asetukseen sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista.

Asiakasmaksulaissa ja -asetuksessa saadetaan palvelujen
enimmaismaksuista. Hyvinvointialue voi paattaa, etta palvelusta ei perita
maksua tai maksu on pienempi kuin laissa on saadetty. Osa palveluista on
lailla sdadetty maksuttomaksi. Joidenkin palvelujen maksuja sdantelevat
asiakasmaksulain yleisperiaatteet (asiakasmaksulaki 2 §), jolloin palvelusta
perittdva maksu voi olla enintdan palvelun tuottamisesta aiheutuvien
kustannusten suuruinen.

Hyvinvointialueiden tuleva rahoitus perustuu paasaantoisesti valtion
rahoitukseen, mutta osittain myds asiakas- ja kayttdmaksuihin. Vuoden
2023 rahoituksen ennakoidaan olevan niukka suhteessa arvioituihin
kustannuksiin. Asiakasmaksutuloilla katetaan talla hetkella noin 6 %
hyvinvointialueen palvelutuotannon menoista. Etela-Savon
hyvinvointialueen sosiaali ja terveydenhuollon asiakasmaksutuotot tulevat
olemaan ennakkoarvioiden mukaan noin 52,6 miljoonaa euroa vuodessa.

Hyvinvointialueen tulee peria asiakkailta yhtenevat asiakasmaksut
asiakkaan kotikunnasta riippumatta, minka vuoksi asiakasmaksuhinnaston
valmistelussa pddmaarana on yhtenevaiset koko hyvinvointialuetta
koskevat asiakasmaksut ja niiden perimisen kriteerit asiakkaiden
yhdenvertaisen kohtelun turvaamiseksi. Ottaen huomioon
hyvinvointialueen talouden kestavyys valmistelussa on Iahtdkohtana peria
asiakasmaksut enimmaismaaraisind asiakasmaksulain ja -asetuksen
mukaisesti.

Asetuksen mukaisia sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuja
tarkistetaan paasaantoisesti kahden vuoden valein. Edellinen tarkistus
tehtiin vuosille 2022-2023. Seuraavan kerran tarkistukset tehdaan niin,
ettd ne tulevat voimaan 1.1.2024.
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Asiakasmaksujen osalta tarkistuksia voidaan tehda lainsaadannon
muuttuessa.

Etela-Savon hyvinvointialueen asiakasmaksujen maarittely toteutetaan
aluevaltuuston maarittelemien yleisten perusteiden pohjalta.
Asiakasmaksuhinnasto 2023 tuodaan aluehallituksen paatettavaksi
14.12.2022.

Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Paatos

Aluehallitus paattaa esittda aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto paattaa,
etta:

1. Etela-Savon hyvinvointialueen asiakasmaksujen valmistelun
yleisena l&ht6kohtana on huomioida hyvinvointialueen taloudellinen
kestavyys;

2. asiakasmaksut peritddn enimmaismaaraisina
asiakasmaksulain ja -asetuksen mukaisesti;
3. harkinnanvaraisia asiakasmaksuja korotetaan

kustannustason mukaisesti.

Esittelija veti asian pois listalta

Aluehallitus 07.12.2022 § 307

Valmistelija lakimies Tarja

Poikolainen, puh. 040 359 9483

konsernipalvelujen toimialajohtaja Sami Sipila, puh.

Asia kasitellaan asiaselostuksen 24.11.2022 mukaisesti.
Lisamateriaali on esilla kokouksessa.

Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto paattaa,
etta:

1. Etela-Savon hyvinvointialueen asiakasmaksujen valmistelun yleisena
lahtdkohtana on huomioida hyvinvointialueen taloudellinen kestavyys;
2. asiakasmaksut peritdan enimmaismaaraisina asiakasmaksulain ja -
asetuksen mukaisesti;

3. harkinnanvaraisia asiakasmaksuja korotetaan kustannustason
mukaisesti.

4. aluehallituksella on tarvittaessa mahdollisuus paattaa perustellusti
lainsdadant6d matalammista asiakasmaksuista
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Esitys hyvaksyttiin

Aluevaltuusto 19.12.2022 § 118

637/00.02.01/2022

Aluehallituksen esitys:

Paatos:

Aluevaltuusto paattaa, etta:

1. Etela-Savon hyvinvointialueen asiakasmaksujen valmistelun yleisena
Iahtdkohtana on huomioida hyvinvointialueen taloudellinen kestavyys;
2. asiakasmaksut peritdan enimmaismaaraisina asiakasmaksulain ja -
asetuksen mukaisesti;

3. harkinnanvaraisia asiakasmaksuja korotetaan kustannustason
mukaisesti.

4. aluehallituksella on tarvittaessa mahdollisuus paattaa perustellusti
lainsdadant6d matalammista asiakasmaksuista

Esitys hyvaksyttiin.
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Sidonnaisuusilmoitukset

Tarkastuslautakunta 12.04.2022 § 7

Hyvinvointialuelain 89 § mukaan hyvinvointialueen luottamushenkilon ja
viranhaltijan on tehtava sidonnaisuusilmoitus johtotehtavistaan ja
luottamustoimistaan elinkeinotoimintaa harjoittavissa yrityksissa ja muissa
yhteisdissa, merkittdvasta varallisuudestaan seka muistakin
sidonnaisuuksista, joilla voi olla merkitysta luottamus- ja virkatehtavien
hoitamisessa.

Velvollisuus ilmoittaa sidonnaisuuksista koskee aluehallituksen jasenia,
aluevaltuuston ja lautakunnan puheenjohtajaa ja varapuheenjohtajia,
hyvinvointialuejohtajaa seka aluehallituksen ja lautakuntien esittelijoita.
IImoitus on tehtava kahden kuukauden kuluessa siitd, kun henkilo on
valittu tehtavaansa. Henkilén on myds viivytyksetta ilmoitettava
sidonnaisuuksissa tapahtuneet muutokset.

Sidonnaisuusilmoitus tehdaan tarkastuslautakunnalle, joka valvoo
ilmoitusvelvollisuuden noudattamista ja saattaa ilmoitukset aluevaltuuston
tiedoksi. Tarkastuslautakunta voi tarvittaessa kehottaa ilmoitusvelvollista
tekemaan uuden ilmoituksen tai tdydentamaan jo tehtya ilmoitusta.

Tarkastuslautakunnan sihteeri kokoaa ilmoitukset tarkastuslautakunnan
hyvaksyttavaksi.

Hyvinvointialueen on pidettdva sidonnaisuuksista rekisteria yleisessa
tietoverkossa hyvinvointialueen verkkosivustolla, jollei salassapitoa
koskevista saannoksistd muuta johdu. Tietoja rekisterista voi hakea
ainoastaan yksittaisina hakuina. lImoitusvelvollisuuden piiriin kuuluvan
luottamustoimen tai tehtdvan paattyessa henkil6a koskevat tiedot on
poistettava rekisterista ja tietoverkosta.

Sidonnaisuusilmoitusten kasittelemiseksi lain edellyttamalla tavalla on
tarkoituksenmukaista hankkia tata tehtavaa varten suunniteltu
tietojarjestelma. Markkinakartoituksen perusteella on iimeista, ettéd hankinta
jaa arvoltaan alle hankintalain mukaisen kansallisen kynnysarvon, joten
sovellettavaksi tulee hyvinvointialueen pienhankintaohjeen mukainen
minikilpailutus. Paatoksen hankinnasta tekee hallintosaannén 17 §:n
mukaan muutosjohtaja.

Hyvinvointialue pyysi tarjoukset 31.3.2022 kahdelta sahkoista
sidonnaisuurekisteria tarjoavalta palveluntuottajalta, Black Woodpecker
Software Oy:lta ja Innofactor Oyj:Ita. Maaraaikaan 5.4.2022 mennessa
tarjouksen jatti Innofactor Oyj. Sen mukainen palvelu koostuu
kayttdoikeuslisessista (4000 €, alv 0), vuosimaksusta (1700 €, alv 0) ja
toimituskuluista (982 euroa, alv 0)

Puheenjohtajan selostus:
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Paatos:

Tarkastuslautakunta kaynnistaa sidonnaisuusilmoituksien

ilmoittamisen niin, etta ilmoitukset on annettava tarkastuslautakunnalle
16.5.2022 mennessa. limoitusvelvolliselle I1dhetetdan yksi muistutus, jonka
jalkeen tarkastuslautakunta paattaa

jatkomenettelysta. limoitukset viedaan tiedoksi valtuustolle kesdkuussa
2022.

Tarkastuslautakunta esittaa, ettd sahkoinen sidonnaisuurekisteri hankitaan
Innofactor Oyj:ta.

Tarkastuslautakunta paatti kaynnistaa sidonnaisuusilmoituksien
ilmoittamisen niin, etta ilmoitukset on annettava tarkastuslautakunnalle
16.5.2022. limoitukset viedaan tiedoksi valtuustolle kesakuussa 2022.

Tarkastuslautakunta esitti, ettd sahkoinen sidonnaisuurekisteri hankitaan
Innofactor Oyij:ltd 1.4.2022 vastaanotetun tarjouksen mukaisesti.

Tarkastuslautakunta 24.05.2022 § 14

Tarkastuslautakunnan sihteeri esittelee kokousasian liittena olevat annetut
sidonnaisuusilmoitukset kokouksessa.

Puheenjohtajan selostus:

Paatos:

Tarkastuslautakunta katselmoi annetut sidonnaisuusilmoitukset ja paattaa
jatkomenettelyn niiden ilmoitusvelvollisten osalta, jotka eivat ole ilmoitusta
viela antaneet.

Tarkastuslautakunta katselmoi annetut sidonnaisuusilmoitukset ja hyvaksyi
asianmukaisia tietoja sisaltavat ilmoitukset seka paatti niiden viemiesta
aluevaltuuston tiedoksi. Tarkastuslautakunta valtuutti tarkastuslautakunnan
sihteerin julkaisemaan hyvaksytyt ilmoitukset verkkosivuille seka
lahettamaan puutteelliset ja virheelliset ilmoitukset niiden tekijoille
korjattavaksi.

Lisaksi tarkastuslautakunta valtuutti tarkastuslautakunnan sihteerin
muistuttamaan sidonnaisuuksien ilmoittamisesta niita ilmoitusvelvollisia,
jotka eivat olleet ilmoitusta viela tehneet. Seuraavan kerran annettuja
sidonnaisuusilmoituksia kasitellaan tarkastuslautakunnan kokouksessa
15.6.2022, jonka jalkeen ne vieddan viedaan aluevaltuustolle tiedoksi.
Niiden ilmoitusvelvollisten tietoihin, jotka eivat ole antaneet ilmoitusta
tarkastuslautakunnan kasitteltavaksi 15.6.2002 mennessa, kirjataan
merkinta “ilmoitusta ei ole annettu”.
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Tarkastuslautakunta 15.06.2022 § 21

Tarkastuslautakunnan sihterri esittelee kokousasian liittena olevat annetut
ja taydennetyt sidonnaisuusilmoitukset kokouksessa.

Puheenjohtajan selostus:

Paatos:

Tarkastuslautakunta katselmoi annetut ja tdydennetyt
sidonnaisuusilmoitukset ja paattaa niitd koskevasta jatkomenettelysta.

Tarkastuslautakunta katselmoi annetut ja tdydennetyt
sidonnaisuusilmoitukset, paatti vieda ne aluevaltuustolle tiedoksi ja totesi
kaikkien ilmoitusvelvollisten antaneen hyvinviointialueesta annetun lain 89
§:n mukaisen sidonnaisuusilmoituksen.

Tarkastuslautakunta 15.11.2022 § 35

Tarkastuslautakunnan sihteeri esittelee kokousasian liittena olevat annetut
ja tdydennetyt sidonnaisuusilmoitukset kokouksessa.

Puheenjohtajan selostus:

Paatos:

Tarkastuslautakunta katselmoi kokousasian liitteend A olevat annetut
sidonnaisuusilmoitukset ja paattaa niitd koskevasta jatkomenettelysta.

Tarkastuslautakunta katselmoi annetut sidonnaisuusilmoitukset ja hyvaksyi
asianmukaisia tietoja sisaltavat ilmoitukset sekd paatti nilden viemisesta
aluevaltuustolle tiedoksi. Tarkastuslautakunta valtuutti
tarkastuslautakunnan sihteerin julkaisemaan hyvaksytyt ilmoitukset
verkkosivuille seka lahettamaan puutteelliset ja virheelliset ilmoitukset
niiden tekijoille korjattavaksi. Lisaksi tarkastuslautakunta valtuutti
tarkastuslautakunnan sihteerin muistuttamaan sidonnaisuuksien
ilmoittamisesta niita ilmoitusvelvollisia, jotka eivat olleet iimoitusta viela
tehneet.

Tarkastuslautakunta 08.12.2022 § 41

Tarkastuslautakunnan sihteeri esittelee kokousasian liittena olevat annetut
ja tdydennetyt sidonnaisuusilmoitukset kokouksessa.

Puheenjohtajan selostus:
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Tarkastuslautakunta katselmoi kokousasian liitteena A olevat annetut
sidonnaisuusilmoitukset ja paattaa niita koskevasta jatkomenettelysta.
Paatos: Tarkastuslautakunta katselmoi annetut ja tdydennetyt

sidonnaisuusilmoitukset, paatti vieda ne aluevaltuustolle tiedoksi ja totesi
kaikkien ilmoitusvelvollisten antaneen hyvinviointialueesta annetun lain 89
§:n mukaisen sidonnaisuusilmoituksen.

Aluevaltuusto 19.12.2022 § 119

126/00.02.02/2022

Tarkastuslautakunnan esitys:

Paatos:

Liitteet

Aluevaltuusto merkitsee tiedoksi sidonnaisuusilmoitukset.

Esitys hyvaksyttiin.

Liite A: Sidonnaisuusilmoitukset
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Etela-Savon hyvinvointialueen poistosuunnitelma

Aluehallitus 24.11.2022 § 285

Valmistelija konsernipalvelujen toimialajohtaja Sami Sipila, puh. 044 770 0577
vastuuvalmistelija Vesa Vestala, puh. 044 351 2540

Poistosuunnitelmassa maaritetaan hyvinvointialueen taseeseen kirjattavan
omaisuuden poistoajat, joita kaytetdan talousarvion ja tilinpaatdksen
laadinnassa.

Poistoajat maaraytyvat hyédykkeiden teknis-taloudellisen pitoajan mukaan.

Kokonaisuutena hyvinvointialueen poistot tulevat olemaan noin 15 mil].
euroa vuonna 2023.

Poistosuunnitelma liitteend A.
Hyvinvointialuejohtajan esitys:
Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta se hyvaksyy poistosuunnitelman.

Paatos
Esitys hyvaksyttiin

Aluevaltuusto 19.12.2022 § 120
641/00.02.01/2022

Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto hyvaksyy poistosuunnitelman.
Paatos:

Esitys hyvaksyttiin.

Liitteet
Liite A. POISTOSUUNNITELMA ehva 1.1.2023
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Etela-Savon hyvinvointialueen Eloisan strategia

Aluehallitus 24.11.2022 § 283

Valmistelija konsernipalvelujen toimialajohtaja Sami Sipila, puh. 044 770 0577

Hyvinvointialuestrategiassa aluevaltuusto paattaa hyvinvointialueen
toiminnan ja talouden pitkan aikavalin tavoitteista (laki hyvinvointialueesta,
41 §). Hyvinvointialueen strategiassa tulee ottaa huomioon asukkaiden
hyvinvoinnin edistdminen, palvelujen jarjestamista ja tuottamista koskevat
strategiset linjaukset, sdadetyt palvelutavoitteet, omistaja- ja
henkilostopolitikka seka asukkaiden osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuudet.

Strategian tulee perustua arvioon hyvinvointialueen tilanteesta seka
tulevista toimintaymparistén muutoksista. Lisaksi strategiassa tulee
maaritella sen toteutumisen arviointi ja seuranta. Hyvinvointialuestrategia
on tarkastettava vahintaan kerran aluevaltuuston toimikaudessa.

Etela-Savon hyvinvointialueen Eloisan strategia muodostaa yhdessa
myohemmin laadittavien alastrategioiden kanssa kokonaisuuden, joka
ohjaa hyvinvointialueen strategista johtamista, poliittista ohjausta ja
kehittamistyota.

Etela-Savon hyvinvointialuestrategiaa on valmistelu viranhaltijatyon lisaksi
aluevaltuuston ja -hallituksen seminaareissa kesd—syyskuussa. Myds
hyvinvointialueen viiteryhmille on annettu mahdollisuus antaa lausuntonsa
strategialuonnoksesta 30.9.—16.10.2023.

Esitettdvassa luonnoksessa Eloisan arvopohja koostuu seuraavista
arvoista:

YHDENVERTAISUUS Palvelumme ovat kaikkien lahella ja tukena.

VAIKUTTAVUUS Toimintamme on tarkoituksenmukaista ja
vastuullista.

ASIAKASLAHTOISYYS Palvelemme asiakkaita inhimillisesti ja

arvostavasti.
ROHKEUS Uudistumme luovasti ja ennakkoluulottomasti.
TURVALLISUUS Luomme turvaa asumiseen, tydhon ja vapaa-
aikaan.

Missioksi, joka kuvaa organisaation toiminta-ajatusta ja olemassaolon
tarkoitusta, on maaritelty:

Myo yhessa - Terveyttd ja turvaa Etela-Savossa
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Eloisan tavoittelema tulevaisuudentilan ja padmaaran, joka halutaan
saavuttaa eli visio on:

Paras tyopaikka.

Palveluiden suunnannayttaja.

Haluttu kumppani.

Strategiatydssa asetetut laadulliset tavoitteet mahdollistavat
hyvinvointialueen vision toteutumisen.

1. Kestava ja mahdollistava talous

Ennustettava talous luo kestavyytta ja toiminnan tehokkuus avaa
mahdollisuuksia. Ennustettavuus ja vaikuttavuus vaatii kokonaisvaltaista
tiedolla johtamista ja suunnitelmallisuutta. Alueellisen ja kansallisen
edunvalvonnan merkitys on suuri.

2. Paras ja joustavin tydnantaja

Tybnantajavetovoima vaatii hyvan johtamisen, osaavia tydkavereita seka
molemminpuolista joustavuutta ja ketteryytta. Tyontekijoiden
osallistuminen oman ja yhteisen tyén kehittamiseen seka riittavasti
hajautetut esihenkildtyon vastuut.

3. Sujuvat ja oikea-aikaiset palvelut 1ahella

Kokoaan suuremmat asiakaslahtoiset palvelut ja toimivat palvelupolut.
Ennaltaehkaisevien ja ihmista lahella olevien palveluiden kehittaminen.
Asiakaskokemuksen ja asiakastiedon hyédyntdminen. Suomen paras
digitaalinen sote-keskus.

4. Haluttu ja osallistava kumppani

Palveluiden monituottajaympariston edelleen kehittdminen. Laaja-alainen
verkostoyhteistyd. Hyvinvointialueen asukkaiden osallistumisen ja
vaikuttamisen uudet muodot. Yleinen alueellisen hyvinvoinnin edistaminen.

Strategian toteutumista seurataan ja arvioidaan seuraavilla tasoilla:

- Kuinka strategiakaudelle asetetut laadulliset tavoitteet ovat
toteutuneet?
- Kuinka laadullisia tavoitteita mittaavat avaintulokset on saavutettu?

Hyvinvointialueen aloittamisvaiheeseen liittyen laadullisia tavoitteita
mittaavia avaintuloksia tarkennetaan ensimmaisen toimintavuoden aikana.
Samassa yhteydessa tarkastellaan mittareiden yhtenevaisyytta kansallisen
tason sitoviin tavoitteisiin ja mittareihin seka asetuksella myohemmin
saadettaviin vahimmaistietosisaltdihin ja niiden mittareihin.

Valtuuston hyvaksyttya strategian se visualisoidaan Eloisan ilmeen
mukaiseksi.
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Vammaisneuvoston kannanotto hyvinvointialueen strategiaan on
oheismateriaalina.

Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Kasittely:

Paatos

Aluehallitus esittda aluevaltuustolle, ettd se hyvaksyy hyvinvointialueen
strategian ja siihen liittyvat:

- arvot

- mission

- vision

- laadulliset tavoitteet

Strategian mittaristoa tasmennetdan vuoden 2023 aikana, kun
valtakunnalliset tavoitteet tdsmentyvat mm. vahimmaistietosisaltéjen
raportoinnin osalta. Vahimmaistietosisaltdasetuksen lisaksi hyddynnetaan
Sosiaali- ja terveysministerion ja Sisaministerion asettamia valtakunnallisia
tavoitteita ja mittareita.

Janne Laine teki Panu Peitsaron ja Eija Stenbergin kannattamana
seuraavan muutosesityksen:

Hyvinvointialueella on kaksi ymparivuorokautista
yhteispaivystyssairaalayksikkda, toinen Mikkelissa ja toinen
Savonlinnassa. Hyvinvointialueen palveluverkon perustan luovat
kuntakohtaiset moniammatilliset sote-keskukset. Naita voi olla yhdessa
kunnassa useampia.

Puheenjohtaja totesi, kun asiassa oli tehty kannatettu muutosesitys,tulee
asiasta danestaa.Suoritetussa aanestyksessa pohjaesityksen puolesta
annettiin 8 JAA-aanta ja muutosesityksen puolesta 4 El-aanta seka 1
TYHJA &éni

Esitys hyvaksyttiin

Aluevaltuusto 19.12.2022 § 121

566/00.02.01/2022

Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto hyvaksyy hyvinvointialueen strategian ja siihen liittyvat:
- arvot

- mission

- vision

- laadulliset tavoitteet
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Strategian mittaristoa tasmennetdan vuoden 2023 aikana, kun
valtakunnalliset tavoitteet tdsmentyvat mm. vahimmaistietosisaltéjen
raportoinnin osalta. Vahimmaistietosisaltdasetuksen lisaksi hyddynnetaan
Sosiaali- ja terveysministerion ja Sisdministerion asettamia valtakunnallisia
tavoitteita ja mittareita.

Kasittely:
Janne Laine teki Panu Peitsaron, Seija Puputin, Eija Stenbergin, Jouni
Koskelan, Tero Juutin, Kirsti Laamasen ja Terho Kaskisen kannattamana
seuraavan muutosesityksen:
Hyvinvointialueella on kaksi ymparivuorokautista
yhteispaivystyssairaalayksikkda, toinen Mikkelissa ja toinen
Savonlinnassa. Hyvinvointialueen palveluverkon perustan luovat
kuntakohtaiset moniammatilliset sote-keskukset. Naita voi olla yhdessa
kunnassa useampia.

Koska kasittelyn aikana oli tehty aluehallituksen ehdotuksesta poikkeava
esitys, puheenjohtaja totesi, ettd asiassa on aanestettava.

Puheenjohtaja esitti aanestysjarjestykseksi, ettd aluehallituksen esitys on
Jaa ja Janne Laineen esitys on EI.
Adnestysjarjestys hyvaksyttiin yksimielisesti

Suoritetussa aanestyksessa annettiin 56 aanta siten, etta aluehallituksen
esityksen puolesta annettiin 32 JAA-aanta ja Janne Laineen esityksen
puolesta 22 El-aanta, TYHJA-aanta 2

Paatos:
Aluehallituksen esitys on tullut aluevaltuuston paatdkseksi.

Matti Lundenius poistui klo 10.35
Aznestystiedot
Aluehallituksen esitys Jaa / Laine Ei/ Tyhja
Liitteet
Aanestystiedot
Aanestystiedot
Aanestystiedot § 121

Oheisaineisto
Pdytakirjan ote §32 Vammaisneuvoston kannanotto Eloisan strategiaan
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Etela-Savon hyvinvointialueen tilinpaatos 2021

Aluehallitus 23.03.2022 § 27

Asian valmistelija muutosjohtaja Sami Sipila 044 770 0577

Etela-Savon hyvinvointialue perustettiin 1.7.2021. Hyvinvointialueen
ensimmainen tilikausi oli 1.7.2021-31.12.2021.

Hyvinvointialueen tulee laatia tilinpaatds vuodelta 2021.

Tilinpaatdksen laatimista ohjaa laki hyvinvointialueesta. Voimaanpanolain
1 §:n mukaan: "Hyvinvointialueen talousarvio ja tilinpaatos laaditaan
hyvinvointialueesta annetun lain 13 luvussa seka tarkastetaan mainitun
lain 14 luvussa tarkoitetulla tavalla ensimmaisen kerran vuodelle 2021."
Lisaksi valtioneuvosto on antanut 15.7.2021 asetuksen hyvinvointialueen
tilinpaatdksessa esitettavista tiedoista.

Hyvinvointialueen tilinpaatoksessa esitettavat tiedot vastaavat pitkalti
kuntien tilinpaatostietoja. Tilinpaatoslaskelmien ja liitetietojen sisalléssa on
kuitenkin otettu huomioon hyvinvointialueiden toiminnan luonne ja
rahoitusmalli.

Tilinpaatdksen allekirjoittavat aluehallituksen jasenet seka
hyvinvointialuejohtaja.

Hyvinvointialuelainsdddannén mukaan aluehallituksen on laadittava
tilinpaatés maaliskuun loppuun mennessa ja annettava se tilintarkastajien
tarkastettavaksi. Tilintarkastajien on tarkastettava tilinpaatés toukokuun
loppuun mennessa. Aluevaltuuston on kasiteltava tilinpaatds kesakuun
loppuun mennessa

Hyvinvointialueen vuoden 2021 tilinpaatds on valmisteltu
hyvinvointialueiden tilinpaatdksista annettujen ohjeiden mukaisesti.

Tilinpaatds on asialistan liitteena.

Vt. hyvinvointialuejohtajan esitys:

Paatos:

Aluehallitus paattaa:

- allekirjoittaa Etela-Savon hyvinvointialueen vuoden 2021 tilinpaatdksen ja
jattaa tilinpaatoksen tilintarkastajan tarkastettavaksi

- saattaa tilinpaatdksen tarkastuslautakunnan kasittelyn jalkeen edelleen
aluevaltuuston kasiteltavaksi.

- Hyvinvointialueen johtajalla on oikeus tehda vahaisia teknisluonteisia
korjauksia

Tilinpaatos allekirjoitetaan sahkoisesti.

Esitys hyvaksyttiin.
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Tarkastuslautakunta 08.12.2022 § 40

Valmistelija BDO Oy:n valtuullinen tilintarkastaja KHT, JHT Ulla-Maija Tuomela
on antanut tilintarkastuskertomuksen kokouksessa.
Jos tilintarkastuskertomus sisaltaa muistutuksen, tarkastuslautakunnan
on hankittava tehdysta muistutuksesta asianomaisen
selvitys seka aluehallituksen lausunto.Tarkastuslautakunta tekee
paatdsehdotuksensa vastuuvapauden mydntamisesta kaiken hankkimansa
selvityksen perusteella olematta sidottu tilintarkastajan esitykseen.
Aluevaltuusto paattaa asiasta tarkastuslautakunnan esityksen pohjalta
harkintansa mukaan.

Puheenjohtajan selostus:

Tilintarkastaja esittaa tilintarkastuskertomuksessa vuoden 2021
tilinpaatoksen hyvaksymista ja vastuuvapauden myontamista
hyvinvointialueen hallintoa ja taloutta hoitaneille, valiaikaisen
valmistelutoimielimen jasenille ja johtaville viranhaltijoille.
Tarkastulautakunta tekee paatdksen vastuuvapauden myéntamisesta ja
vuoden 2021 tilinpaatoksen hyvaksymisesta kokouksessa jaettavan
tilintarkastuskertomuksen pohjalta.

Paatos Tarkastuslautakunta esittda aluevaltuustolle vuoden 2021 tilinpaatoksen
hyvaksymista ja hyvinvointialueen hallintoa ja taloutta hoitaneille
valiaikaisen valmistelutoimielinen jasenille ja johtaville viranhaltijoille
vastuuvapauden myontamista tilikaudelta 2021.

Aluevaltuusto 19.12.2022 § 122
107/00.02.01/2022

Tarkastuslautakunnan esitys:

Aluevaltuusto hyvaksyy vuoden 2021 tilinpaatoksen ja myoéntaa
hyvinvointialueen hallintoa ja taloutta hoitaneille valiaikaisen
valmistelutoimielimen jasenille seka johtaville viranhaltijoille
vastuuvapauden tilikaudelta 2021.

Paatos:
Esitys hyvaksyttiin.

Liitteet
Liite A: Tilintarkastuskertomus 2021
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Oheisaineisto
Yhteenvetoraportti E-S hva 2021
Tilinpaatds ja toimintakertomus 2021
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Tilapaisen valiokunnan perustaminen ennakkopaatoksen antamiseksi Vaalijalan

kuntayhtymalle

Aluehallitus 12.10.2022 § 216

Valmistelija lakimies Aki Rasimus, puh. 040 656 7444

Vaalijalan kuntayhtyma on Iahestynyt aluehallitusta pyytamalla

ennakkopaatdksen seuraavista asoista:

- voidaanko Vaalijalan kuntayhtyman ylijagamaa jakaa Savon
jasenkokouksessaan kunnille siten, etta sita vastaan Vaalijalan
kuntayhtyma ottaa velkaa, joska siirtyy hyvinvointialueille

- hyvinvointialuetta ilmoittamaan minka summan sen hyvaksyy
ylijagdminan alueensa kunnille maksettavaksi, mikali summa ei ole
taysimaarainen olettaen, etta hyvinvointialeen vastaus ensimmaiseen
kysymykseen on mydnteinen

Ylijadmaa koskevalla kysymykselld kuntien osalta merkittavia vaikutuksia
ja tasta syysta on selvitetty mahdollisia esteellisyyksia paatoksen teossa.

Selvityksen perusteella voidaan todeta, ettad hyvinvointialueen kasitellessa
asioita, joissa kunta tai kuntayhtyma on asianosaisena tai naille on
odotettavissa erityista hyotya tai haittaa, ei kysymys ole hallintolain 28.1,5
§:n yhteis6jaaviin aluelaissa saadetyn poikkeuksen piirissa olevasta
asiasta. Hyvinvointialueesta annetu laki ei nain ollen mahdollista vastaavaa
poikkeusta yhteisjaavin soveltamisessa kuntien ja kuntayhtymien osalta
kuin mitd se mahdollistaa naiden valilla tai hyvinvointialueen ja
hyvinvointiyhtyman valilla. Pelkastaan jo jasenyytta kunnanhallituksessa tai
valtuustossa on hyvinvointialueen nadkdkulmasta pidettava yhteisdjaavin
laukaisevana tekijana. Nain ollen, mikali henkildé on kunnanhallituksen (tai
yhtymahallituksen) tai valtuuston (tai yhtymavaltuuston taikka yhden
toimielimen kuntayhtyman tapauksessa jdsenkunnan valtuuston) jasen
taikka toimitusjohtajaan rinnastettava kunnanjohtaja tai kuntayhtyman
johtava viranhaltija, ovat he esteellisia osallistumaan paatdoksentekoon ja
muihin asian valmistelua seka taytantdédnpanoa koskeviin toimiin
hyvinvointialueen viranomaisissa silloin, kun kunta tai kuntayhtyma on
asianosainen tai sille on odotettavissa erityista hyotya tai vahinkoa
paatdksesta. Tama ei kuitenkaan koske aluevaltuustoa.

Edelld mainitun mukaiseti Etela-Savon hyvinvointalueen aluehallitus ei ole
esteellisyyksien vuoksi paatdsvaltainen kasittelemaan asiaa eika
aluehallitusta saada paatésvaltaiseksi varajasentenkaan osalta.

Hyvinvointialueesta annetun lain 40 §:n mukaisesti jos aluehallituksen
jasenet ja varajasenet ovat esteellisia hoitamaan aluehallitukselle 42 tai 43
§:n mukaan kuuluvia tehtavia eika aluehallitusta saada tasta syysta
paatosvaltaiseksi, aluevaltuuston tulee asettaa tilapainen valiokunta, joka
hoitaa niita aluehallituksen kasiteltavia asioita, joita aluehallituksen
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jasenten ja varajasenten esteellisyys koskee. Tata tehtavaa varten
asetetun valiokunnan jasenten vaalikelpoisuuteen sovelletaan, mita
aluehallituksen jasenten vaalikelpoisuudesta saadetaan, ja siihen
sovelletaan muuten, mita aluehallituksesta saadetaan. Tata tehtavaa
varten asetetun tilapaisen valiokunnan toimikausi paattyy, kun naiden
asioiden kasittely hyvinvointialueella on paattynyt.

Edelld mainituilla perusteilla aluevaltuuston tulee perustaa tilapainen
valiokunta kasittelemaan Vaalijalan kuntayhtyman esittdamaa
ennakkopaatds pyyntoa.

Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Kasittely:

Paatos:

Aluehallitus esittda aluevaltuustolle, ettd aluevaltuusto perustaa
hyvinvointialueesta annetun lain 40 §:n mukaisesti tilapaisen valiokunnan
kasittelemaan Vaalijalan kuntayhtyman ennakkopaatdsta koskevaa
pyyntda seuraavista asiaoista:

- voidaanko Vaalijalan kuntayhtyman ylijagamaa jakaa Savon
jasenkokouksessaan kunnille siten, etta sita vastaan Vaalijalan
kuntayhtyma ottaa velkaa, joska siirtyy hyvinvointialueille

- hyvinvointialuetta ilmoittamaan minka summan sen hyvaksyy ylijaaminan
alueensa kunnille maksettavaksi, mikdli summa ei ole tdysimaarainen
olettaen, etta hyvinvointialeen vastaus ensimmaiseen kysymykseen on
mydnteinen.

Lisaksi aluehallitus esittaa, etta tilapaiseen valiokuntaa valitaa 5 jasenta ja
jasenista valitaan puheenjohtaja

Asettamispaatoksessa tulee huomioida, etta jasenten vaalikelpoisuuteen
sovelletaan, mitd aluehallituksen jasenten vaalikelpoisuudesta saadetaan.

Esittelija taydensi esitysta seuraavasti:
Varsinaisille jasenille valitaan henkilokohtaiset varajasenet

Esittelijan tdydennetty esitys hyvaksyttiin

Aluevaltuusto 22.11.2022 § 97

Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto perustaa hyvinvointialueesta annetun lain 40 §:n mukaisesti
tilapaisen valiokunnan kasittelemaan Vaalijalan kuntayhtyman
ennakkopaatdsta koskevaa pyyntda seuraavista asioista:

- voidaanko Vaalijalan kuntayhtyman ylijagamaa jakaa Savon
jasenkokouksessaan kunnille siten, etta sita vastaan Vaalijalan
kuntayhtyma ottaa velkaa, joka siirtyy hyvinvointialueille
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Kasittely:

Paatos

- hyvinvointialuetta ilmoittamaan minka summan sen hyvaksyy ylijagaminan
alueensa kunnille maksettavaksi, mikdli summa ei ole tdysimaarainen
olettaen, ettd hyvinvointialeen vastaus ensimmaiseen kysymykseen on
myonteinen.

Tilapaiseen valiokuntaan valitaan 5 jasenta ja jasenista valitaan
puheenjohtaja. Varsinaisille jasenille valitaan henkilokohtaiset varajasenet.

Asettamispaatdksessa tulee huomioida, ettéd jasenten vaalikelpoisuuteen
sovelletaan, mitd aluehallituksen jasenten vaalikelpoisuudesta saadetaan.

Aluevaltuuston puheenjohtaja esitti tilapaisen valiokunnan jaseniksi,
varajaseniksi ja puheenjohtajaksiesitettiin seuraavia henkiléita:
KESK: Heikki Laukkanen / Tapio Honkamaa

KESK: Seija Kuikka / Outi Kauria

SDP: Kari Ojala / Pirkko Rahikainen

KOK: Mira lImoniemi / Ville Remes

PS: Tapani Liukkonen ja Kirsi Vilhunen

Puheenjohtajaksi esitetaan Heikki Laukkasta.
Varapuheenjohtajaa ei valita esityksen mukaisesti.

Aluevaltuuston puheenjohtaja kutsui esittelijaksi hyvinvointialuejohtajan
Santeri Seppala ja poytakirjanpitajaksi lakimies Tarja Poikolaisen

Esitys hyvaksyttiin.

Aluevaltuusto 19.12.2022 § 123

518/00.02.01/2022

Valmistelija henkildstélakimies Aki Rasimus puh 040 656 7444

Aluehallituksen esitys:

Aluehallitus palautti asia paatoksellaan 7.12.2022 § 294 asian
aluevaltuuston kasitellyyn, koska aluevaltuuston tilapaisen valiokunnan
perustamista koskeva paatds on syntynyt lainvaisessa jarjestyksessa.
Tilapaiseen valiokuntaan on valittu jasenia hyvinvointialuelain vastaisesti.

Aluevaltuusto perustaa hyvinvointialueesta annetun lain 40 §:n mukaisesti
tilapaisen valiokunnan kasittelemaan Vaalijalan kuntayhtyman
ennakkopaatdsta koskevaa pyyntda seuraavista asioista:

- voidaanko Vaalijalan kuntayhtyman ylijagamaa jakaa Savon
jasenkokouksessaan kunnille siten, etta sitd vastaan Vaalijalan
kuntayhtyma ottaa velkaa, joka siirtyy hyvinvointialueille

- hyvinvointialuetta ilmoittamaan minka summan sen hyvaksyy ylijagaminan
alueensa kunnille maksettavaksi, mikali summa ei ole tdysimaarainen
olettaen, ettd hyvinvointialeen vastaus ensimmaiseen kysymykseen on
myonteinen.
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Kasittely:

Paatos:

Tilapaiseen valiokuntaan valitaan 5 jasenta ja jasenista valitaan
puheenjohtaja. Varsinaisille jasenille valitaan henkildkohtaiset varajasenet.

Asettamispaatoksessa tulee huomioida, etta jasenten vaalikelpoisuuteen
sovelletaan, mitd aluehallituksen jasenten vaalikelpoisuudesta saadetaan.

Aluehallituksen puheenjohtaja teki aluevaltuuston puheenjohtajan
kannattaman seuraavan muutos esityksen:
Asia merkitaan tiedoksi

Esitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

Asian kasittelyn jalkeen pidettiin kokoustauko klo 10.37-10.45
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Esitys talousarvioksi vuodelle 2023 ja taloussuunnitelmaksi vuosille 2023-2025

Aluehallitus 24.11.2022 § 284

Valmistelija konsernipalvelujen toimialajohtaja Sami Sipila, puh. 044 770 0577
vastuuvalmistelija Vesa Vestala, puh. 044 351 2540

Hyvinvointialuelain 115 §:n mukaan aluevaltuuston on kunkin vuoden
loppuun mennessa hyvaksyttava hyvinvointialueelle seuraavaksi
kalenterivuodeksi talousarvio, jossa otetaan huomioon
hyvinvointialuekonsernin talouden vastuut ja velvoitteet. Talousarvion
hyvaksymisen yhteydessa aluevaltuuston on hyvaksyttava myos
taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi. Talousarviovuosi on
taloussuunnitelman ensimmainen vuosi.

Taloussuunnitelma on laadittava siten, ettd se on tasapainossa tai
ylijdadmainen viimeistaan toisen talousarviovuotta seuraavan vuoden
paattyessa. Siten taloussuunnitelman 2023-2025 tulee olla tasapainossa
tai ylijadmainen viimeistdan suunnitelmavuoden 2025 loppuun mennessa.

Hyvinvointialuejohtajan esitys talousarvioksi vuodelle 2023 ja
taloussuunnitelmaksi vuosille 2023-2025 on valmisteltu aluehallituksen
antaman 4.7.2022 §113 talousarvion 2023 ja taloussuunnitelma 2023-25
ohjeen ja 2.11.2022 hyvaksynyt tuloslaskelmaan 2023 perustuvan
suunnittelukehyksen hyvinvointialueen talousarviota 2023 varten.

Taloussuunnitelman 2023-2025 keskeisia huomioita

Vuoden 2023 alussa hyvinvointialueen tulee varmistaa palvelutuotannon
turvallinen siirto ja liikkkeenluovutuksen toteutuminen.

Hyvinvointialueen 1. talousarvio vuodelle 2023 on merkittavasti
alijagamainen. Hyvinvointialueen laskennallinen rahoitus ei kata siirtyvien
toimintojen kuluja taysimaaraisesti. Kustannusten nousua aiheuttavat
palkkakustannusten ja uusien tehtavien lisdksi erityisesti inflaatio seka
ostopalvelujen hintojen nousu.

Talouden saattaminen tasapainoiseksi vuosina 2023-2025 edellyttada
merkittdvan tasapainotusohjelman laatimista suunnittelukaudelle.
Kokonaisbudijettiin suhteutettuna tasapainotusohjelma tarkoittaa liki neljan
prosentin saastotavoitetta.

Merkittavin rahoitusera ovat henkildston palkat. Henkildston palkat
nousevat ensi vuonna 45 miljoonaa euroa vuoden 2022 tasosta. Tahan
vaikuttavat tasokorotusten, sote-sopimuksen, kunnilta siirtyvien henkildiden
lisaksi palkkaharmonisointi. Yksittdinen merkittdvin muutosera on Essoten
marraskuussa sovittu lopullinen palkkaharmonisaatio 21 miljoona euroa.
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Vuoden 2023 muutoksia ovat muun muassa hoitotakuun toteuttaminen,
oppilas- ja opiskelijahuollon muutokset ja kotihoidon kehittaminen,
vammaispalvelulain muutokset seka henkildstomitoitus. Uutena tehtavana
on muun muassa kuntouttavan tyétoiminnan siirtyminen kunnilta
hyvinvointialueen vastuulle.

Hyvinvointialueiden rahoitusmallissa budjetissa pysyminen ja mahdollisuus
investointeihin ovat sidoksissa toisiinsa. Hyvinvointialueen
lainanottovaltuuden suuruus riippuu vuosikatteesta. Etela-Savon
hyvinvointialueen ensi vuoden lainanottovaltuus on noin 102 miljoonaa
euroa, jonka perusteella investointisuunnitelma on laadittu. Investointeihin
vuonna 2023 esitetdan noin 36 miljoonaa euroa, joka rahoitetaan
pitkaaikaisella rahoituksella.

Hyvinvointialueiden rahoitusmalli on taloussunnittelukaudella vaikea ja
edellyttdad merkittdvaa toimintojen uudistamista, jotta palvelutuotannon
kustannukset vastaavat rahoitusta. Valtion laskentamalliin tulee
tarkistuksia ainakin vuoden 2025 osalle, joita muutoksia ei tdssa
taloussuunnitelmassa ole huomioitu

Talousarvion ja -suunnitelman 2023-2025 kasittely hyvinvointialueella

Aluevaltuuston talousseminaari pidetaan 22.11.2022. Aluehallitus
kasittelee talousarviota ensimmaisen kerran 24.11.2022.

Aluehallitus antaa esityksensa 7.12.2022 siten, ettd aluevaltuusto paattaa
talousarviosta ja -suunnitelmasta 19.12.2022.

Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Kasittely:

Aluehallitus paattaa aloittaa vuoden 2023 talousarvion ja vuosien 2023-
2025 taloussuunniteman kasittelyn ja paattaa jatkovalmistelusta.
Investointisuunnitelma tarkistetaan ja tasmennetéan viela vuoden 2023
alussa. Investointiohjelmaa |&dhdetdan toteuttamaan vasta tarkistusten
jalkeen ja kun sopeuttamisohjelmasta on paatetty.

Esittelija muutti esitysta seuraavasti:
Jatketaan asian kasittelya 7.12.2022 aluehallituksen kokouksessa

Janne Laine teki Panu Peitsaron kannattamana seuraavan
muutosesityksen:

S. 37 Toimialan tavoite Kaksi nykytasoista ymparivuorokautista
yhteispaivystyssairaalaa, toinen Mikkelissa ja toinen Savonlinnassa Mittari
Kaksi nykytasoista ymparivuorokautista yhteispaivystyssairaalaa Tavoite
Kaksi nykytasoista ymparivuorokautista yhteispaivystyssairaalaa Toimialan
tavoite, mittari ja tavoitearvo Vahintaan yksi sotekeskus joka kunnassa.

Puheenjohtaja tiedusteli Janne Laineelta, ettd voidaanko pdytakirjaan
kirjattu muutosesitys kasitella 7.12.2022 kokouksessa talousarvion
yhteydessa. Janne Laine antoi tdhan suostumuksen.
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Aluehallitus hyvaksyi esittelijan muutetun esityksen seka totesi, ettd Janne
Laineen kannatettu muutoesitys kasitellaan 7.12.2022 kokouksessa.

Aluehallitus 07.12.2022 § 317

Valmistelija konsernipalvelujen toimialajohtaja Sami Sipild, puh. 044 770 0577
vastuuvalmistelija Vesa Vestala, puh. 044 351 2540

Talousarvioesitystd muokattu ja tdydennetty aluehallituksen 24.11.2022
antaman ohjeistuksen seka saatujen lisatietojen mukaisesti.

Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Kasittely:

Aluehallitus paattaa esittda aluevaltuustolle, ettd se hyvaksyy vuoden 2023
talousarvion, joka on liitteena B. Lisaksi aluehallitus esittaa
aluevaltuustolle, etta se valtuuttaa hankinta- ja talouspalvelut tekemaan
talousarviokirjaan teknisia korjauksia.

Maaliskuun 2023 loppuun mennessa laaditaan viranhaltijaesitys palvelujen
tuotantosuunnitelmasta, joka kattaa lakisaateisen palvelustrategian sisallot
ja vastaa talouden sopeuttamistarpeisiin. Paatdksenteko tapahtuu
kesakuun 2023 loppuun mennessa.

Kesakuun 2023 loppuun mennessa tuodaan valtuuston hyvaksyttavaksi
palvelujen tuotantosuunnitelman lisdksi muutostalousarvio, jossa
osoitetaan toimialakohtaiset sitovat taloudelliset tavoitteet. Palvelujen
tuotantosuunnitelman yhteydessa toteutetaan myoés tarkempi riskiarviointi.

Asiasta kdydyn keskustelun aikana talousarvioesitykseen tehtiin seuraavat
muutosesitykset:

o Esittekija hyvinvointialuejohtaja Santeri Seppala taydensi
pohjaesitystaan, siten etta investointisuunnitelma (kohta 6.1.)
tarkistetaan ja tasmennetaan viela vuoden 2023 alussa.
Investointiohjelmaa Iahdetdan toteuttamaan vasta tarkistusten
jalkeen ja kun sopeuttamisohjelmasta on paatetty.
Investointiohjelma jaadytetdan kunnes palvelujen
tuotantosuunnitelma on kasitelty aluehallituksessa.
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Lisaksi kohtaan 6.2. tilivelvollisista esittelija esitti, etta siihen
lisataan kirjaukset tulosaluepaallikbista ja
tulosaluevastuuhenkildista.

Puheenjohtaja tiedusteli, voidaanko esittelijan muutetut esitykset
hyvaksya yksimielisesti. Muutosesitykset hyvaksyttiin.

Muutostalousarvion valmisteluohjeeksi hallitus paatti, etta
muutostalousarviossa tuodaan maaliskuun 2023 toteutuneisiin
lukuihin perustuvat palvelualuetasokohtaiset tiedot aluehallitukselle
heti kun se on mahdollista, mutta viimeistaan kesakuun loppuun
mennessa.

Janne Laine esitti Jaana Strandmanin kannattamana, etta
kohdassa 6.1.sitovuustasoksi valtuustoon nahden valmistellaan
toimiala ja palvelualuetaso, tavoitteet, maararahat, investoinnit ja
henkilosto.

Todettuaan keskustelun paattyneeksi puheenjohtaja totesi, ettd on
tehty pohjaesityksesta poikkeava muutosesitys. Puheenjohtaja
esitti asian ratkaisemista aanestamalla niin, etta ne, jotka
kannattavat pohjaesitysta aanestavat JAA ja ne, jotka kannattavat
Laineen muutosesitysta, danestavat El. Adnestysesitys
hyvaksyttiin. Adnestyksessa annettiin 9 jaa-aanté ja 4 ei-aanta.

Puheenjohtaja totesi, ettéd pohjaesitys on tullut aluehallituksen
paatdkseksi.

Jaana Strandman esitti Janne Laineen kannattamana
konsernihallinnon kohtaan 7.5 (Vaikuttavuuspalvelut), etta
jarjestoavustus korotetaan 0,6 milj, euroon. Perusteluna jarjestojen
merkittava ja monipuolinen ennaltaehkaiseva yhdyspintatyd
alueellamme.

Satu Taavitsainen ilmoitti olevansa esteellinen (palvelussuhde
avustuksia hakevaan jarjestoon). limoitus hyvaksyttiin ja han poistui
kokouksesta tdman asian kasittelyn ajaksi.

Todettuaan keskustelun paattyneeksi puheenjohtaja totesi, etta on
tehty pohjaesityksesta poikkeava muutosesitys. Puheenjohtaja
esitti asian ratkaisemista danestamalla niin, etta ne, jotka
kannattavat pohjaesitysta aanestavat JAA ja ne, jotka kannattavat
Strandmanin muutosesitysta, danestavat El. Adnestysesitys
hyvaksyttiin. Adnestyksessa annettiin 7 jaa-aanté ja 5 ei-aanta.

Puheenjohtaja totesi, ettéd pohjaesitys on tullut aluehallituksen
paatdkseksi.

Janne Laine teki Jari Smedberg kannattamana seuraavan
muutosesityksen: Toimialan tavoite Kaksi nykytasoista
ymparivuorokautista yhteispaivystyssairaalaa, toinen Mikkelissa ja
toinen Savonlinnassa Mittari Kaksi nykytasoista
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Paatos:

ymparivuorokautista yhteispaivystyssairaalaa Tavoite Kaksi
nykytasoista ymparivuorokautista yhteispaivystyssairaalaa
Toimialan tavoite, mittari ja tavoitearvo Vahintaan yksi sotekeskus
joka kunnassa.

Todettuaan keskustelun paattyneeksi puheenjohtaja totesi, etta on
tehty pohjaesityksesta poikkeava muutosesitys. Puheenjohtaja
esitti asian ratkaisemista aanestamalla niin, etta ne, jotka
kannattavat pohjaesitysta danestavat JAA ja ne, jotka kannattavat
Laineen muutosesitysta, danestavat El. Adnestysesitys
hyvéaksyttiin. Adnestyksessa annettiin 9 jaa-danta ja 4 ei-danta.

Puheenjohtaja totesi, ettd pohjaesitys on tullut aluehallituksen
paatokseksi.

Liséksi talousarviokirjaan tehtiin yksimielisesti teknisluontoisia korjauksia.
Korjatut tekstiosuudet on merkitty talousarviokirjaan punaisella fontilla.

Merkitaan, ettad hyvinvointialuejohtaja Santeri Seppala ja
konsernipalvelujen toimialajohtaja Sami Sipila selostivat asiaa
aluehallitukselle.

Aluehallitus esittda aluevaltuustolle, ettéd se hyvaksyy vuoden 2023
talousarvion, joka on liitteena B, kasittelytiedoissa paatettyjen muutosten
mukaisesti. Lisaksi aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta se valtuuttaa
hankinta- ja talouspalvelut tekemaan talousarviokirjaan teknisia korjauksia.

Maaliskuun 2023 loppuun mennessa laaditaan viranhaltijaesitys palvelujen
tuotantosuunnitelmasta, joka kattaa lakisaateisen palvelustrategian sisallot
ja vastaa talouden sopeuttamistarpeisiin. Paatoksenteko tapahtuu
kesakuun 2023 loppuun mennessa.

Kesakuun 2023 loppuun mennessa tuodaan valtuuston hyvaksyttavaksi
palvelujen tuotantosuunnitelman lisdksi muutostalousarvio, jossa
osoitetaan toimialakohtaiset sitovat taloudelliset tavoitteet. Palvelujen
tuotantosuunnitelman yhteydessa toteutetaan myos tarkempi riskiarviointi.

Investointisuunnitelma tarkistetaan ja tasmennetaan viela vuoden 2023
alussa. Investointiohjelmaa lahdetaan toteuttamaan vasta tarkistusten
jalkeen ja kun sopeuttamisohjelmasta on paatetty.

Aluevaltuusto 19.12.2022 § 124

647/00.02.01/2022
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Aluehallituksen esitys:

Kasittely:

Aluevaltuusto hyvaksyy vuoden 2023 talousarvion, joka on liitteena C,
kasittelytiedoissa paatettyjen muutosten mukaisesti. Lisaksi aluehallitus
esittda aluevaltuustolle, ettad se valtuuttaa hankinta- ja talouspalvelut
tekemaan talousarviokirjaan teknisia korjauksia.

Maaliskuun 2023 loppuun mennessa laaditaan viranhaltijaesitys palvelujen
tuotantosuunnitelmasta, joka kattaa lakisaateisen palvelustrategian sisallot
ja vastaa talouden sopeuttamistarpeisiin. Paatdoksenteko tapahtuu
kesakuun 2023 loppuun mennessa.

Kesakuun 2023 loppuun mennessa tuodaan valtuuston hyvaksyttavaksi
palvelujen tuotantosuunnitelman lisaksi muutostalousarvio, jossa
osoitetaan toimialakohtaiset sitovat taloudelliset tavoitteet. Palvelujen
tuotantosuunnitelman yhteydessa toteutetaan myoés tarkempi riskiarviointi.

Investointisuunnitelma tarkistetaan ja tdsmennetaan viela vuoden 2023
alussa. Investointiohjelmaa l&hdetdan toteuttamaan vasta tarkistusten
jalkeen ja kun sopeuttamisohjelmasta on paatetty.

Kokous keskeytettiin kello 12.50-13.40 valiseksi ajaksi.

Kirsti Laamanen teki Eero Sistosen, Janne Laineen, Eija Stenbergin, Seija
Puputin, Jari Smedsbergin ja Panu Peitsaron kannattamana
talousarvioesitykseen sivulle 47 seuraavan muutosesityksen:
Sairaalapalvelut osion ensimmaisen kappaleen kaksi ensimmaista lausetta
poistetaan ja muutetaan hallintosdannén mukaisiksi: Uudet lauseet:
Hyvinvointialueella toimivat hallintosdanndn mukaisesti Mikkelin ja
Savonlinnan sairaalayksikot, jotka muodostavat yhden palvelualueen.
Yksikot tekevat tiivista yhteistyota.

Koska kasittelyn aikana oli tehty aluehallituksen ehdotuksesta poikkeava
esitys, puheenjohtaja totesi, ettd asiassa on aanestettava.

Puheenjohtaja esitti adnestysjarjestykseksi, etta aluehallituksen esitys on
Jaa ja Kirsti Laamasen esitys on EI.
Adnestysjarjestys hyvaksyttiin yksimielisesti

Suoritetussa aanestyksessa annettiin 53 aanta siten, etta aluehallituksen
esityksen puolesta annettiin 32 JAA-aanta ja Janne Laineen esityksen
puolesta 23 El-aanta

Puheenjohtaja totesi, ettéd aluehallituksen esitys on tullut paatokseksi
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Paatos:

Janne Laine teki Anna-Kristiina Mikkosen, Jari Smedbergin, Seija Puputin,
Panu Peitsaron kannattamana seuraavan tdydennysesityksen
talousarvioesitys sivulle 57 tavoite ja mittarit taulukkoon:

Toimialan tavoite Kaksi nykytasoista ymparivuorokautista
yhteispaivystyssairaalaa, toinen Mikkelissa ja toinen Savonlinnassa Mittari
Kaksi nykytasoista ymparivuorokautista yhteispaivystyssairaalaa Tavoite
Kaksi nykytasoista ymparivuorokautista yhteispaivystyssairaalaa Toimialan
tavoite, mittari ja tavoitearvo Vahintaan yksi sotekeskus joka kunnassa

Koska kasittelyn aikana oli tehty aluehallituksen ehdotuksesta poikkeava
esitys, puheenjohtaja totesi, etta asiassa on aanestettava.

Puheenjohtaja esitti aanestysjarjestykseksi, ettd aluehallituksen esitys on
Jaa ja Janne Laineen esitys on EI.
Adnestysjarjestys hyvaksyttiin yksimielisesti

Suoritetussa aanestyksessa annettiin 53 aanta siten, etta aluehallituksen
esityksen puolesta annettiin 32 JAA-aanta ja Janne Laineen esityksen
puolesta 20 El-aanta, TYHJA-aanta 1

Puheenjohtaja totesi, etta aluehallituksen esitys on tullut paatokseksi

Jaana Strandman teki Janne Laineen, Seija Puputin, Jouni Koskelan,
Tapio Honkamaa ja Mali Soinisen kannattamana seuraavan
muutosesityksen talousarvioesitykseen konsernihallinto kohta 7,5
vaikuttavuuspalvelut:

Esitan, etta jarjestoavustusta korotetaan 100000eurolla. Perustelen
esitystani seuraavasti: Etela-Savon jarjestokenttd on merkittava. SOTE-
yhdistyksien maara on 326 ja jokainen jarjestd tekee merkittavaa ja
arvokasta ennaltaehkaisevaa tyota alueellamme. Jarjestdjen toiminta lisaa
ihmisten hyvinvointia ja yhteisodllisyytta. Jarjestoilla on tietoa, taitoa ja
kokemusasiantuntijuutta hyddynnettavaksi sosiaali- ja terveyspalvelujen
suunnittelussa ja toteuttamisessa. Tahan yhdyspintatydhon ja voimavaraan
meidan on panostettava.

Koska kasittelyn aikana oli tehty aluehallituksen ehdotuksesta poikkeava
esitys, puheenjohtaja totesi, ettd asiassa on aanestettava.

Puheenjohtaja esitti aanestysjarjestykseksi, etta aluehallituksen esitys on
Jaa ja Jaana Strandmanin Laineen esitys on El.
Aanestysjarjestys hyvaksyttiin yksimielisesti

Suoritetussa danestyksessa annettiin 53 danta siten, ettd aluehallituksen
esityksen puolesta annettiin 10 JAA-8anta ja Janne Laineen esityksen
puolesta 43 El-aanta,

Puheenjohtaja totesi, ettd Strandmanin esitys on tullut paatdkseksi

Etela-Savon hyvinvointialueen talousarvio vuodelle 2023 hyvaksyttiin
litteen C mukaisesti huomioiden kasittelyosan mukaiset paatokset.
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Liitteet

Oheisaineisto

Liite B. Talousarvio 2023, Hyvinvointialuejohtajan talousarvioesitys
Liite C. Talousarvio 2023, Hyvinvointialuejohtajan talousarvioesitys
Aanestystiedot

Aénestystiedot

Aanestystiedot §124

Liite 1. Sosiaali- ja terveyspalvelut Suomessa 2020

Liite 2. Sosiaali- ja terveyspalvelut Etela-Savon hyvinvointialueella 2020
Liite 3. Etela-Savon pelastustoimen palvelutasopaatos 2021-2023
Liite 4. Peruspalvelujen arviointi 2021 pelastustoimen nopean avun
saanti

Liite 5. STMn tavoitteet sosiaali- ja terveyspalveluille

Liite 6. SMn tavoitteet pelastuspalveluille

Liite 7. Investointisuunnitelma

Liite 8. Tuloslaskelma ESHVA tilirymat ja tilit

Liite 9. Talousarvion lahtétiedot ja korotukset

Liite 10. Poistot

Liite 11. Tilaluettelo ja kartta
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Tilapaisen valiokunnan asettaminen Vaalijalan kuntayhtyman lakkaamiseen liittyvissa asioissa

Aluehallitus 16.12.2022 § 323

Valmistelija lakimies Tarja

Poikolainen, puh. 040 359 9483

Vaalijalan kuntayhtyma on lakisaateinen kuntayhtyma, joka purkautuu ja
lakkaa 31.12.2022. Samalla sen varat ja velat siirtyvat hyvinvointialueille.

Hyvinvintialueuudistusta koskevan voimaanpanolain (616/2021) 33 §:n
mukaan taseeseen kertyneen ylijadman kasittelysta kuntayhtyman
jasenkunnat paattavat kuntayhtyman perussopimuksen mukaisesti.
Voimaanpanolain 39 § rajoittaa kuntayhtymassa 28.2.2022 jalkeen
tehtavaa paatdksentekoa siten, ettd tdaman jalkeen ei voida paattaa
asioista, joilla olisi merkittavia hyvinvointialuetta sitovia vaikutuksia, paitsi
jos paatdksentekoa ei voida asian kiireellisyyden vuoksi lykata tai jos
hyvinvointialue antaa paatokselle suostumuksen.

Vaalijalan kuntayhtyman taseessa on vuoden 2021 tilinpaatoksessa
ylijadmaa 21,5 M €, jolla on peruskorjattu ja rakennettu Nenonpellon
osaamis- ja tukikeskusta Pieksamaella. Ylijadma on Kiinnitetty
rakennuskantaan, minka vuoksi Vaalijalan kuntayhtyma ei pysty
maksamaan ylijadmia kunnille ilman lainanottoa. Ylijaadmien
palauttamiseen ja lainarahoitusjarjestelyihin liittyy epavarmuustekijoita,
jotka saattavat edellyttaa Etela-Savon hyvinvointialueelta toimenpiteita,
jotka hallintosdannén mukaan kuuluvat aluehallituksen toimivaltaan.

Mikali henkild on kunnanhallituksen (tai yhtymahallituksen) tai valtuuston
(tai yntymavaltuuston) jasen taikka kunnanjohtaja tai kuntayhtyman johtava
viranhaltija, ovat he esteellisia osallistumaan asian valmisteluun,
paatdksentekoon ja tdytantddnpanoon hyvinvointialueen viranomaisissa,
kun kunta tai kuntayhtyma on asianosainen asiassa tai sille on
odotettavissa erityista hyotya tai vahinkoa paatdksesta. Tama ei
kuitenkaan koske aluevaltuustoa.

Etela-Savon hyvinvointialueen aluehallitus ei ole esteellisyyksien vuoksi
paatosvaltainen kasittelemaan Vaalijalan kuntayhtyman lakkaamiseen
viela mahdollisesti liittyvia asioita, joissa Etela-Savon hyvinvointialueen
puhevaltaa tulee mahdollisesti kayttaa. Tasta syysta ja ottaen huomioon
Vaalijalan kuntayhtyman lakkaamiseen todennakdisesti liittyvat
erimielisyydet ja niistd seuraavat oikeustoimet, hyvinvointialueen edun
mukaista on varmistaa valmius puhevallan kayttdédn monesti lyhyisiin
maaraaikoihin sidotuissa toimissa. Kyse voi olla erilaisiin oikeustoimiin
liittyvista tahdonilmaisuista Etela- Savon hyvinvointialueen nimissa.

Hyvinvointialuelain 40 §:n mukaan, jos aluehallituksen jasenet ja
varajasenet ovat esteellisid hoitamaan aluehallitukselle 42 tai 43 §:ssa
saadettyja tehtavia eika aluehallitusta saada tasta syysta
paatdsvaltaiseksi, aluevaltuuston tulee asettaa tilapainen valiokunta, joka
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hoitaa niita aluehallituksen kasiteltavia asioita, joita aluehallituksen
jasenten ja varajasenten esteellisyys koskee. Tata tehtavaa varten
asetetun tilapaisen valiokunnan toimikausi paattyy, kun naiden asioiden
kasittely hyvinvointialueella paattyy.

Tilapaisen valiokunnan jasenten on oltava valtuutettuja tai
varavaltuutettuja. Liséksi tasa-arvolain 4.2.§ edellyttaa, etta seka jasenissa
ettd varajasenissa on oltava seka miehia etta naisia vahintaan 40 %.

Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Paatos

Aluehallitus esittda aluevaltuustolle, ettd aluevaltuusto paattaa:

1. asettaa keskuudestaan hyvinvointialuelain 40 §:n mukaisen tilapaisen
valiokunnan kayttamaan Etela-Savon hyvinvointialueen puhevaltaa
Vaalijalan kuntayhtyman lakkaamiseen liittyvissa asioissa;

2. valita tilapaiseen valiokuntaan 5 jasentd ja kullekin henkildkohtaisen
varajasenen;

3. nimeta varsinaisista jasenista valiokunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan;

4. paattaa, etta valiokunta voi ottaa itselleen sihteerin;

5. paattaa, etta valiokunnan toimiaika kestaa siihen saakka, kunnes
Vaalijalan kuntayhtyman lakkaaminen on saatu kaikilta osin lainvoimaisesti
ratkaistua.

Pdytakirja taman pykalan osalta tarkastetaan kokouksessa.

Esitys hyvaksyttiin.

Aluevaltuusto 19.12.2022 § 125

732/00.02.01/2022

Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto paattaa:

1. asettaa keskuudestaan hyvinvointialuelain 40 §:n mukaisen tilapaisen
valiokunnan kayttamaan Etela-Savon hyvinvointialueen puhevaltaa
Vaalijalan kuntayhtyman lakkaamiseen liittyvissa asioissa;

2. valita tilapaiseen valiokuntaan 5 jasenta ja kullekin henkildkohtaisen
varajasenen;

3. nimeta varsinaisista jasenista valiokunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan;

4. paattaa, etta valiokunta voi ottaa itselleen sihteerin;

5. paattaa, etta valiokunnan toimiaika kestaa siihen saakka, kunnes
Vaalijalan kuntayhtyman lakkaaminen on saatu kaikilta osin lainvoimaisesti
ratkaistua.
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Kasittely:

Paatos:

Arto Seppala esitti Riitta Hassista varsinaiseksi jaseneksi

Veli Liikanen esitti Maire Kolimaata Riitta Hassisen varajdseneksi

Eero Sistonen esitti varsinaiseksi jaseneksi ja puheenjohtajaksi Heikki
Laukkasta ja varajaseneksi Tapio Honkamaata seka varsinaiseksi Seija
Kuikka ja varajaseneksi Outi Kauriaa

Jaana Strandman esitti varsinaiseksi jaseneksi Tapani Liukkosta

Seija Puputti esitti Tapani Liukkosen varajaseneksi Tuija Vanttista

Jouko Kervinen esitti varsinaiseksi jaseneksi ja varapuheenjohtajaksi Mira
[Imoniemea ja varalle Ville Remesta

Esitys hyvaksyttiin.
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Valtuustoaloitteet

Aluevaltuusto 19.12.2022 § 126

781/00.02.00/2022

Paatos:

Liitteet

Hallintosdannon 15. kohdan Valtuutetun aloite- ja kyselyoikeus 120 §
mukaan kokouskutsussa mainittujen asioiden kasittelyn jalkeen
valtuustoryhmalla ja valtuutetulla on oikeus tehda kirjallisia aloitteita
hyvinvointialueen toimintaa ja hallintoa koskevissa asioissa. Aloite
annetaan puheenjohtajalle kirjallisesti tai sdhkdisesti.

Puheenjohtajalle on toimitettu seuraavat poytakirjan liitteena olevat
aloitteet:

- Vasemmiston valtuustoryhma:
- Aloite neuropsykiatrisesti oireilieven hoitopolista Etela-
Savon hyvinvointialueella 19.12.2022
- Aloite asiakasmaksuista vapauttamisen ja alentamisen
tiedotuksesta Etela-Savon hyvinvintialueella 19.12.2022
- Kokoomuksen valtuustoryhma: Valtuutoaloite

Valtuustoaloitteen kannatus ilmenee liitteena olevasta luettelosta.

Aluevaltuusto paatti lahettaa valtuustoaloitteet aluehallitukselle
valmisteltavaksi

Aloite asiakasmaksuista vapauttamisen ja alentamisen tiedotuksesta
19.12.2022

Aloite neuropsykiatrisesti oireilevien hoitopolusta 19.12.2022
Kokoomuksen valtuustoaloite 19.12.2022
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 103, § 104, § 106, § 107, § 108, § 109, § 110, § 111, § 113,
§ 114, § 115, § 116, § 117, § 118, § 120, § 121, § 122, § 124

VALITUSOSOITUS

Valitusoikeus ja -perusteet

Aluevalituksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka
oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatds valittémasti vaikuttaa
(asianosainen) seka hyvinvointialueen jasen.

Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa jarjestettyja tehtavia koskevasta
paatdksesta aluevalituksen saa tehda myds yhteistoimintaan osallinen
hyvinvointialue ja sen jasen.

Valituksen saa tehda perusteella, ettd paatés on syntynyt virheellisessa
jarjestyksessa, paatdksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa tai
paatés on muuten lainvastainen.

Valitusviranomainen ja -aika

Valitusviranomainen:

[ta-Suomen hallinto-oikeus

Kirjaamo

PL 1744 (kayntiosoite: Minna Canthin katu 64)
70101 KUOPIO.

Aluevalitus on tehtava 30 paivan kuluessa tiedoksisaannista.

Hyvinvointialueen jasenen seka hyvinvointialueiden yhteistoimintaan
osallisen hyvinvointialueen ja sen jdsenen katsotaan saaneen paatdksesta
tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun poytakirja on pantu nahtaville
yleiseen tietoverkkoon hyvinvointialueen verkkosivustolle.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytets,
7 paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta, saantitodistuksen osoittamana
aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.
Kaytettdessa tavallista sdhkoista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen
saaneen tiedon paatoksesta kolmantena (3) paivana viestin lahettamisesta,
jollei muuta nayteta.

Valituskirjan sisalto ja toimittaminen

Valituskirjassa on ilmoitettava

valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite

paatds, johon haetaan muutosta

milta osin paatdksesta valitetaan ja muutos, joka siihen on vaadittu
tehtavaksi

muutosvaatimuksen perusteet
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Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan omakatisesti
allekirjoitettava. Jos ainoastaan laatija on allekirjoittanut valituskirjan, siina
on mainittava myds laatijan ammatti, asuinkunta ja postiosoite.

Valituskirjaan on liitettava paatos, josta valitetaan, alkuperaisena tai viran
puolesta oikeaksi todistettuna jaljenndksena seka todistus siitd paivasta,
josta valitusaika on luettava.

Valituskirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan
paattymista. Jos valitusajan viimeinen paiva on pyhapaiva,
itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
valituskirjat toimittaa valitusviranomaiselle ensimmaisena sen jalkeisena
arkipaivana. Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lahettaa postitse tai
I&hetin valitykselld. Postiin valituskirjat on jatettava niin ajoissa, etta ne
ehtivat perille ennen valitusajan paattymista.

Oikeudenkayntimaksu

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritdan oikeudenkayntimaksu sen
mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) saadetaan.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 105, § 112, § 119, § 123, § 125, § 126

Muutoksenhakukielto

Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantddnpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.



