Etela-Savon hyvinvointialueen henkiloston tyoterveyshuollon palvelujen hankinta

Aluehallitus 14.09.2022 § 197

Valmistelija lakimies Aki Rasimus puh. 040 656 7444

Etela-Savon hyvinvointialue on jarjestanyt tarjouskilpailun Etela-Savon
hyvinvointialueen henkildston tydterveyshuollon palvelujen hankinnasta.
Hankintasopimus astuu voimaan allekirjoitushetkesta ja on voimassa
maaraaikaisena 31.12.2026 saakka, jonka jalkeen sopimus jatkuu
toistaiseksi voimassa olevana sopijaosapuolten molemminpuolisella
kuuden (6) kuukauden irtisanomisajalla. Palveluun kuuluvat lakisdateinen
ennaltaehkaiseva tyoterveyshuolto (KELA 1) ja tyoterveyshuollon
sairaanhoitopalvelut (KELA 2) hankinta-asiakirjojen mukaisesti. Hankinta
on arvoltaan julkisista hankinnoista annetun lain (1397/2016, hankintalaki)
25 §:n 1 mom. 3 kohdan kynnysarvon ylittava litteen E mukainen sosiaali-
ja terveyspalveluhankinta. Hankintamenettelynd on kaytetty avointa
menettelya, joka on hankintalain 3.1 §:n periaatteiden mukainen.
Hankinnasta on lahetty julkaistavaksi 15.8.2022 hankintailmoitus HILMA-
ilmoituskanavaan seka Euroopan unioin virallisen lehden tdydennysosaan.
Maaraaikaan 5.9.2022 klo 11.00 tarjouksen jatti Pihlajalinna
Laakarikeskukset Oy. Saapunut tarjous avattiin ja avauksesta laadittiin
avauspoytakirja.

Pihlajalinna Laakarikeskukset Oy vakuutti tarjouksensa ESPD-lomakkeella,
ettei sita rasita hankintalain 80 §:n mukaiset pakolliset
poissulkemisperusteet ja, etta se tayttdd muut tarjouspyynndssa asetetut
soveltuvuusvaatimukset. Vakuutus toimii alustavana nayttona. Varsinaiset
asiakirjat tarkastetaan ennen hankintasopimuksen allekirjoittamista.
Tarjous oli tarjouspyynndn vaatimusten mukainen ja tilaajalle soveltuva.

Tarjousasiakirjat ovat nahtavilla salassapidettavana kokousmateriaalina
paatdksentekijoille (Laki viranomaisten toiminnan julkisuudesta (621/1999)
2. luku 6 §:n 1 mom. 3 kohta, 3. luku 11 §:n 1 mom. 6 kohta ja 6. luku 24
§:n 1 mom. 20 kohta).

Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Kasittely:

Paatos

Aluehallitus paattaa esittda aluevaltuustolle, etta tydterveyshuollon
palveluntuottajaksi valitaan Pihlajalinna Laakarikeskukset Oy. Lisaksi
hankintasopimus syntyy vasta kirjallisen hankintasopimuksen
allekirjoittamisella. Hankintasopimus astuu voimaan allekirjoitushetkesta ja
on voimassa maaraaikaisena 31.12.2026 saakka, jonka jalkeen sopimus
jatkuu toistaiseksi voimassa olevana sopijaosapuolten molemminpuolisella
kuuden (6) kuukauden irtisanomisajalla.

Esteellisind kokouksesta poistuivat Pirkko Valtola, Seija Kuikka, Mira
llImoniemi (HallL 28 § 1 mom. k 3, 4 ja 5)

Esitys hyvaksyttiin.

Aluevaltuusto 27.09.2022 § 82



Aluehallituksen esitys:

Kasittely:

Paatos:

Aluehallitus esittda aluevaltuustolle, etta tydterveyshuollon
palveluntuottajaksi valitaan Pihlajalinna Laakarikeskukset Oy. Lisaksi
hankintasopimus syntyy vasta kirjallisen hankintasopimuksen
allekirjoittamisella. Hankintasopimus astuu voimaan allekirjoitushetkesta ja
on voimassa maaraaikaisena 31.12.2026 saakka, jonka jalkeen sopimus
jatkuu toistaiseksi voimassa olevana sopijaosapuolten molemminpuolisella
kuuden (6) kuukauden irtisanomisajalla.

Esteellisind kokouksista poistuivat Seija Kuikka, Oskari Valtola, Pirkko
Valtola, Mira liImoniemi, Suvi Kahkdénen-Valtola, Sanni Kemppainen.

Esitys hyvaksyttiin.

Aluevaltuusto 04.10.2022 § 92

406/00.02.01/2022

Esitys:

Paatos

Aluevaltuuston poytakirjaa tdman asian osalta ei voida tarkastaa 27.9.2022
kokouksessa valitun poytakirjantarkastajan toimesta. Tasta syysta
poytakirja tulee tarkastaa valtuuston kokouksessa.

Pdytakirja asian Eteld-Savon hyvinvontialueen henkildstén
tyoterveyshuollon palvelujen hankinnan osalta tarkastetaan kokouksessa

Esitys hyvaksyttiin.



