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Etela-Savon hyvinvointialue

Osalllistujat
Nimi
Lasna Laukkanen Heikki

Taavitsainen Satu
Valtola Pirkko
Kuikka Seija
Moilanen Soili
Huupponen Erkki
Valtola Oskari
Laine Janne
Strandman Jaana
Peitsaro Panu
Jarvinen Heli
Auvinen Hannu
Stenberg Eija
Mikkonen Anna-Kristiina
[Imoniemi Mira

Vehmala Tommi
Kaukonen Niina
Kuosmanen Kimmo
Lokka Seppo
Seppala Santeri
Sipila Sami

Tavi Saara
Rasimus Aki

Antti Laurikainen
Hyténen Mari

Poikolainen Tarja
Krasila Henriikka
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jasen

jasen

jasen

jasen

jasen

jasen

jasen

valtuuston puheenjohtaja
valtuuston 2.
varapuheenjohtaja
valtuuston 2.
varapuheenjohtaja
ikdantyneiden palvelujen
toimialajohtaja
terveyspalvelujen
toimialajohtaja
pelastus- ja
turvallisuuspalvelujen
toimialajohta;j
hyvinvointialuejohtaja
konsernipalvelujen
toimialajohtaja
sosiaalipalvelujen
toimialajohtaja
poytakirjanpitaja
sihteeri

sihteeri

viranhaltija
viestintaasiantuntija

13/2022

Lisatiedot

poissa klo 16.12-16.19

poistui klo 17.00

Allekirjoitukset

Heikki Laukkanen Aki Rasimus
puheenjohtaja poytakirjanpitaja
Kasitellyt asiat 265 - 288

Pdytakirjan tarkastus

Hannu Auvinen
poytakirjantarkastaja

Erkki Huupponen
poytakirjantarkastaja
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Aluehallitus

§ 265 24.11.2022

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Aluehallitus 24.11.2022 § 265

Paatos:

Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan
varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat
asiat. Kokouskutsu lahetetddn vahintaan nelja paivaa ennen kokousta.

Esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset
toimielimen paatdksiksi, lahetetdan kokouskutsun yhteydessa, jollei
erityiset syyt ole esteena.

Kokouskutsu lahetetaan jasenille ja muille, joilla on Iasnaolo-oikeus tai -
velvollisuus toimielimen paattamalla tavalla.

Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali Iahetetdan ensisijaisesti
sahkoisesti. Talldin valmistelutoimielin tai sen nimedma viranhaltija vastaa
siita, etta tahan tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja
tietolikenneyhteydet ovat kaytettavissa. Salassa pidettavia tietoja voidaan
|&hettda vain suojatulla yhteydella.

Kokous on paatdsvaltainen, kun vahintdan seitseman jasenta on lasna.
Kokous todettiin lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi seka lakimies Tarja

Poikolaiselle ja viestintdasiantuntija Henriikka Krasilalle annettiin lasndolo-
oikeus kokouksessa.
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Aluehallitus § 266 24.11.2022
Poytakirjantarkastajien valinta
Aluehallitus 24.11.2022 § 266
Aluehallitus valitsee poytakirjantarkastajiksi kaksi aluehallituksen jasenta ja
varalle kaksi jasenta aakkosjarjestyksessa.
Hyvinvointialuejohtajan esitys:
Taman kokouksen poytakirjantarkastajiksi valitaan Hannu Auvinen ja Erkki

Huupponen seka varalle Heli Jarvinen ja Seija Kuikka.

Paatos: Poytakirjan tarkastajiksi valittiin Hannu Auvinen ja Erkki Huupponen seka
varalle Janne Laine ja Seija Kuikka

Heli Jarvinen saapui kokoukseen asian kasittelyn aikana.
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Aluehallitus § 267 24.11.2022
Tyojarjestyksen hyviaksyminen
Aluehallitus 24.11.2022 § 267
Asiat kasitelldan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, ellei
tydjarjestysta paatetd muuttaa.
Esitys: Hyvaksytaan esityslistan mukainen tydjarjestys.

Paatos: Esitys hyvaksyttiin
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Aluehallitus § 268 24.11.2022
Hyvinvointialuejohtajan esiin nostamat ajankohtaiset asiat
Aluehallitus 24.11.2022 § 268
Hyvinvointialuejohtajan tilannekatsaus ajankohtaisiin asioihin.
Hyvinvointialuejohtajan esitys:
Merkitédan tiedoksi hyvinvointialuejohtajan esiin nostamat ajankohtaiset

asiat

Paatos
Esitys hyvaksyttiin
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Aluehallitus

§ 269 24.11.2022

Potilastietojarjestelmien tietokantojen yhtenaistaminen

Aluehallitus 24.11.2022 § 269

629/00.02.01/2022

Valmistelija vastuuvalmistelija Jukka Mielonen, puh. 044 351 6543

Etela-Savon hyvinvointialueen valmistelussa on todettu, etta
hyvinvointialueen muodostavien organisaatioiden nykyisin kaytdssa olevat
potilastietojarjestelmat (nelja erillista tietokantaa) eivat muodosta eheaa ja
yhteen toimivaa kokonaisuutta eivatka tue sellaisenaan aluemuotoista
toimintaa.

Hyvinvointialueen valmistelussa on edellytetty, ettd suunnittelu ja toteutus
sosiaali- ja terveydenhuollon sisalldn, laajuuden ja laadun osalta
toteutetaan siten, kuin asiakkaiden tarve edellyttaa.

Potilastietokantojen yhdistamisen tavoite on, ettd hyvinvointialueen
palvelutuotantoa voidaan toteuttaa, seurata ja raportoida vuoden 2024
alusta vaestoalueelle yndenmukaisesti. Yhteen toimiva jarjestelma tukee
alueellista yhteiskayttda seka tietojen valitysta perusterveydenhuollon ja
erikoissairaanhoidon valilla.

Hyvinvointialueen valmistelussa on paadytty etenemismalliin, jossa
yhdenmukaistetaan potilastietojarjestelmien tietokantaratkaisuja.
Ensimmaisessa vaiheessa Pieksamaen alueella kaytdssa oleva
perusterveydenhuollon ja suun terveydenhuollon
potilastietojarjestelmaratkaisu siirretdan yhteen alueella kaytdssa olevaan
potilastietokantaan Q2-Q3 2023 aikana. Ensimmaisen vaiheen
toteuttamiseen hankitaan kayttdoikeus Pieksdmaen alueen kayttajille.
Kustannusarvio hankinnasta on 27 000 €/kk 1.6.2023-31.12.2024 valisend
aikana ja yhteensa 486 000 euroa. Toisessa vaiheessa siirretdan alueen
kaytossa olevat kaksi muuta potilastietokantaa Q3-Q4 2023 aikana.

Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Paatos

Oheisaineisto

Aluehallitus paattaa, etta potilastietojarjestelmien kantojen yhdistaminen
hyvaksytaan esitetyn mukaisesti, kustannusten ollessa 27 000 €/kk
1.6.2023-31.12.2024 valisena aikana ja yhteensa 486 000 euroa. Alkaen
kayttdonoton ajankohdasta. Kustannukset katetaan digitaalisten- ja
tietopalvelujen kayttokuluista

Esitys hyvaksyttiin.

Potilastietojarjestelmien suunnitelma 2023-2024
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Aluehallitus § 270 24.11.2022

Lasnaolo aluevaltuuston kokouksissa

Aluehallitus 24.11.2022 § 270
197/00.02.01/2022

Hallintosdannon 94 §:m mukaisesti aluehallituksen puheenjohtajan ja
hyvinvointialuejohtajan on oltava I&asna aluevaltuuston kokouksessa.
Heidan poissaolonsa ei esta asioiden kasittelya. Aluehallituksen
jasenilla on lasnaolo-oikeus.

Edelld mainituilla henkil6illd on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta
ei paatoksen tekemiseen, elleivat he ole samalla valtuutettuja.
Aluevaltuusto paattdad mahdollisten muiden henkildiden lasnaolo- ja
puheoikeudesta.

Aluevaltuuston kokouksessa on tarkoituksenmukaista, etta lasnaolo-
ja puheoikeus on seuraavilla henkildilla:

Konsernipalveluiden toimialajohtaja

Terveyspalveluiden toimialajohtaja

Sosiaalipalveluiden toimialajohtaja

Ikdantyneiden palveluiden toimialajohtaja

Pelastus- ja turvallisuuspalveluiden toimialajohtaja

Lakimies

Henkildstolakimies

Viestintapaallikko

Hyvinvointijohtajan esitys:

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuuston kokouksissa
annetaan lasnaolo- ja puheoikeus seuraaville henkiléille:
Konsernipalveluiden toimialajohtaja

Terveyspalveluiden toimialajohtaja

Sosiaalipalveluiden toimialajohtaja

Ikdantyneiden palveluiden toimialajohtaja

Pelastus- ja turvallisuuspalveluiden toimialajohtaja
Johtajaylilaakari

Lakimies

Henkildstolakimies

Viestintapaallikko

Paatos: Esitys hyvaksyttiin
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Etela-Savon hyvinvointialueen  § 125 23.02.2022
valiaikainen valmistelutoimielin

Aluevaltuusto
Aluehallitus

§3 16.03.2022
§ 271 24.11.2022

Etela-Savon hyvinvointialueen aluevaltuuston poytéakirjanpitdjan/sihteerin valinta

VATE 23.02.2022 § 125

Asian valmistelija lakimies Aki Rasimus, 040 656 7444.

Aluevaltuusto hyvaksyi 16.3.2022 hyvinvointialueen hallintosaannédsta
erillisena kohtana seuraavan aluevaltuustoa koskevan maarayksen:

"72 § Aluevaltuuston toiminnan jarjestelyt

Aluevaltuuston toimikauden ensimmaisen kokouksen kutsuu koolle
alue- hallituksen puheenjohtaja. Ensimmaisen aluevaltuuston
kokouksen kutsuu koolle valiaikainen valmistelutoimielin. Kokouksen
avaa ialtdan vanhin lasna oleva valtuutettu. Han johtaa puhetta,
kunnes aluevaltuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on
valittu.

Aluevaltuuston toiminnan sisaista jarjestelya koskevien asioiden
valmistelua johtaa aluevaltuuston puheenjohtaja, jollei aluevaltuusto
toisin paata.

Aluevaltuuston kokousten poytakirjanpitajana ja aluevaltuuston
sihteerina toimii aluevaltuuston maaraama viranhaltija.”

Valmistelujohtaja Kortelaisen esitys:

Paatos:

Valiaikainen valmistelutoimielin esittaa, etta aluevaltuusto valitsee
aluevaltuuston kokousten pdytakirjanpitdjaksi muutosjohtaja Sami
Sipilan siihen asti, kun vakituinen hyvinvointialuejohtaja aloittaa
virassaan ja kokoussihteereiksi vastuuvalmistelija Antti Laurikaisen ja
koordinaattori Mari Hytosen.

Keskustelun kuluessa valmistelujohtaja taydensi paatosesitystaan:

Valiaikainen valmistelutoimielin esittaa, etta aluevaltuusto valitsee
siihen asti, kunnes hyvinvointialueen hallinto organisoituu
aluevaltuuston kokouksen poytakirjanpitajaksi muutosjohtaja Sami
Sipilan seka kokoussihteereiksi vastuuvalmistelija Antti Laurikaisen ja
koordinaattori Mari Hytosen.

Valmistelutoimielin hyvaksyi tdydennetyn paatdsesityksen.
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Etela-Savon hyvinvointialueen  § 125 23.02.2022

valiaikainen valmistelutoimielin

Aluevaltuusto §3 16.03.2022

Aluehallitus § 271 24.11.2022

Aluevaltuusto 16.03.2022 § 3

Paatos:

Valiaikaisen valmistelutoimielimen esitys:

Aluevaltuusto valitsee siihen asti, kunnes hyvinvointialueen hallinto
organisoituu aluevaltuuston kokouksen poytakirjanpitajaksi
muutosjohtaja Sami Sipilan seka kokoussihteereiksi
vastuuvalmistelija Antti Laurikaisen ja koordinaattori Mari Hytésen.

Hyvinvointialueen hallinnon organisoitumiseen saakka aluevaltuuston

poytakirjanpitajaksi valittin muutosjohtaja Sami Sipila ja
kokoussihteereiksi vastuuvalmistelija Antti Laurikainen ja
koordinaattori Mari Hytonen.

Aluehallitus 24.11.2022 § 271

55/04.00.10/2022

Hallintosdannon 81 §:n mukaisesti aluevaltuuston kokousten
poytakirjanpitajana ja aluevaltuuston sihteerina toimii aluevaltuuston
maaraama viranhaltija.

Aluevaltuusto on 16.3.2022 paattanyt, etta Hyvinvointialueen
hallinnon organisoitumiseen saakka aluevaltuuston
poytakirjanpitajana toimii muutosjohtaja Sami Sipila ja
kokoussihteereina vastuuvalmistelija Antti Laurikainen ja
koordinaattori Mari Hytonen.

Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Paatos:

Hyvinvointialueen jarjestaydyttyd poytakirjanpitajan ja
kokoussihteereiden valinta on paatdksen mukaisesti tehtava
uudelleen 1.1.2023 lukien siten, ettd poytakirjanpitajaksi valitaan
hallintopaallikko ja varalle lakimies sekd kokoussihteereiksi Pauliina
Moilanen, Marja Sairanen, Marjut Tiilikainen ja Henriikka Lindfors

Esitys hyvaksyttiin

10
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Aluehallitus § 272 24.11.2022

Susanna Vauhkosen ero luottamustehtavista

Aluehallitus 24.11.2022 § 272
639/00.02.01/2022

Valmistelija henkilostélakimies Aki Rasimus, puh. 040 656 7444

Susanna Vauhkonen on jattanyt eroilmoituksen luottamustehtavista
hyvinvointialueelta poismuuton vuoksi ja Hanen kotipaikkansa on ei ole
hyvinvointialueella. Han on aluevaltuuston Perussuomalaiset rp 5
varajasen.

Hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 75 §:n mukaisesti
luottamustoimesta voi erota patevasta syysta. Eron myontamisesta paattaa
luottamushenkilén valinnut toimielin. Aluevaltuusto mydntaa eron
valtuutetulle ja varavaltuutetulle.

Hyvinvointialuejohtajan esitys:
Aluehallitus paattaa esittda aluevaltustoolle, ettd aluevaltuusto paattaa

mydntaa Susanna Vauhkoselle eron luottamustehtavista

Paatos
Esitys hyvaksyttiin
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Aluehallitus § 273 24.11.2022

Jari Smedbergin ero luottamustehtavista

Aluehallitus 24.11.2022 § 273
649/00.02.01/2022

Valmistelija lakimies Aki Rasimus, puh. 040 6567444

Jari Smedberg on pyytanyt eroa aluehallituksen

varajasenyydesta. Eroilmoituksen mukaan perusteena on, ettd han on
1.1.2023 alkaen olen hyvinvointialueen tyéntekija ja ei voi jatkaa
hallituksen jasenena.

Aluevaltuusto on valinnut hanet 16.3.2022 turvallisuuslautakunnan
jaseneksi

Hyvinvointialueesta annetun lain 75 §:n mukaan luottamustoimesta voi
erota patevasta syysta. Eron myontamisesta paattaa luottamushenkiléon
valinnut toimielin. Aluevaltuusto myontaa eron valtuutetulle ja
varavaltuutetulle.

Jari Smedbergin eronpyynnossa esittdmaa perustetta voidaan pitaa

patevana syyna eroamiselle pyynndn mukaisesta luottamustoimesta ja

hanelle on perusteltua myontaa ero pyynténsa mukaisesti.
Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Aluehallitus esittda aluevaltuustolle, ettd se myoéntaa Jari Smedbergille

eron aluehallituksen varajasenyydesta.

Paatos
Esitys hyvaksyttiin

Aluehallituksen kokouksessa poytakirjaan on virheellisesti merkitty, etta aluevaltuusto on valinnut Jari
Smedbergin 16.3.2022 turvallisuuslautakunnan jaseneksi.

Poytakirjan kirjausvirhe korjataan hallintolain 51 §:n mukaisesti seuraavasti:
Aluevaltuusto on valinnut hanet 16.3.2022 aluehallituksen varajaseneksi.

Jari Smedberg on antanut kirjallisen suostumuksen korjaukseen sahkopostilla 28.11.2022.
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Etela-Savon hyvinvointialueen  § 131 23.02.2022
valiaikainen valmistelutoimielin

Aluevaltuusto §10 16.03.2022
Aluehallitus § 274 24.11.2022

Etela-Savon hyvinvointialueen aluehallituksen jasenten, puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan
vaali

VATE 23.02.2022 § 131

Asian valmistelija lakimies Aki Rasimus, 040 656 7444.

Aluevaltuusto on paattanyt hyvaksya 16.3.2022 hyvinvointialueen
hallintosdannon ja sen mukaisesti aluehallitusta koskevat maaraykset.

Hyvinvointialueesta annetun lain 37 § toimielimen jasenten toimikausi ja
valitseminen todetaan seuraavaa:

"Toimielimen jasenet valitaan aluevaltuuston toimikaudeksi, jollei
aluevaltuusto ole paattanyt, ettd heidan toimikautensa on aluevaltuuston
toimikautta lyhyempi, tai jaljiempana toisin sdadeta. Jos toimielin valitsee
jaoston jasenet, se paattaa samalla heidan toimikaudestaan. Toimikunta
asetetaan enintdan sen asettaneen toimielimen toimikaudeksi.”

Hyvinvointialueesta annetun lain 38 §:n toimielimen puheenjohtaja ja
varapuheenjohtajat todetaan seuraavaa:

”Aluevaltuusto tai muu valinnasta vastaava toimielin valitsee jaseniksi
valituista toimielimen puheenjohtajan ja tarpeellisen maaran
varapuheenjohtajia. Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan samassa
vaalitoimituksessa.”

Valmistelujohtaja Kortelaisen esitys:
Valiaikainen valmistelutoimielin esittda aluevaltuustolle, etta se valitsee
aluehallitukseen jasenet, henkilokohtaiset varajasenet sekd
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajat aluevaltuuston 16.3.2022
hyvaksyman hallintosdanndn kohdan "Aluehallitus” mukaisesti.

Paatos: Valmistelutoimielin hyvaksyi paatosesityksen.

Aluevaltuusto 16.03.2022 § 10

Valiaikaisen valmistelutoimielimen esitys:

Aluevaltuusto valitsee aluehallitukseen jasenet, henkilokohtaiset
varajasenet seka puheenjohtajan ja varapuheenjohtajat aluevaltuuston
16.3.2022 hyvaksyman hallintosdaanndn kohdan ”Aluehallitus” mukaisesti.
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Etela-Savon hyvinvointialueen
valiaikainen valmistelutoimielin
Aluevaltuusto

Aluehallitus

Kasittely:

POYTAKIRJA

§ 131

§ 10 16.03.2022
24.11.2022

§ 274

23.02.2022

13/2022 14

Poliittisten ryhmien neuvottelujen mukaisesti puheenjohtaja esitti
aluehallitukseen valittaviksi jaseniksi, henkilokohtaisiksi varajaseniksi seka
puheenjohtajiksi seuraavaa:

Jasen

Varajasen

Paatos:

pj- Heikki Laukkanen Kesk.

Sanna Niemela Vas.

1. vpj. Satu Taavitsainen SDP

Arto Seppala SDP

2. vpj. Pirkko Valtola Kok.

Suvi Kahkonen-Valtola Kok.

Seija Kuikka Kesk.

Kirsi Olkkonen Kesk.

Soili Moilanen Kesk.

Maritta Mynttinen Kesk.

Erkki Huupponen SDP

Tuula Kuronen SDP

Oskari Valtola Kok.

Ville Remes Kok

Janne Laine Kesk.

Hannu Karvinen Kesk.

Jaana Strandman PS

Tanja Hartonen PS

Panu Peitsaro Liik.

Jari Smedberg Liik.

Heli Jarvinen Vihr. %2 valt.kausi

Jouni Koskela KD ¥ valt.kausi

Hannu Auvinen Kesk.

Eero Sistonen Kesk.

Eija Stenberg SDP

Jarno Strengell SDP

Puheenjohtajan esitys hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Etela-Savon hyvinvointialueen  § 131 23.02.2022
valiaikainen valmistelutoimielin

Aluevaltuusto §10 16.03.2022
Aluehallitus § 274 24.11.2022

Aluehallitus 24.11.2022 § 274
41/04.00.10/2022

Valmistelija lakimies Aki Rasimus, puh. 040 6567444

Aluevaltuuston tulee valita aluehallitukseen varajasen Jari Smedbergin
tilalle

Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Aluehallitus esittda aluevaltuustolle, etta aluvaltuusto valitsee varajasenen
Jari Smedsbergin tilalle aluehallitukseen

Paatos
Esitys hyvaksyttiin
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Aluehallitus § 275 24.11.2022

Hyvinvointialueen palveluista ja muista suoritteista perittavien maksujen yleisista periaatteista
paattaminen

Aluehallitus 24.11.2022 § 275
637/00.02.01/2022

Valmistelija lakimies Tarja Poikolainen, puh. 040 359 9483

Etela-Savon hyvinvointialueen hallintosdanndén 69 §:n mukaan
aluevaltuusto paattaa hyvinvointialueen palveluista ja muista suoritteista
perittdvien maksujen yleisista perusteista. Aluehallitus paattaa tarkemmin
maksujen perusteista ja euromaarista. Aluehallitus voi siirtdd maksuista
paattamiseen liittyvaa toimivaltaansa alaiselleen viranomaiselle.

Hyvinvointialueen sosiaali- ja terveydenhuollon palveluista veloittamat
maksut perustuvat lakiin sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista
seka asetukseen sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista.

Asiakasmaksulaissa ja -asetuksessa saadetaan palvelujen
enimmaismaksuista. Hyvinvointialue voi paattaa, etta palvelusta ei perita
maksua tai maksu on pienempi kuin laissa on saadetty. Osa palveluista on
lailla sdadetty maksuttomaksi. Joidenkin palvelujen maksuja saantelevat
asiakasmaksulain yleisperiaatteet (asiakasmaksulaki 2 §), jolloin palvelusta
perittdvd maksu voi olla enintdan palvelun tuottamisesta aiheutuvien
kustannusten suuruinen.

Hyvinvointialueiden tuleva rahoitus perustuu paasaantoisesti valtion
rahoitukseen, mutta osittain myds asiakas- ja kayttdmaksuihin. Vuoden
2023 rahoituksen ennakoidaan olevan niukka suhteessa arvioituihin
kustannuksiin. Asiakasmaksutuloilla katetaan talla hetkella noin 6 %
hyvinvointialueen palvelutuotannon menoista. Etela-Savon
hyvinvointialueen sosiaali ja terveydenhuollon asiakasmaksutuotot tulevat
olemaan ennakkoarvioiden mukaan noin 52,6 miljoonaa euroa vuodessa.

Hyvinvointialueen tulee peria asiakkailta yhtenevat asiakasmaksut
asiakkaan kotikunnasta riippumatta, minka vuoksi asiakasmaksuhinnaston
valmistelussa padmaarana on yhtenevaiset koko hyvinvointialuetta
koskevat asiakasmaksut ja niiden perimisen kriteerit asiakkaiden
yhdenvertaisen kohtelun turvaamiseksi. Ottaen huomioon
hyvinvointialueen talouden kestavyys valmistelussa on Iahtdkohtana peria
asiakasmaksut enimmaismaaraisina asiakasmaksulain ja -asetuksen
mukaisesti.

Asetuksen mukaisia sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuja
tarkistetaan paasaantdisesti kahden vuoden valein. Edellinen tarkistus
tehtiin vuosille 2022-2023. Seuraavan kerran tarkistukset tehdaan niin,
ettd ne tulevat voimaan 1.1.2024.

Asiakasmaksujen osalta tarkistuksia voidaan tehda lainsdadannon
muuttuessa.
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Aluehallitus

§ 275 24.11.2022

Etela-Savon hyvinvointialueen asiakasmaksujen maarittely toteutetaan
aluevaltuuston maarittelemien yleisten perusteiden pohjalta.
Asiakasmaksuhinnasto 2023 tuodaan aluehallituksen paatettavaksi
14.12.2022.

Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Paatos

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto paattaa,
etta:

1. Etela-Savon hyvinvointialueen asiakasmaksujen valmistelun
yleisena l&ht6kohtana on huomioida hyvinvointialueen taloudellinen
kestavyys;

2. asiakasmaksut peritddn enimmaismaaraisina
asiakasmaksulain ja -asetuksen mukaisesti;
3. harkinnanvaraisia asiakasmaksuja korotetaan

kustannustason mukaisesti.

Esittelija veti asian pois listalta
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Aluehallitus § 276 24.11.2022

Henkiloston siirtosopimuksen hyvidksyminen ja ehdotus siirtosuunnitelmasta

Aluehallitus 24.11.2022 § 276
640/00.02.01/2022

Valmistelija henkilostélakimies Aki Rasimus, puh. 040 656 7444
henkilléstdjohtaja Petri Alaluusua, puh. 040 656 7232
vastuuvalmistelija Kati Nieminen, puh. 040 359 8915

18

Laki sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen
ja sité koskevan lainsaadanndn voimaanpanosta (616/2021) tuli voimaan
1.7.2021.

Voimaanpanolain 18 §:ssa todetaan mm. seuraavaa:

"Sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen tehtavien ja tehtavia
hoitavan henkiloston siirto kunnista ja kuntayhtymista hyvinvointialueelle
seka hyvinvointiyhtymaan katsotaan liikkkeenluovutukseksi.
Liikkeenluovutukseksi katsotaan myds kunnan tai kuntayhtyman
palveluksessa olevien opiskeluhuollon psykologien ja kuraattoreiden
siirtyminen hyvinvointialueelle ja hyvinvointiyhtymaan.
Liikkeenluovutukseksi katsotaan myds kunnan 1 momentissa tarkoitettujen
tehtavien tukitehtavien ja tehtavia hoitavan henkiléston siirrot, jos tehtavaa
hoitavan henkilén tosiasiallisista tehtavista vahintaan puolet on 1
momentissa tarkoitettujen tehtavien tukitehtavia."

Henkilosto siirtyy kunnista ja kuntayhtymista hyvinvointialueelle liikkeen
luovutuksen periaatteella ns. vanhoina tydntekijoina. Liikkeenluovutus ei
yleensa edellyta erillisen henkildstdn siitosopimuksen tekemista.
Hyvinvointialuetta koskevassa lainsdadanndssa henkildston siirtosopimus
ja suunnitelma on kuitenkin saadetty laadittavaksi. Henkiloston
siirtosopimus ja siirtosuunnitelma ovat sisalléltdan vapaamuotoisia.

Henkiloston siirtosopimus tehdaan toimintoja ja henkildstda luovuttavien
tydnantajien ja henkildstdéa vastaanottavan hyvinvointialueen kesken.
Voimaanpanolain (616/2021) 10 §:n mukaan véliaikaisen
valmistelutoimielimen tehtavana oli yhteistydssa niiden viranomaisten
kanssa, joista tehtavia ja niitd hoitavaa henkildstéa siirtyy
hyvinvointialueelle, selvittaa siirtyva henkilosto ja valmistella
aluevaltuustolle ehdotukset henkildston siirtosopimukseksi ja -
suunnitelmaksi. Henkildston siirtamisen perusperiaatteet tulevat
hyvinvointialuetta koskevasta lainsdadannosta.

Etela-Savon hyvinvointialueelle siirtyy henkiléstéa seuraavista kunnista ja
kuntayhtymista:

Enonkoski

Etela-Savon sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtyma

Hirvensalmi

Itd-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtyma

Juva

Kangasniemi

Mikkeli

Méantyharju
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Aluehallitus

§ 276 24.11.2022

Pertunmaa
Pieksamaki

Puumala

Rantasalmi
Savonlinna

Sulkava

Vaalijalan kuntayhtyma

Véliaikainen valmistelutoimielin seka hyvinvointialueen hallinto ovat
valmistelleet sopimusta. Henkiloston siirtosopimusta on kasitelty
hyvinvointialueen yhteistoimintaelimessa.

Aluehallitus on 14.9.2022 §:ssa 205 paatoksellaan lahettanyt
hyvinvointialueen henkildstdn siirtosopimuksen luovutettavien
organisaatioiden kasiteltavaksi ja hyvaksyttavaksi 1.12.2022 mennessa.
Lisaksi on pyydetty yhteistoimintalain mukaisesta kasittelysta toimittamaan
tieto hyvinvointialueelle 30.9.2022 mennessa.

Henkildstéa luovuttavien organsiaatioiden ja Etela-Savon hyvinvointialueen
kesken on pidettu 9.11.2022 yhteistoimintaneuvottelu, jossa kaytiin lapi
henkiloston siirtosopimus ja yhteistoimintalain 11 § pykalan mukaiset asiat.
Luovuttavilla organisaatioilla ei ollut huomautettavaa henkiléstén
siirtosopimukseen.

Jokaisen luovuttavan organisaation kanssa tullaan tekemaan erillinen
siirtosopimus.

Henkiloston siirtosopimus on liitteena A

Henkildstosiirtosuunnitelma on laadittu voimaanpanolain 10 §:n mukaisesti.
Henkildston siirtosuunnitelman muotoa tai sisaltéa ei erikseen maaritella
laissa. Suunnitelman sisaltd on vapaamuotoinen ja sita paivitetaan
jatkuvasti hyvinvointialueen valmistelun edetessa. Siirtosuunnitelma toimii
ns. "tyépaperina” valmistelun ja toimeenpanon tukena.

Etela-Savon hyvinvointialueen henkil6ston siirtosuunnitelman tarkoitus on
paaasiassa kuvata liikkeenluovutuksella tapahtuvan henkildstosiirtojen
toimeenpanoa ja aikatauluja. Lisaksi siirtosuunnitelmassa pyritaan
kuvaamaan hyvinvointialueen henkildstékaytantdjen valmistelua ja
valmistelun periaatteita.

Henkildston siirtosuunnitelmaa on kasitelty hyvinvointialueen
yhteistoimintaelimessa.

Henkiloston siirtosuunnitelman luonnoksen rakenne on seuraava:

Siirtosuunnitelman tausta ja tarkoitus

Henkiléston asema uudistuksessa (lainsaadanto, liikkkeenluovutuksen
periaatteet ja reunaehdot)

Uudistuksen aikataulu ja henkildstdsiirron prosessi

- Toimijoiden roolit (luovuttavat / luovutuksen vastaanottaja)

- Yhteistoimintamenettelyt luovuttavissa ja vastaanottavassa
organisaatiossa

- Henkildstoviestinta
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- Kuvaus liikkeen luovutuksen kohteena olevasta henkilostosta (maara,
laatu)

- Henkiloston tietotarpeiden maarittaminen ja tietojen siirto

- Palvelussuhteiden ehtovertailu

- Yhteensovitettavat asiat ja hyvinvointialueen uusien periaatteiden
luominen

- Keskeiset hyvinvointialueen henkildstdpoliittiset linjaukset

- Luovuttavien organisaatioiden ohjeistaminen

- Uudet rakenteet ja johtaminen

- Muutosvalmennus / johtamisvalmennussuunnitelma

Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Aluehallitus paattaa esittda aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto hyvaksyy
litteena A olevan henkildston siirtosopimuksen. Lisaksi aluehallitus esittaa
aluevaltuustolle, etta henkiloston siirtosuunnitelman rakenne merkitaan
tiedoksi ja todetaan, etta siirtosuunnitelman on jatkuvasti paivittyva
asiakirja

Paatos
Esitys hyvaksyttiin

Liitteet
Liite A. Henkiléston siirtosopimus

Oheisaineisto
Pdytakirja yhteistoimintaneuvottelu 9112022
YHTEISTOMINTANEUVOTTELU 9.11.2022
Henkil6ston_siirtosuunnitelma_aluehallitus_23.11.2022
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Aluehallitus § 277 24.11.2022

Etela-Savon hyvinvointialueen jarjestéavustusmalli

Aluehallitus 24.11.2022 § 277
554/00.02.01/2022

Valmistelija konsernipalvelujen toimialajohtaja Sami Sipild, puh. 044 770 0577
vastuuvalmistelija Milla Ryynanen, puh. 040 656 7488

Sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta annetun lain (612/2021) 7.4
§:n mukaan hyvinvointialueen on tehtava hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisessa yhteistyota hyvinvointialueen alueella hyvinvoinnin ja
terveyden edistamistyéta tekevien yleishyddyllisten yhteisdjen kanssa.
Hyvinvointialueen on myés edistettava hyvinvoinnin ja terveyden
edistamistyota tekevien jarjestdjen toimintaedellytyksia ja
vaikutusmahdollisuuksia hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa.
Jarjestéavustukset ovat yksi tapa toteuttaa tata lain kohtaa.

Hyvinvointialue avustaa niita jarjestdja, jotka monipuolistavat ja vahvistavat
hyvinvointialueen lakisaateista tehtavaa seka tarjoavat vaihtoehdon
sosiaali- ja terveyspalvelujen seka pelastuspalvelujen lisaksi.
Avustusmuotoina Etela-Savon hyvinvointialueella ovat: 1) toiminnallinen
yhteistyd 2) toiminta-avustus 3) avustusperustainen kumppanuus. Etela-
Savon hyvinvointialueen avustukset kohdentuvat potilasjarjestéille,
ammatillisille sote-jarjestaille, yhdistysten yhteistyojarjestdille ja muille
hyvinvointialueen avustuskriteerien mukaisesti toimintaa toteuttaville
jarjestaille.

Etela-Savon hyvinvointialueen jarjestéavustusmallia on valmisteltu tiiviissa
yhteistydssa jarjestotoimijoiden kanssa. YHES (Yhdistykset Etela-
Savossa) -jarjestoneuvottelukunta on valinnut keskuudestaan edustajat
hyvinvointialueen valmistelun jarjestoyhteistyd-tydryhmaan.
Jarjestdyhteistydoryhmassa on tydstetty jarjestdoyhteistydonsuunnitelmaa ja
jarjestdavustusten valmistelussa huomioon otettavia asioita. Lisaksi on
jarjestetty kaksi avointa infotilaisuutta kaikille jarjestotoimijoille kevaan
2022 aikana. Jarjestdavustusmalliluonnos lahetettiin kommentoitavaksi
YHES- jarjestoneuvottelukunnan jasenyhdistyksille. 21.9.2022 mennessa
saatiin 12 kannanottoa, joiden pohjalta luonnosta muokattiin.
Jarjestdavustusmalli viimeisteltiin avustusmuotojen ja -kriteerien osalta
yhdessa Etela-Savon sosiaali- ja terveysturvan ja sote-ammatillisten
jarjestdjen konsortion edustajien kanssa 30.9.2022.
Jarjestbavustusmalliluonnos on lahetetty tiedoksi jarjestotoimijoille.

Jarjestoyhteistyd asemoituu Etela-Savon hyvinvointialueella osaksi
vaikuttavuuspalveluita. Jarjestdoyhdyshenkild nimetadan myéhemmin. Etela-
Savon jarjestdyhteistydn foorumi kokoaa yhteen jarjestot,
luottamushenkil6t ja viranhaltijat kahdesti vuodessa. Jarjestdavustuksiin
kaytettavissa oleva maararaha maaritetddn TA23:n valmistelun
yhteydessa. Maararahan tasoksi esitetaan 0,5 M€. Vuonna 2022
jarjestdavustuksia myonnettiin Etela-Savossa yhteensa 526 000 €.

Vuotta 2023 koskevat jarjestdjen avustukset paatetaan
jarjestdavustusmallista poikkeavasti vuoden 2022 loppuun mennessa.
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Aluehallitus § 277 24.11.2022

Jarjestéavustusmalli on esityslistan litemateriaalina.

Hyvinvointialuejohtajan esitys:
Aluehallitus paattaa hyvaksya Etela-Savon hyvinvointialueen
jarjestéavustusmallin vuodelle 2023

Kasittely:
Esittelijd muultti esitysta seuraavasti:
Aluehallitus paattaa hyvaskya Eteld-Savon hyvinvointialueen
jarjestéavustusmallin vuodelle 2023 ja maararaha paatetaan
talousarviokasittelyn yhteydessa
Paatos
Aluehallitus hyvaksyi yksimielisesti esittelijan muutetun esityksen
Liitteet

Etela-Savon hyvinvointialueen jarjestéavustusmalli

22
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Aluehallitus § 278 24.11.2022

Aluehallituksen kokoukset kevaalla 2023

Aluehallitus 24.11.2022 § 278
630/00.02.01/2022

Valmistelija vastuuvalmistelija Antti Laurikainen, puh 044 351 2502

Hallintosdannon 127 §:n mukaan toimielin paattaa kokoustensa ajan ja
paikan. Kokous pidetaan myds, mikali puheenjohtaja katsoo kokouksen
tarpeelliseksi tai maaraenemmisto toimielimen jasenista tekee
puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitdmisesta ilmoittamansa asian
kasittelya varten. Talléin puheenjohtaja maaraa kokousajan.

Kokousjarjestelyiden sujuvuuden kannalta aluehallituksen kevatkauden
2023 kokouksista on tarkoituksenmukaista paattéaa yhdella kertaa.
Aluehallitus paatti 21.10.2022 244 §:ssa, etta kokoukset pidetaan
paasaantdisesti joka toinen viikko klo 15 alkaen lukuunottamatta joulu- ja
kesataukoja. Samalla paatettiin myos, ettd kokoukset pidetdan
paasaantoisesti sahkoisind. Varajasenet voivat jaaviystilanteissa osallistua
Teams-etayhteydella hallituksen kokouksiin.

Aluehallituksen tyésuunnitelma kevatkaudelle 2023 on
kokokousmateriaalina.

Hyvinvointialuejohtajan esitys:
Aluehallitus paattaa, etta se kokoontuu kevatkaudella 2023 seuraavasti:

- Torstai 12.1.2023
- Torstai 19.1.2023
- Torstai 2.2.2023

- Torstai 16.2.2023
- Torstai 9.3.2023

- Torstai 16.3.2023
- Torstai 30.3.2023
- Torstai 13.4.2023
- Torstai 27.4.2023
- Torstai 11.5.2023
- Torstai 25.5.2023

Kokoukset alkavat edella mainittuina ajankohtina paasaantoisesti klo

13.00.
Kasittely:
Esittelija muutti esitysta seuraavasti:
Kokoukset alkavat esityksessa mainittuina ajankohtina paasaantodisesti klo
15.00
Paatos

Esittelijan muutettu esitys hyvaksyttiin
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Oheisaineisto
Aluehallituksen tydsuunnitelma kevat 2023
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Aluehallitus § 279 24.11.2022

Etela-Savon hyvinvointialueen omistajaohjauksen periaatteet ja konserniohje

Aluehallitus 24.11.2022 § 279
638/00.02.01/2022

Valmistelija lakimies Tarja Poikolainen, puh. 040 359 9483

Hyvinvointialuelain 22 §:n ja Etela-Savon hyvinvointialueen
hallintosdanndén 68 §:n 5 kohdan mukaan aluevaltuusto paattaa
omistajaohjauksen periaatteista seka konserniohjeesta.

Etela-Savon hyvinvointialuekonserni muodostuu hyvinvointialueesta ja sen
tytaryhteisodista. Tytaryhteisoksi maaritelldan kirjanpitolain mukaan yhteiso,
jossa hyvinvointialueella on maaraysvalta osakkeiden tai osuuksien
tuottamasta aanimaarasta ja on oikeus nimittaa enemmistd yhteisén
toimielimessa tai hyvinvointialue kayttdd muuten tosiasiallisesti
maaraysvaltaa kohdeyhteisossa. Tassa valmistelutilanteessa
hyvinvointialueella on yksi Essotesta periytyva kirjanpitolain mukainen
tytéryhteiso6 (Mikkelin Sairaalaparkki Oy).

Omistajaohjauksen periaatteet

Omistajaohjauksen periaatteet on liitetty osaksi konserniohjetta
kappaleeseen 1, koska valtuusto paattaa niista molemmista. Etela-Savon
hyvinvointialueen omistajapoliittisiksi periaatteiksi ehdotetaan seuraavia
periaatteita:

1. Etela-Savon hyvinvointialue voi omistaa yhti6ita, joita se tarvitsee
suoraan tai valillisesti palvelujen jarjestamiseen. Omistaminen voi
kohdistua palvelutuotantoon tai niihin liittyviin tukipalveluihin.
Omistaessaan yhteisdja muiden omistajien kanssa hyvinvointialue
kdy vuoropuhelua sdanndllisesti.

2. Omistamista kehitetdan aktiivisesti ja pitkajanteisesti huomioiden
hyvinvointialueen strategia ja konsernin kokonaisetu.
Hyvinvointialue tarkastelee omistuksiaan vaikuttavuuden,
tuloksellisuuden, riskienhallinnan ja toiminnan kehittamisen
nakdkulmista.

3. Etela-Savon hyvinvointialueen omistajuus perustuu
omistajasuunnitelmiin. Omistajasuunnitelmissa maaritellaan
yhtididen paatoimialatasolla oman toiminnan ja markkinoilla
toimimisen suhdetta, tarkoituksenmukaisinta palvelujen
jarjestamistapaa, konsernin kokonaisetua seka toimialan palvelujen
jarjestamisvastuuta alihankintamahdollisuuksineen.

4. In house -omistaminen on yksi keino organisoida toimintaa.
Hyvinvointialueella seurataan markkinoita ja reagoidaan
markkinoilla tapahtuviin muutoksiin.

5. Hyvinvointialue asettaa tytaryhtidille ja soveltuvilta osin
osakkuusyhteisdille tavoitteita palvelutuotannon toteuttamiseksi.
Tavoiteasetanta tehdaan yhdessa palvelutuotannon kanssa.

Konserniohje
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Aluehallitus

§ 279 24.11.2022

Laki hyvinvointialueesta (611/2021) maarittelee konserniohjeen
vahimmaissisallén. Valtakunnallista suositusta konserniohjeeksi ei ole.
Konserniohjetta varten on hyédynnetty Kuntaliiton konserniohjetta kunnille
seka verrattu muiden hyvinvointialueiden konserniohjeita seka edellisen
maakuntavalmistelun materiaaleja huomioiden lain
vahimmaissisaltdvaatimuksen pohjalta Eteld-Savon kokonaisuus.

Konserniohje on esityslistan liitteena.

Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Paatos

Liitteet

Aluehallitus paattaa
. hyvaksya osaltaan liitteena olevan konserniohjeen,

. esittda aluevaltuustolle, ettad aluevaltuusto hyvaksyy
konserniohjeen.

Esitys hyvaksyttiin

Liite A. Konserniohje
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Aluehallitus § 280 24.11.2022

Sisdisen tarkastuksen toimintaohje

Aluehallitus 24.11.2022 § 280
646/00.02.01/2022

Valmistelija vastuuvalmistelija Antti Laurikainen, puh. 044 351 2502

Sisainen tarkastus arvioi objektiivisesti ja riippumattomasti sisdisen
valvonnan, riskienhallinnan ja konsernivalvonnan jarjestamista ja
tuloksellisuutta, raportoi arvioinnin tuloksista seka esittda toimenpide-
ehdotuksia jarjestelman kehittdmiseksi. Sisdinen tarkastus raportoi
aluehallitukselle ja hyvinvointialuejohtajalle. Sisdinen tarkastus voi tehda
aloitteita ja esityksia tarkastuslautakunnan, tilintarkastajan ja sisaisen
tarkastuksen seka Valtiontalouden tarkastusviraston tehtavien
yhteensovittamisesta mahdollisimman tarkoituksenmukaisella tavalla.

Hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 51 §:n mukaan
hyvinvointialueen tulee huolehtia sisaisen tarkastuksen jarjestamisesta.
Hallintosaannon 80 §:n mukaan aluehallitus hyvaksyy sisaisen
tarkastuksen toimintaohjeen

Hyvinvointialuejohtajan esitys:
Aluehallitus hyvaksyy kokousasian liittend A olevan sisadisen tarkastuksen
toimintaohjeen.

Paatos
Esitys hyvaksyttiin

Liitteet
Liite A. Sisaisen tarkastuksen toimintaohje
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Aluehallitus § 281 24.11.2022

Juvan ja Rantasalmen alueiden Sote-kuljetuspalvelujen palveluntuottajien valinta

Aluehallitus 24.11.2022 § 281
650/00.02.01/2022

Valmistelija hankintapaallikkd Timo Talo, puh. 044 7944006

Juvan ja Rantasalmen kuntien sosiaali- ja vammaispalvelulakien
mukaisten kuljetuspalvelujen jarjestaminen on kuulunut Essoten ja
Sosterin alueen muista kunnista poiketen Juvan ja Rantasalmen kunnille.
Kunnilla on ollut omat sopimukset palveluntuottajien kanssa ja sopimusten
voimassaolo paattyy 31.12.2022. Essoten ja Pieksamaen alueen
kilpailutettu kuljetussopimus paattyy 31.1.2024 ja Sosterilla on kilpailutettu
toistaiseksi voimassa oleva sopimus. Vuoden 2023 aikana valmistellaan
koko hyvinvointialuetta koskeva uusi sote-kuljetuksia koskeva kilpailutus.

Juvalla ja Rantasalmella ei ole voimassaolevaa sopimusta 1.1.2023
alkaen, joten palvelut kyseiselle alueelle kilpailutettiin. Hankinnasta
julkaistiin tarjouspyynto julkisella tarjouspalvelu.fi-ilmoituskanavalla
11.11.2022. Hankinta koskee Juvan ja Rantasalmen kuntien
vammaispalvelu-, sosiaalihuolto- ja kehitysvammalain mukaisia kuljetuksia,
veteraanikuljetuksia seka ikdihmisten ja kehitysvammaisten paiva- ja
tyétoimintakuljetuksia. Liikenndinti tapahtuu tarpeen mukaan seka arki-
ettd pyhapaivina kaikkina vuorokauden aikoina. Hankittavien
kuljetuspalvelujen maara riippuu kuljetuspalveluun oikeutettujen
henkildiden maarasta ja heidan kuljetustarpeestaan. Hyvinvointialue ei
sitoudu etukateen tiettyyn hankintamaaraan sopimuskauden aikana.
Kuljetuspalveluja hankitaan sopimuskauden aikana tarpeen mukaan.

Hankinnan sopimusaika 1.1.2023-31.1.2024.

Hankinnassa pyydettiin tarjousta seuraaviin ajoneuvoluokkiin:
henkiloauto

pieni esteetdn ajoneuvo

suuri esteeton ajoneuvo

paariajoneuvo

Palveluntuottajan ajoneuvon on taytettava kaikki Suomen lakien, asetusten
ja viranomaisten antamat maaraykset ja henkilokuljetuksiin kaytettavalle
kalustolle asetetut vaatimukset mm. rakenteen ja varusteiden osalta.
Palveluntuottajan ajoneuvon tulee olla rekisterdity
ajoneuvoliikennerekisteristd annetussa laissa (541/2003) tarkoitettuun
rekisteriin ja sen kayttotarkoitukseksi on ilmoitettu luvanvarainen kaytto.
Palveluntuottajalla tuli lisdksi olla tarvittava liikennelupa.

Tarjoajalta pyydettiin tarjous alennusprosentteina tarjouspyynndssa
maaritetyista taksoista. Kaikki tarjouspyynnén ehdot tayttavat tarjoajat
valitaan palveluntuottajiksi. Tarjouksessa annettu alennusprosentti
vaikuttaa kyytien valityksen etusijajarjestykseen. Sopimusaikana matkojen
tilauskeskus asettaa ajoneuvot valintajarjestykseen, johon vaikuttavat
palveluntuottajan ajoneuvon soveltuvuus, sijainti ja hinta. Ensisijainen
valintajarjestykseen vaikuttava tekija on ajoneuvon soveltuvuus, kuten
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kuljetuksen erityisvaatimukset, esim. pyoratuolipaikkojen lukumaara.
Soveltuvien ajoneuvojen osalta seuraavat ajoneuvon valintaan vaikuttavat
tekijat ovat sijainti ja hinta. Asiakkailla on my6s suoratilausoikeus.
Matkojen valityksesta vastaa Dride Oy erillisella sopimuksella.

Tarjousten jattdmisen maaraaika paattyy 22.11.2022 klo 12. Tarjoukset
esitellaan kokouksessa. Tarjouspyyntdmateriaali nahtavana kokouksessa.
Hankinta kuuluu hankintalain liitteen E mukaisiin sosiaali- ja
terveyspalveluihin. Hankinta on pienhankinta ja hankinnan ennakoitu arvo
on n 380 t€.

Hyvinvointialuejohtajan esitys:
Paatosesitys kokouksessa

Kasittely:
Esittelija teki seuraavan esityksen:
Annettuun paivamaaraan 22.11.2022 mennessa tarjouksen antoivat
seuraavat palveluntuottajat.
Taksi K. Savolainen Oy
- henkildauto 3 autoa
- pieni esteetdn ajoneuvo 2 autoa
- suuri esteetdn ajoneuvo 1 auto
- paariajoneuvo 3 autoa
Taksi Ari Vaisanen
- henkildauto
- pieni esteetdn ajoneuvo
- suuri esteetdn ajoneuvo
Uotinen Vesa
- henkilbauto
- pieni esteetdn ajoneuvo
- suuri esteetdn ajoneuvo
- paariajoneuvo
Tmi Kari Halonen Taksi
- henkildauto
Juvan Taksipalvelu Ay
- henkilbauto
Taksi Pasi Issakainen Oy
- henkilbauto
- pieni esteetdn ajoneuvo
- suuri esteetdn ajoneuvo 2 autoa
- paariajoneuvo 3 autoa
Taksi Markku Pesonen
- henkilbauto
- pieni esteetdn ajoneuvo 3 autoa
- suuri esteetdn ajoneuvo 3 autoa
Taksiassat Oy
- henkildauto 2 autoa
- pieni esteetdn ajoneuvo 2 autoa
- paariajoneuvo 2 autoa
Taksi Narhi Veijo
- henkilbauto
Taksi Marko Seppanen
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- pieni esteetdn ajoneuvo

Kaikki tarjoukset tayttivat tarjouspyynnon ehdot ja esitetaan valittavaksi
palveluntuottajiksi aj.1.1.2023-31.1.2024.
Tarjousvertailu liitteena.

Paatos
Esitys hyvaksyttiin

Oheisaineisto
Liite 1 Palvelukuvaus
Liite 2 Sopimusluonnos
Liite 3 Henkilotietojen kasittelya koskevat ehdot
Liite 4 Julkisten hankintojen yleisest sopimusehdot 2022 Palvelut
tarjouspyynto_417429
ShL Vpl kuljetukset vertailutaulukko
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Itseoikaisu Eteld-Savon hyvinvointialueen aluehallituksen paatokseen 14.9.2022 § 202 koskien
anestesialogian erikoislaakaripalvelujen hankintaa

Aluehallitus 24.11.2022 § 282
642/00.02.01/2022

Valmistelija henkildstélakimies Aki Rasimus, puh. 040 656 7444
hankintapaallikkd Virve Silvennoinen, puh. 040 359 9050

Etela-Savon hyvinvointialueen aluehallitus on kokouksessaan 14.9.2022 §
202 tehnyt hankintapaatdksen anestesialogian erikoislaakaripalvelujen
hankinnasta. Hankinnan kohteena on ollut kahden (2) anestesiologian- ja
tehohoidon erikoislaakarin tydpanos Etela-Savon hyvinvointialueen
Savonlinnan keskussairaalan leikkaus-, anestesia- ja paivakirurgian
yksikkdon ja tehostettuun valvontaan. Palveluntuottajaksi on valittu
Medikams Oy.

Paatoksenteon jalkeen Medikams Oy on 10.11.2022 ilmoittanut
sahkopostitse joutuvansa vetaytymaan tarjouskilpailusta. Palvelutuotannon
turvaamiseksi hankintapaatds on perusteltua ottaa uudelleen kasiteltavaksi
ja ratkaista asia uudelleen.

Julkisista hankinnoista ja kayttdoikeussopimuksista annetun lain
(1397/2016, hankintalaki) 132.1 §:n mukaan Hankintayksikko voi itse
poistaa virheellisen paatdksensa tai peruuttaa muun hankintamenettelyssa
tehdyn ratkaisun, jolla on oikeudellisia vaikutuksia ehdokkaiden tai
tarjoajien asemaan, ja ratkaista asian uudelleen (hankintaoikaisu), jos
paatos tai muu hankintamenettelyssa tehty ratkaisu perustuu lain
soveltamisessa tapahtuneeseen virheeseen tai jos asiaan on tullut sellaista
uutta tietoa, joka voi vaikuttaa paatokseen, ratkaisuun tai
hankintasopimuksen tekemisen edellytyksiin. Hankintaoikaisua voidaan
kayttda myds tilanteessa, jossa hankintapaatdksen tekemisen jalkeen
sopimusneuvottelut valitun tarjoajan kanssa kariutuvat tai kyseinen tarjoaja
ei kykenekaan toteuttamaan hankintaa (HE 108/2016 vp., s. 225).
Hankintalain 132.2 §:n mukaan paatdksen tai ratkaisun oikaiseminen ei
edellytad asianosaisen suostumusta.

Hankintalain 133.1 §:n mukaan hankintayksikko voi ottaa hankintaoikaisun
kasiteltavakseen omasta aloitteestaan.

Hankintalain 133.2 §:n mukaan hankintayksikko voi itse ottaa
hankintapaatoksen tai ratkaisun korjattavakseen 90 paivan kuluessa siita,
kun hankintaoikaisun kohteena oleva paatos tai ratkaisu on tehty.

Medikams Oy:n vetaytyminen pois tarjouskilpailusta tarkoittaa sita, ettei
edellytyksia hankintasopimuksen tekemiselle Medikams Oy:n kanssa enaa
ole. Taman vuoksi asia on ratkaistava uudelleen. Hankintapaatds voidaan
peruuttaa itseoikaisuna hankintalain 132.1 §:n mukaisesti, koska
hankintaoikaisun kohteena olevan paatoksen tekemisesta ei ole viela
kulunut 90 paivaa.
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Asia voidaan ratkaista uudelleen siten, etta hankinnasta suoritetaan uusi
tarjousvertailu ilman Medikams Oy:n tarjousta. Hankintaa koskevan
alkuperaisen tarjouspyynnén mukaisesti kokonaistaloudellisen
edullisuuden perusteena oli halvin hinta alv 0 %. Uudelleen laaditussa
tarjousvertailussa Esperi Terveyspalvelut Oy:n, Aiderix Oy:n ja Terveystalo
Julkiset Palvelut Oy:n keskinadinen sijoittuminen pysyy samana kuin
alkuperaisessa tarjousvertailussa. Uuden tarjousvertailun perusteella
hinnaltaan halvimman tarjouksen jatti Terveystalo Julkiset Palvelut Oy.
Uudelleen laadittu tarjousvertailu on paatoksen liitteena.

Hankinnasta on keskusteltu hyvinvointialueen valmistelijoiden kanssa.

Hankinta sitoo tilaajaa vasta, kun hankintapaatds on saanut lainvoiman ja
hankinnasta on allekirjoitettu kirjallinen hankintasopimus.

Hankinta-asiakirjat ovat nahtavilla salassapidettavana kokousmateriaalina
paatdksentekijoille (Laki viranomaisten toiminnan julkisuudesta (621/1999)
2. luku 6 §:n 1 mom. 3 kohta, 3. luku 11 §:n 1 mom. 6 kohta ja 6. luku 24
§:n 1 mom. 20 kohta).

Hallintosdannon §:n 66 mukaan aluehallitus on toimivaltainen paattamaan
hankinnasta.

Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Kasittely:

Paatos

Oheisaineisto

Aluehallitus paattaa, ettad anestesiologian erikoisladkaripalvelujen
hankintaa koskeva hankintapaatos 14.9.2022 § 202 kumotaan Medikams
Oy:n tarjouskilpailusta vetaytymisen vuoksi. Asia ratkaistaan uudelleen
hankintalain 132.1 §:n mukaisena itseoikaisuna siten, ettd uudelleen
laaditun tarjousvertailun perusteella palveluntuottajaksi Etela-Savon
hyvinvointialueen Savonlinnan keskussairaalan leikkaus-, anestesia- ja
paivakirurgian yksikkéon ja tehostettuun valvontaan valitaan
kokonaistaloudellisesti edullisimman tarjouksen jattanyt Terveystalo
Julkiset Palvelut Oy. Sopimus tullaan solmimaan 1.1.2023 alkaen
toistaiseksi voimassa olevana sopijaosapuolten molemminpuolisella
kuuden (6) kuukauden irtisanomisajalla.

Asia tdman pykalan osalta tarkastetaan kokouksessa.

Esittelija tdydensi esitysta seuraavasti:

Hyvinvointialue selvittda mahdollisuuden korvausten vaatimiseksi
tarjouskilpailusta vetaymisen johdosta ja aluehallitus valtuuttaa
hyvinvointialuejohtajan paattdamaan mahdollisen korvauksen maarasta ja
vaatimisesta

Aluehallitus hyvaksyi esittelijan taydennetyn esityksen.
Aluehallitus piti kokoustauon asian kasittelyn jalkeen klo 16.32-16.39.

El JULKINEN Tarjousvertailu
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SALASSAPIDETTAVA Aiderix Oy vastaus tarjouksen voimassaolosta
SALASSAPIDETTAVA Esperi Terveyspalvelut Oy vastaus tarjouksen
voimassaolosta

SALASSAPIDETTAVA Terveystalo Julkiset Palvelut Oy tarjouksen
voimassaolo
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Etela-Savon hyvinvointialueen Eloisan strategia

Aluehallitus 24.11.2022 § 283
566/00.02.01/2022

Valmistelija konsernipalvelujen toimialajohtaja Sami Sipild, puh. 044 770 0577

Hyvinvointialuestrategiassa aluevaltuusto paattéa hyvinvointialueen
toiminnan ja talouden pitkan aikavalin tavoitteista (laki hyvinvointialueesta,
41 §). Hyvinvointialueen strategiassa tulee ottaa huomioon asukkaiden
hyvinvoinnin edistdminen, palvelujen jarjestamista ja tuottamista koskevat
strategiset linjaukset, saadetyt palvelutavoitteet, omistaja- ja
henkilostopolitikka seka asukkaiden osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuudet.

Strategian tulee perustua arvioon hyvinvointialueen tilanteesta seka
tulevista toimintaymparistén muutoksista. Lisaksi strategiassa tulee
maaritella sen toteutumisen arviointi ja seuranta. Hyvinvointialuestrategia
on tarkastettava vahintaan kerran aluevaltuuston toimikaudessa.

Etela-Savon hyvinvointialueen Eloisan strategia muodostaa yhdessa
myd&hemmin laadittavien alastrategioiden kanssa kokonaisuuden, joka
ohjaa hyvinvointialueen strategista johtamista, poliittista ohjausta ja
kehittamistyota.

Etela-Savon hyvinvointialuestrategiaa on valmistelu viranhaltijatyon lisaksi
aluevaltuuston ja -hallituksen seminaareissa kesda—syyskuussa. Myds
hyvinvointialueen viiteryhmille on annettu mahdollisuus antaa lausuntonsa
strategialuonnoksesta 30.9.—16.10.2023.

Esitettdvassa luonnoksessa Eloisan arvopohja koostuu seuraavista
arvoista:

YHDENVERTAISUUS Palvelumme ovat kaikkien lahella ja tukena.

VAIKUTTAVUUS Toimintamme on tarkoituksenmukaista ja
vastuullista.

ASIAKASLAHTOISYYS Palvelemme asiakkaita inhimillisesti ja

arvostavasti.
ROHKEUS Uudistumme luovasti ja ennakkoluulottomasti.
TURVALLISUUS Luomme turvaa asumiseen, tydhon ja vapaa-
aikaan.

Missioksi, joka kuvaa organisaation toiminta-ajatusta ja olemassaolon
tarkoitusta, on maaritelty:

Myo yhessa - Terveyttd ja turvaa Etela-Savossa
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Eloisan tavoittelema tulevaisuudentilan ja padmaaran, joka halutaan
saavuttaa eli visio on:

Paras tyopaikka.

Palveluiden suunnannayttija.

Haluttu kumppani.

Strategiatydssa asetetut laadulliset tavoitteet mahdollistavat
hyvinvointialueen vision toteutumisen.

1. Kestava ja mahdollistava talous

Ennustettava talous luo kestavyytta ja toiminnan tehokkuus avaa
mahdollisuuksia. Ennustettavuus ja vaikuttavuus vaatii kokonaisvaltaista
tiedolla johtamista ja suunnitelmallisuutta. Alueellisen ja kansallisen
edunvalvonnan merkitys on suuri.

2. Paras ja joustavin tydnantaja

Tybnantajavetovoima vaatii hyvan johtamisen, osaavia tydkavereita seka
molemminpuolista joustavuutta ja ketteryytta. Tydntekijoiden
osallistuminen oman ja yhteisen tyon kehittamiseen seka riittavasti
hajautetut esihenkildtyon vastuut.

3. Sujuvat ja oikea-aikaiset palvelut l1ahella

Kokoaan suuremmat asiakaslahtéiset palvelut ja toimivat palvelupolut.
Ennaltaehkaisevien ja inmista [&helld olevien palveluiden kehittdminen.
Asiakaskokemuksen ja asiakastiedon hyédyntaminen. Suomen paras
digitaalinen sote-keskus.

4. Haluttu ja osallistava kumppani

Palveluiden monituottajaympéariston edelleen kehittdminen. Laaja-alainen
verkostoyhteistyd. Hyvinvointialueen asukkaiden osallistumisen ja
vaikuttamisen uudet muodot. Yleinen alueellisen hyvinvoinnin edistaminen.

Strategian toteutumista seurataan ja arvioidaan seuraavilla tasoilla:

- Kuinka strategiakaudelle asetetut laadulliset tavoitteet ovat
toteutuneet?
- Kuinka laadullisia tavoitteita mittaavat avaintulokset on saavutettu?

Hyvinvointialueen aloittamisvaiheeseen liittyen laadullisia tavoitteita
mittaavia avaintuloksia tarkennetaan ensimmaisen toimintavuoden aikana.
Samassa yhteydessa tarkastellaan mittareiden yhtenevaisyytta kansallisen
tason sitoviin tavoitteisiin ja mittareihin seka asetuksella myéhemmin
saadettaviin vahimmaistietosisaltoihin ja niiden mittareihin.

Valtuuston hyvaksyttya strategian se visualisoidaan Eloisan ilmeen
mukaiseksi.

Vammaisneuvoston kannanotto hyvinvointialueen strategiaan on
oheismateriaalina.
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Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Kasittely:

Paatos

Aénestystiedot
Pohjaesitys Jaa / Laine Ei/ Tyhja

Liitteet

Oheisaineisto

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta se hyvaksyy hyvinvointialueen
strategian ja siihen liittyvat:

- arvot

- mission

- vision

- laadulliset tavoitteet

Strategian mittaristoa tasmennetdan vuoden 2023 aikana, kun
valtakunnalliset tavoitteet tdsmentyvat mm. vahimmaistietosisaltdjen
raportoinnin osalta. Vahimmaistietosisaltdasetuksen lisaksi hyddynnetaan
Sosiaali- ja terveysministerion ja Sisaministerion asettamia valtakunnallisia
tavoitteita ja mittareita.

Janne Laine teki Panu Peitsaron ja Eija Stenbergin kannattamana
seuraavan muutosesityksen:

Hyvinvointialueella on kaksi ymparivuorokautista
yhteispaivystyssairaalayksikkda, toinen Mikkelissa ja toinen
Savonlinnassa. Hyvinvointialueen palveluverkon perustan luovat
kuntakohtaiset moniammatilliset sote-keskukset. Naita voi olla yhdessa
kunnassa useampia.

Puheenjohtaja totesi, kun asiassa oli tehty kannatettu muutosesitys,tulee
asiasta aanestaa.Suoritetussa aanestyksessa pohjaesityksen puolesta
annettiin 8 JAA-aanta ja muutosesityksen puolesta 4 El-aanta seka 1
TYHJA &éani

Esitys hyvaksyttiin

Aznestystiedot

Poytakirjan ote §32 Vammaisneuvoston kannanotto Eloisan strategiaan
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Esitys talousarvioksi vuodelle 2023 ja taloussuunnitelmaksi vuosille 2023-2025

Aluehallitus 24.11.2022 § 284
647/00.02.01/2022

Valmistelija konsernipalvelujen toimialajohtaja Sami Sipild, puh. 044 770 0577
vastuuvalmistelija Vesa Vestala, puh. 044 351 2540

Hyvinvointialuelain 115 §:n mukaan aluevaltuuston on kunkin vuoden
loppuun mennessa hyvaksyttava hyvinvointialueelle seuraavaksi

kalenterivuodeksi talousarvio, jossa otetaan huomioon

hyvinvointialuekonsernin talouden vastuut ja velvoitteet. Talousarvion
hyvaksymisen yhteydessa aluevaltuuston on hyvaksyttava myos

37

taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi. Talousarviovuosi on

taloussuunnitelman ensimmainen vuosi.

Taloussuunnitelma on laadittava siten, ettd se on tasapainossa tai
ylijgdmainen viimeistaan toisen talousarviovuotta seuraavan vuoden

paattyessa. Siten taloussuunnitelman 2023-2025 tulee olla tasapainossa
tai ylijadmainen viimeistdan suunnitelmavuoden 2025 loppuun mennessa.

Hyvinvointialuejohtajan esitys talousarvioksi vuodelle 2023 ja

taloussuunnitelmaksi vuosille 2023-2025 on valmisteltu aluehallituksen

antaman 4.7.2022 §113 talousarvion 2023 ja taloussuunnitelma 2023-25

ohjeen ja 2.11.2022 hyvaksynyt tuloslaskelmaan 2023 perustuvan
suunnittelukehyksen hyvinvointialueen talousarviota 2023 varten.

Taloussuunnitelman 2023-2025 keskeisia huomioita

Vuoden 2023 alussa hyvinvointialueen tulee varmistaa palvelutuotannon

turvallinen siirto ja liikkkeenluovutuksen toteutuminen.

Hyvinvointialueen 1. talousarvio vuodelle 2023 on merkittavasti

alijagamainen. Hyvinvointialueen laskennallinen rahoitus ei kata siirtyvien

toimintojen kuluja taysimaaraisesti. Kustannusten nousua aiheuttavat
palkkakustannusten ja uusien tehtavien lisdksi erityisesti inflaatio seka

ostopalvelujen hintojen nousu.

Talouden saattaminen tasapainoiseksi vuosina 2023-2025 edellyttada
merkittavan tasapainotusohjelman laatimista suunnittelukaudelle.

Kokonaisbudijettiin suhteutettuna tasapainotusohjelma tarkoittaa liki neljan

prosentin saastotavoitetta.

Merkittavin rahoitusera ovat henkildston palkat. Henkildston palkat
nousevat ensi vuonna 45 miljoonaa euroa vuoden 2022 tasosta. Tahan

vaikuttavat tasokorotusten, sote-sopimuksen, kunnilta siirtyvien henkildiden
liséksi palkkaharmonisointi. Yksittdinen merkittdvin muutosera on Essoten
marraskuussa sovittu lopullinen palkkaharmonisaatio 21 miljoona euroa.
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Vuoden 2023 muutoksia ovat muun muassa hoitotakuun toteuttaminen,
oppilas- ja opiskelijahuollon muutokset ja kotihoidon kehittaminen,
vammaispalvelulain muutokset sekd henkildstomitoitus. Uutena tehtavana
on muun muassa kuntouttavan tyétoiminnan siirtyminen kunnilta
hyvinvointialueen vastuulle.

Hyvinvointialueiden rahoitusmallissa budjetissa pysyminen ja mahdollisuus
investointeihin ovat sidoksissa toisiinsa. Hyvinvointialueen
lainanottovaltuuden suuruus riippuu vuosikatteesta. Etela-Savon
hyvinvointialueen ensi vuoden lainanottovaltuus on noin 102 miljoonaa
euroa, jonka perusteella investointisuunnitelma on laadittu. Investointeihin
vuonna 2023 esitetdan noin 36 miljoonaa euroa, joka rahoitetaan
pitkdaikaisella rahoituksella.

Hyvinvointialueiden rahoitusmalli on taloussunnittelukaudella vaikea ja
edellyttda merkittdvaa toimintojen uudistamista, jotta palvelutuotannon
kustannukset vastaavat rahoitusta. Valtion laskentamalliin tulee
tarkistuksia ainakin vuoden 2025 osalle, joita muutoksia ei tassa
taloussuunnitelmassa ole huomioitu

Talousarvion ja -suunnitelman 2023-2025 kasittely hyvinvointialueella

Aluevaltuuston talousseminaari pidetdan 22.11.2022. Aluehallitus
kasittelee talousarviota ensimmaisen kerran 24.11.2022.

Aluehallitus antaa esityksensa 7.12.2022 siten, etta aluevaltuusto paattaa
talousarviosta ja -suunnitelmasta 19.12.2022.

Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Kasittely:

Paatos:

Aluehallitus paattaa aloittaa vuoden 2023 talousarvion ja vuosien 2023-
2025 taloussuunniteman kasittelyn ja paattaa jatkovalmistelusta.
Investointisuunnitelma tarkistetaan ja tismennetaan viela vuoden 2023
alussa. Investointiohjelmaa Iahdetaan toteuttamaan vasta tarkistusten
jalkeen ja kun sopeuttamisohjelmasta on paatetty.

Esittelijd muultti esitysta seuraavasti:
Jatketaan asian kasittelya 7.12.2022 aluehallituksen kokouksessa

Janne Laine teki Panu Peitsaron kannattamana seuraavan
muutosesityksen:

S. 37 Toimialan tavoite Kaksi nykytasoista ymparivuorokautista
yhteispaivystyssairaalaa, toinen Mikkelissa ja toinen Savonlinnassa Mittari
Kaksi nykytasoista ymparivuorokautista yhteispaivystyssairaalaa Tavoite
Kaksi nykytasoista ymparivuorokautista yhteispaivystyssairaalaa Toimialan
tavoite, mittari ja tavoitearvo Vahintaan yksi sotekeskus joka kunnassa.

Puheenjohtaja tiedusteli Janne Laineelta, etta voidaanko poytakirjaan
kirjattu muutosesitys kasitella 7.12.2022 kokouksessa talousarvion
yhteydessa. Janne Laine antoi tahan suostumuksen.
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§ 284 24.11.2022

Aluehallitus hyvaksyi esittelijan muutetun esityksen seka totesi, etta Janne
Laineen kannatettu muutoesitys kasitelldan 7.12.2022 kokouksessa.

Liite A.

Liite 1.
Liite 2.
Liite 3.
2023

Liite 4.
saanti
Liite 5.
Liite 6.
Liite 7.

Talousarvio 2023, Hyvinvointialuejohtajan talousarvioesitys
Sosiaali- ja terveyspalvelut Suomessa

Sosiaali- ja terveyspalvelut Etela-Savon hyvinvointialueella 2020
Etela-Savon pelastustoimen alueen palvelutasopaatos 2021-

Peruspalvelujen arviointi 2021 pelastustoimen nopean avun
STM tavoitteet sosiaali- ja terveyspalveluille

SM tavoitteet pelastuspalveluille
Talousarviokirja_2023 22.11.2022
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Aluehallitus § 285 24.11.2022

Etela-Savon hyvinvointialueen poistosuunnitelma
Aluehallitus 24.11.2022 § 285
641/00.02.01/2022

Valmistelija konsernipalvelujen toimialajohtaja Sami Sipild, puh. 044 770 0577
vastuuvalmistelija Vesa Vestala, puh. 044 351 2540
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Poistosuunnitelmassa maaritetaan hyvinvointialueen taseeseen kirjattavan

omaisuuden poistoajat, joita kaytetdan talousarvion ja tilinpaatdksen

laadinnassa.

Poistoajat maaraytyvat hyédykkeiden teknis-taloudellisen pitoajan mukaan.

Kokonaisuutena hyvinvointialueen poistot tulevat olemaan noin 15 milj.

euroa vuonna 2023.
Poistosuunnitelma liitteena A.

Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Aluehallitus esittda aluevaltuustolle, ettd se hyvaksyy poistosuunnitelman.

Paatos
Esitys hyvaksyttiin

Liitteet
Liite A. POISTOSUUNNITELMA ehva 1.1.2023
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Aluehallitus § 286 24.11.2022

Ottokelpoisten paatosten kasittely

Aluehallitus 24.11.2022 § 286

Hallintosaannon 33 §:n mukaan aluehallitus voi kayttaa otto-oikeutta
alaistensa viranomaisten paatdksiin lukuun ottamatta laissa maarattyja
poikkeuksia, kuten yksil6on kohdistuvia paatoksia. Paatdkset ovat
nahtavilld kokouksessa.

Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Aluehallitus merkitsee tiedoksi viranhaltijoiden paatdkset ja paattaa olla
kayttamatta otto-oikeuttaan.

Paatos
Esitys hyvaksyttiin

Oheisaineisto
Paatosluettelo (10)
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Aluehallitus § 287 24.11.2022

Tiedoksi saatettavat asiat

Aluehallitus 24.11.2022 § 287

Aluehallitus merkitsee tiedoksi tiedoksi saatettavat asiat.

Paatos: Esitys hyvaksyttiin
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Aluehallitus § 288 24.11.2022

Muut asiat

Aluehallitus 24.11.2022 § 288

Aluehallitus merkitsee tiedoksi kokouksessa esille tulleet muut asiat.

Aluehallitus pitaa ylimaaraisen kokouksen 7.12.2022 klo 9.00.

Paatos: Esitys hyvaksyttiin
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Muutoksenhakuohje Paatoksesta ei saa tehda hyvinvointialueesta annetun lain 141 §n mukaan
koskee pykilia: § 265, § oikaisuvaatimusta eikd aluevalitusta, koska paatds koskee vain valmistelua tai
266, § 267, § 268, § 270, § taytantéonpanoa.

271, § 272, § 273, § 274, §

275, § 276, § 279, § 283, §

284, § 285, § 286, § 287, §

288

Muutoksenhakukieltojen
perusteet
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Muutoksenhakuohje koskee pykiiliii: § 269, § 282

HANKINTAOIKAISUOHJE JA VALITUSOSOITUS MARKKINAOIKEUTEEN
HYVINVOINTIALUE- JA SOTE-UUDISTUKSEN SIIRTYMAKAUDEN
KYNNYSARVOT TAYTTAVISSA HANKINNOISSA

Julkista hankintaa koskevaan paiatokseen tai muuhun hankintamenettelyssé tehtyyn ratkaisuun
voidaan julkisista hankinnoista ja kdyttdoikeussopimuksista annetun lain (hankintalaki
1397/2016) mukaan hakea muutosta vaatimalla hankintayksikdltd oikaisua (hankintaoikaisu).

Asia voidaan myds saattaa valituksella markkinaoikeuden késiteltdvéksi, mikili hankinnan arvo
on vihintiddn yhta suuri kuin hankintalain 25 §:n mukainen kynnysarvo tai silloin kun
hankinnassa on kysymys palvelujen hankkimisesta siirtymékaudella hyvinvointialueen hallinnon
ja toiminnan kdynnistdmisti varten tai palvelutoiminnan jatkumisen turvaamiseksi, mikéli
hankinnan arvo on vahintdédn yhti suuri kuin hankintalain 26 §:n mukainen kynnysarvo
(voimaanpanosta annettu laki 616/2021 65 §).

I HANKINTAOIKAISUOHJE

Julkista hankintaa koskevaan hankintayksikon paatokseen tai muuhun hankintamenettelyssi
tehtyyn ratkaisuun tyytyméton voi vaatia hankintayksikolta hankintalain 133 §:n mukaan
hankintaoikaisua.

Hankintaoikaisuoikeus

Hankintaoikaisuvaatimuksen voi tehda tarjouskilpailuun osallistunut tarjoaja tai
osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, johon pditds / muu hankintamenettelyssi
tehty ratkaisu on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatés / muu
hankintamenettelyssi tehty ratkaisu vilittomaésti vaikuttaa (asianosainen).

Hankintaoikaisuvaatimusaika

Hankintaoikaisua on vaadittava 14 paivén kuluessa siitd, kun asianosainen on saanut tiedon
hankintayksikon paatoksesté tai muusta hankintamenettelyssa tehdysta ratkaisusta. Vaatimus on
toimitettava perille viimeistddn madrdajan viimeisend pdivind ennen viraston aukioloajan
padttymista.

Kaytettdessd sdhkoistd yhteystietoa kuten esimerkiksi sahkdpostiosoitetta tiedoksiantoon,
ehdokkaan ja tarjoajan katsotaan saaneen padatoksesti oheisasiakirjoineen tiedon péivéna, jona
asiaa koskeva sdahkoinen asiakirja on viestin vastaanottajan kéytettdvissd tdmén
vastaanottolaitteessa siten, ettd sdhkoistd viestid voidaan kisitelld. Téllaisena ajankohtana
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pidetddn viestin ldhettimispdivaa, jollei asiassa esitetd luotettavaa selvitysti
tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta
sdhkdinen viesti on saapunut vastaanottajalle myohemmin.

Annettaessa padtos tiedoksi postitse kirjeend ehdokkaan ja tarjoajan katsotaan saaneen
paitoksestd ohjeisasiakirjoineen tiedon seitsemdntend pdivand niiden ldhettamisesti, jollei
ehdokas tai tarjoaja ndyté tiedoksiannon tapahtuneen my6hemmin. Kéytettdessa todisteellista
tiedoksiantotapaa, tiedoksianto katsotaan tapahtuneeksi saantitodistuksen osoittamana aikana tai
erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynd aikana.

Tiedoksisaantipdivad ei lueta hankintaoikaisuvaatimusaikaan. Jos méérdajan viimeinen paivé on
pyhapdiva, itsendisyyspdivd, vapunpiivé, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, voi
hankintaoikaisuvaatimuksen tehdd ennen viraston aukioloajan péaattymistd ensimmaiseni
arkipdivéni sen jélkeen.

Hankintaoikaisuvaatimuksen sisilto ja muoto

Hankintaoikaisua koskevassa vaatimuksessa on ilmoitettava paitds tai muu hankintamenettelyssa
tehty ratkaisu johon haetaan oikaisua ja vaatimukset perusteineen.

Hankintaoikaisua koskevassa vaatimuksessa on mainittava tekijan nimi seki tarvittavat
yhteystiedot asian hoitamiseksi.

Hankintaoikaisua koskevaan vaatimukseen on liitettdva asiakirjat, joihin vaatimuksen tekija
vetoaa, jolleivit ne jo ole hankintayksikon hallussa.

Hankintaoikaisua koskeva vaatimus pannaan vireille kirjallisesti. My0s sdhkdinen asiakirja
tayttdd vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Hankintaoikaisuviranomainen

Hankintaoikaisuvaatimus tehdddn ja toimitetaan hankintayksikolle.

Hankintayksikon yhteystiedot:

Eteld-Savon hyvinvointialue

Aluehallitus

Porrassalmenkatu 35-37

50100 MIKKELI

Puhelinnumero: 044 7944 001

sahkoposti: kirjaamo(@etela-savo.fi

Viraston aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 09.00 - 15.00.
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Hankintaoikaisuvaatimuksen vireilletulo ja késittely eivit vaikuta sithen miirdaikaan, jonka
kuluessa asianosainen voi hankintalain nojalla hakea muutosta valittamalla markkinaoikeuteen.

IT VALITUSOSOITUS MARKKINAOIKEUTEEN

Hankintalain 146 §:n 1 momentin mukaisesti markkinaoikeuden késiteltdvaksi valituksella
voidaan saattaa hankintalaissa tarkoitettu hankintayksikon pdatos tai hankintayksikon muu
hankintamenettelyssa tekema ratkaisu, jolla on vaikutusta ehdokkaan tai tarjoajan asemaan.

Valitusoikeus

Tarjoaja, osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jota asia koskee (asianosainen),
voi saattaa asian markkinaoikeuden késiteltdvaksi tekemalld valituksen.

Valitusaika

Jollei toisin sdddetd, valitus on tehtdva kirjallisesti 14 pdivan kuluessa siitd, kun asianosainen on
saanut tiedon hankintaa koskevasta paédtoksestd valitusosoituksineen.

Valitus on tehtiva 30 péivan kuluessa paitoksen tiedoksisaannista, jos hankintayksikkd on tehnyt
hankintasopimuksen hankintalain 130 §:n 1 kohdan nojalla noudattamatta odotusaikaa.

Valitus on tehtdvd kuuden kuukauden kuluessa hankintapdatoksen tekemisesta siind tapauksessa,
ettd ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon hankintapéatoksestd valitusosoituksineen ja
hankintapddtos tai valitusosoitus on ollut olennaisesti puutteellinen.

Kéytettidessa sdhkoistd yhteystietoa kuten esimerkiksi sahkdpostiosoitetta tiedoksiantoon,
ehdokkaan ja tarjoajan katsotaan saaneen péaétoksestd oheisasiakirjoineen tiedon pédivini, jona
asiaa koskeva sdhkoinen asiakirja on viestin vastaanottajan kiytettdvissd timén
vastaanottolaitteessa siten, ettd sdhkoisti viestid voidaan késitelld. Téllaisena ajankohtana
pidetddn viestin ldhettimispdivaa, jollei asiassa esitetd luotettavaa selvitysti
tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta
sahkdinen viesti on saapunut vastaanottajalle myohemmin.

Annettaessa péétos tiedoksi postitse kirjeend ehdokkaan ja tarjoajan katsotaan saaneen
paitoksesti ohjeisasiakirjoineen tiedon seitsemintend paivana niiden 1dhettdmisestd, jollei
ehdokas tai tarjoaja ndyté tiedoksiannon tapahtuneen myohemmin. Kdytettidessa todisteellista
tiedoksiantotapaa, tiedoksianto katsotaan tapahtuneeksi saantitodistuksen osoittamana aikana tai
erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.

Valituksen sisilto
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Valituksessa on ilmoitettava hankinta-asia, jota valitus koskee, seké valittajan vaatimukset ja
niiden perusteet. Puitejérjestelyyn perustuvan hankinnan osalta valituskirjelméssd on esitettdva,
minkd vuoksi késittelylupa tulisi myontéa.

Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan puhevaltaa kayttd4 hinen
laillinen edustajansa tai asiamiehensd tai jos valituksen laatija on joku muu henkild, valituksessa
on ilmoitettava myos timén nimi ja kotikunta. Liséksi on ilmoitettava postiosoite ja
puhelinnumero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset valittajalle voidaan toimittaa. Valittajan,
laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelma.

Valitukseen on liitettdva alkuperdisenai tai jaljenndksend paitds, johon haetaan muutosta, seki
todistus siitd, mind pdivand pdédtds on annettu tiedoksi tai muu selvitys valitusajan alkamisen
ajankohdasta. Valitukseen on liitettdva asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi.
Asiamiehen on liitettdvi valituskirjelmédn valtakirja, kuten hallintolainkéytt6lain 21 §:ssé
sdddetdin.

Valituksen toimittaminen

Valitus on toimitettava markkinaoikeudelle. Valituksen tulee olla perilld valitusajan viimeiseni
pdivand ennen markkinaoikeuden virka-ajan paittymista. Itse tiedoksisaantipdivaa ei lasketa
mukaan.

Valituksen voi toimittaa markkinaoikeuden kansliaan henkilokohtaisesti, asiamiestd kéyttden,
lahetin vilitykselld, postitse, telekopiona tai séhkopostin avulla kuten laissa sdhkoisesta
asioinnista viranomaistoiminnassa (13/2003) sdédetdéan. Jos vireillepanon viimeinen péiva on
pyhédpdivé, itsendisyyspdivd, vapunpiiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa asiakirjat
toimittaa markkinaoikeudelle ensiksi seuraavana arkipdivana.

Valituksen voi tehdd my0s hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet .

Muutoksenhaun rajoitukset ja valituskielto

Hankintalain 146 §:n 3 momentin mukaisesti puitejarjestelyyn perustuvaan hankintaan ei saa
hakea muutosta valittamalla, jollei markkinaoikeus myonni asiassa kisittelylupaa. Lupa on
myonnettdva, jos asian kdsittely on lain soveltamisen kannalta muissa samanlaisissa asioissa
tarkedi tai sithen on painava, hankintayksikon menettelyyn liittyvé syy.

Muutoksenhausta ilmoittaminen hankintayksikolle


https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Hankintalain 148 §:n nojalla hankinta-asiaan muutosta hakevan on kirjallisesti ilmoitettava
hankintayksikolle asian saattamisesta markkinaoikeuden kasiteltdviksi. Ilmoitus on toimitettava
hankintayksikdlle viimeistdén silloin, kun hankintaa koskeva valitus toimitetaan
markkinaoikeuteen. [lmoitus on toimitettava hankintayksikon kohdassa I (hankintaoikaisuohje)
mainittuun osoitteeseen.

Oikeudenkiyntimaksu

Markkinaoikeudessa asian késittelysté perittavé oikeudenkédyntimaksu on 2.000 euroa. Jos
hankinnan arvo on vahintdén miljoona euroa, kisittelymaksu on 4.000 euroa. Jos hankinnan arvo
on vihintddn 10 miljoonaa euroa, késittelymaksu on 6.000 euroa. Yksityishenkilon oi-
keudenkdyntimaksu markkinaoikeudessa on 500 euroa (tuomioistuinmaksulaki 1455/2015 2 §).

Markkinaoikeuden osoite ja muut yhteystiedot

Markkinaoikeus

Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki
Puhelinvaihde: 029 56 43300

Faksi: 029 56 43314

Sadhkoposti: markkinaoikeus@oikeus.fi
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 277, § 278, § 280

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimusviran-
omainen

Oikaisuvaatimusaika ja
sen alkaminen

Oikaisuvaatimuksen
muoto, sisilto ja sen
toimittaminen

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen
ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatés on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatdés valittdomasti vaikuttaa (asianosainen).
Hyvinvointialueen viranomaisen paatdksesta oikaisuvaatimuksen saa tehdad myds
hyvinvointialueen jasen.

Jos paatdkseen voidaan muun lain nojalla hakea muutosta aluevalituksella, ei
oikaisuvaatimusta koskevaa hyvinvointialueesta annetun lain 139 §:3a sovelleta.

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan:

Aluehallitus

Etela-Savon hyvinvointialue
Porrasalmenkatu 35-37, 50100 Mikkeli
Puhelinnumero: 044 7944 001
Sahkoposti: kijaamo@etela-savo.fi

Viraston aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 09.00 - 15.00.
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Hyvinvointialueen jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siita, kun pdytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Asianosaisen katsotaan saaneen pdaatdksestd tiedon, jollei muuta naytets,
seitseman paivan kuluttua kirjeen Idhettamisesta. Kaytettdessa tavallista sahkdista
tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, kolmantena paivana viestin I&hettamisesta.

Oikaisuvaatimus on tehtdva kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava paatos,
johon vaaditaan oikaisua, seka se, millaista oikaisua vaaditaan ja milla perusteilla
sitd vaaditaan. Oikaisuvaatimuksessa on mainittava tekijan nimi seka tarvittavat
yhteystiedot asian hoitamiseksi ja tieto siitd milld perusteella tekija on oikeutettu
tekemaan oikaisuvaatimuksen. Oikaisuvaatimus on allekirjoitettava, paitsi jos
oikaisuvaatimuksessa on tiedot tekijasta, eikd oikaisuvaatimuksen alkuperaisyytta
ja eheytta ole syyta epailla.

Oikaisuvaatimus on  toimitettava  oikaisuvaatimusviranomaiselle = ennen
oikaisuvaatimusajan paattymistd viraston aukioloaikana. Oikaisuvaatimusaikaa
laskettaessa tiedoksisaantipaivad ei oteta lukuun. Jos oikaisuvaatimusajan
vimeinen paiva on pyhapaiva, arkilauantai, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva,
jouluaatto tai juhannusaatto, oikaisuvaatimus voidaan tehda seuraavana
arkipaivana.

Jos oikaisuvaatimuspaatdés voidaan antaa tiedoksi sahkoisend viestina,
yhteystietona pyydetadan ilmoittamaan myo6s séhkopostiosoite.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 281

HANKINTAOIKAISUOHJE HYVINVOINTIALUE- JA SOTE-UUDISTUKSEN SIIRTYMAKAUDEN
KYNNYSARVOJEN ALLE JAAVISSA HANKINNOISSA

HANKINTAOIKAISUOHJE

Hankintaoikaisuoikeus

Vaatimus hankintaoikaisusta voidaan tehda tahan paatdkseeen oheisen
hankintaoikaisuohjeen mukaisesti.

Hankintalain (laki julkisista hankinnoista ja kayttdoikeussopimuksista
1397/2016) mukaiset kansalliset kynnysarvot alittavissa hankinnoissa seka
hyvinvointialue- ja SOTE-uudistuksen siirtymakauden kynnysarvot alittavissa
palveluhankinnoissa tehtyyn hyvinvointialueen viranomaisen
(hankintayksikk®) paatdkseen voi hakea muutosta tekemalla hankintalain 133
§:ssd tarkoitetun vaatimuksen hankintaoikaisusta tai hyvinvointialueesta
annetun lain (611/2021) 139 §:ssé@ tarkoitetun oikaisuvaatimuksen tai
molemmat.

Kansallisista kynnysarvoista sdadetdan hankintalain 25 §:ssé ja silta osin kuin
hankinnassa on kysymys hyvinvointialue- ja  SOTE-uudistuksen
siirtymakauden palveluhankinnoista hyvinvointialueen hallinnon ja toiminnan
kadynnistdmistd varten sekd palvelutoiminnan jatkumisen turvaamiseksi
tarvittavien palvelujen hankinnoista, sovelletaan kynnysarvoina
voimaanpanosta annetun lain (616/2021) 65 §:n nojalla hankintalain 26 §:n
mukaisia kynnysarvoja.

Julkista hankintaa koskevaan hankintayksikon paatdokseen tai muuhun
hankintamenettelyssa tehtyyn ratkaisuun tyytymatén voi vaatia
hankintayksikélta hankintalain 133 §:n mukaan hankintaoikaisua.

Hankintaoikaisuvaatimuksen voi tehda tarjouskilpailuun osallistunut tarjoaja
tai osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, johon paatdés / muu
hankintamenettelyssa tehty ratkaisu on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatés / muu hankintamenettelyssa tehty ratkaisu
valittdmasti vaikuttaa (asianosainen).

Hankintaoikaisuvaatimusaika

Hankintaoikaisua on vaadittava 14 paivan kuluessa siita, kun asianosainen on
saanut tiedon hankintayksikon paatdksesta tai muusta hankintamenettelyssa
tehdysta ratkaisusta. Vaatimus on toimitettava perille viimeistaan maaraajan
viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista.
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Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksestd oheisasiakirjoineen tiedon,
jollei muuta naytetd, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta.
Sahkoista tiedoksiantoa kaytettaessa hankintapaatds oheisasiakirjoineen kat-
sotaan saaduksi tiedoksi kolmen paivan kuluttua sahkopostin tai muun
sahkoisen viestin lahettamisestd, jollei muuta naytetd (Laki sahkdisesta
asioinnista viranomaistoiminnassa 13/2003 19.2 §).

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta hankintaoikaisuvaatimusaikaan. Jos maaraajan
viimeinen paivd on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, voi hankintaoikaisuvaatimuksen tehda ennen
viraston aukioloajan paattymista ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Hankintaoikaisuvaatimuksen sisalté ja muoto

Hankintaoikaisua koskevassa vaatimuksessa on ilmoitettava paatos tai muu
hankintamenettelyssa tehty ratkaisu johon haetaan oikaisua ja vaatimukset
perusteineen.

Hankintaoikaisua koskevassa vaatimuksessa on mainittava tekijan nimi seka
tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi.

Hankintaoikaisua koskevaan vaatimukseen on liitettava asiakirjat, joihin
vaatimuksen tekija vetoaa, jolleivat ne jo ole hankintayksikdn hallussa.

Hankintaoikaisua koskeva vaatimus pannaan vireille kirjallisesti. Myds
sahkoéinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Hankintaoikaisuviranomainen
Hankintaoikaisuvaatimus tehdé&én ja toimitetaan hankintayksikélle:
Hankintayksikon yhteystiedot:

Etela-Savon hyvinvointialue

Aluehallitus

Porrasalmenkatu 35-37, 50100 Mikkeli

Puhelinnumero: 044 7944 001

Sahkoposti: kijaamo@etela-savo.fi

Viraston aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo. 09.00 - 15.00.



