Etela-Savon hyvinvointialueen virkojen perustaminen

Aluehallitus 21.10.2022 § 243

539/00.02.01/2022

Valmistelija pelastus- ja turvallisuuspalvelujen toimialajohtaja Seppo Lokka, puh. 040 359 7864
konsernipalvelujen toimialajohtaja Sami Sipila, puh. 044 770 0577

ikdantyneiden palvelujen toimialajohtaja Niina Kaukonen, puh. 044 794 4003
sosiaalipalvelujen toimialajohtaja Saara Tavi, puh. 044 417 4100

terveyspalvelujen toimialajohtaja Kimmo Kuosmanen, puh. 040 656 7885

Esittelija poisti asian 12.10.2022 kokouksen esityslistalta ja asia kasitelldan
tassa pykalassa.

Etela-Savon hyvinvointialueen johtamisrakenteen valmistelua on jatkettu.
Toimialojen ja palvelualueiden johtajien ja paallikdiden lisaksi on
perustettava tulosalueille paallikkdvirkoja ja joitain muita avainvirkoja.
Johtamisrakenteesta tehdaan tulosaluetasollakin tiivis ja tehokas, jotta
resursseja voidaan kohdentaa asiantuntijatyéhén. Koska virat eivat
sellaisenaan siirry hyvinvointialueelle, kaikki hyvinvointialueella tarvittavat
virat on erikseen perustettava.

Hyvinvointialueesta sdadetyn lain (611/2021) 92 §:n mukaan
hyvinvointialueen palveluksessa oleva henkildstd on virkasuhteessa tai
tydsopimussuhteessa hyvinvointialueeseen. Tehtavaa, jossa kaytetaan
julkista valtaa, hoidetaan virkasuhteessa. Tallaista tehtavaa varten
perustetaan virka. Lain 93 §:n mukaan viran perustamisesta ja
lakkauttamisesta paattaa aluevaltuusto tai hyvinvointialueen
hallintosdanndssa maaratty muu toimielin.

Etela-Savon voimassa olevan hallintosdannon 9 §:n mukaan aluehallitus
paattaa virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta, jollei viran
perustaminen kuulu lain tai hallintosddnnén mukaan aluevaltuuston
toimivaltaan. Hallintosdannén 37 §:n mukaan aluevaltuusto paattaa
hyvinvointialuejohtajan viran perustamisesta ja lakkauttamisesta seka
virkanimikkeen muuttamisesta. Aluehallitus paattaa muiden virkojen
perustamisesta ja lakkauttamisesta seka virkanimikkeen muuttamisesta.

Etela-Savon hyvinvointialueen hallintosdanndén 37 §:n mukaan
aluevaltuusto paattaa hyvinvointialuejohtajan viran perustamisesta ja
lakkauttamisesta seka virkanimikkeen muuttamisesta. Aluehallitus paattaa
muiden virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta seka virkanimikkeen
muuttamisesta. 39 §:n mukaan hyvinvointialuejohtajan viran
kelpoisuusvaatimuksista paattaa aluevaltuusto. Muiden virkojen
kelpoisuusvaatimuksista paattaa valinnasta paattava toimielin tai virkaan
ottava viranomainen.

Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Aluehallitus paattaa

1. perustaa konsernipalvelujen toimialalle seuraavat virat 21.10.2022
alkaen



Henkildstopaallikén (ikaantyneiden palvelujen toimiala), vakanssinro
12069001 viran. Virka taytetadan toistaiseksi voimassa olevana.

Henkiléstopaallikén (sosiaalipalvelujen toimiala), vakanssinro 12069002
viran. Virka taytetaan toistaiseksi voimassa olevana.

Henkilostopaallikén (terveyspalvelujen toimiala), vakanssinro 12069003
viran. Virka taytetaan toistaiseksi voimassa olevana.

Henkilostopaallikon (konsernipalvelujen-, pelastus- ja
turvallisuuspalvelujen toimialat ), vakanssinro 12069004 viran. Virka
taytetadan toistaiseksi voimassa olevana.

Tyohyvinvointipaallikdn, vakanssinro 77054001 viran. Virka taytetdan
toistaiseksi voimassa olevana.

Rekrytointi- ja osaamisen kehittamisen paallikdn, vakanssinro 87292001
viran. Virka taytetaan toistaiseksi voimassa olevana.

Asianhallintapaallikén, vakanssinro 75314001, viran. Virka taytetaan
toistaiseksi voimassa olevana.

Paaarkkitehdin, vakanssinro 80286001, viran. Virka taytetaan toistaiseksi
voimassa olevana.

Laskutuspaallikon, vakanssinro 73081001, viran. Virka taytetdan
toistaiseksi voimassa olevana.

Talouspaallikén, vakanssinro 51160001, viran. Virka taytetaan toistaiseksi
voimassa olevana.

Hankinta- ja sopimuspaallikon, vakanssinro 87314001, viran. Virka
taytetadan toistaiseksi voimassa olevana.

Strategisen hankintapaallikén, vakanssinro 87315001, viran. Virka
taytetdan toistaiseksi voimassa olevana.

Tila- ja tukipalvelupaallikon (oma toiminta), vakanssinro 81591001, viran.
Virka taytetdan toistaiseksi voimassa olevana.

Tila- ja tukipalvelupaallikon (sopimusasiat), vakanssinro 81591002, viran.

Virka taytetaan toistaiseksi voimassa olevana.

2. perustaa pelastus- ja turvallisuuspalvelujen toimialle seuraavat
virat 21.10.2022 alkaen

Tyodsuojelupaallikdn, vakanssinro 58866001 viran. Virka taytetaan

toistaiseksi voimassa olevana.

3. perustaa terveyspalvelujen toimialalle seuraavat virat 21.10.2022

alkaen

Tulosaluepaallikén (operatiivinen tulosalue), vakanssinro 76309001, viran.
Virka taytetaan toistaiseksi voimassa olevana.

Tulosaluepaallikén (konservatiivinen tulosalue), vakanssinro 76309002,
viran. Virka taytetaan toistaiseksi voimassa olevana.



Tulosaluepaallikdn (perustason osastopalvelut), vakanssinro 76309003,
viran. Virka taytetaan toistaiseksi voimassa olevana.

Paallikén (digitaalinen sote-keskus), vakanssinro 76309004, viran. Virka
taytetdan toistaiseksi voimassa olevana.

Tulosaluepaallikén (avosairaanhoidon palvelut), vakanssinro 76309005,
viran. Virka taytetaan toistaiseksi voimassa olevana.

Tulosaluepaallikén (suunterveyden palvelut), vakanssinro 763090086, viran.
Virka taytetaan toistaiseksi voimassa olevana.

Tulosaluepaallikéon (kuntoutuspalvelut), vakanssinro 76309007, viran. Virka
taytetdan toistaiseksi voimassa olevana.

Tulosaluepaallikon (lasten ja nuorten terveyspalvelut), vakanssinro
76309008, viran. Virka taytetaan toistaiseksi voimassa olevana.

Tulosaluepaallikdn (paivystyspalvelut), vakanssinro 76309009, viran. Virka
taytetaan toistaiseksi voimassa olevana.

Tulosaluepaallikdn (ensihoitopalvelut), vakanssinro 76309010, viran. Virka
taytetaan toistaiseksi voimassa olevana.

Tulosaluepaallikon (lasten ja nuorten palvelut), vakanssinro 76309008,
viran. Virka taytetdan toistaiseksi voimassa olevana.

Tulosaluepaallikdn (aikuisten palvelut), vakanssinro 76309012, viran. Virka
taytetdan toistaiseksi voimassa olevana.

Tulosaluepaallikdén (asumis- ja ostopalvelut), vakanssinro 76309013, viran.
Virka taytetaan toistaiseksi voimassa olevana.

Tulosaluepaallikén (apteekki- ja diagnostiikkapalvelut), vakanssinro
76309014, viran. Virka taytetaan toistaiseksi voimassa olevana.

Tulosaluepaallikdn (terveydenhuollon tukipalvelut), vakanssinro 76309015,
viran. Virka taytetaan toistaiseksi voimassa olevana.

4. perustaa ikaantyneiden palvelujen toimialalle seuraavat virat
21.10.2022 alkaen

Asiakas- ja palveluohjauspaallikdn, vakanssinro 87317001, viran. Virka
taytetaan toistaiseksi voimassa olevana.

5. Paattaa perustaa sosiaalipalvelujen toimialalle seuraavat virat
21.10.2022 alkaen

Palvelualuepaallikon (sosiaalipalvelut, yhteiset palvelut) vakanssinro
73731001 viran. Virka taytetaan toistaiseksi voimassa olevana.

Johtavan sosiaalitydntekijan sosiaali- ja kriisipaivystys (sosiaalipalvelut,
yhteiset palvelut) vakanssinro 14423002, viran. Virka taytetaan toistaiseksi
voimassa olevana.

Palvelupaallikén (vammaispalvelut, avopalvelut) viran. Virka taytetaan
toistaiseksi voimassa olevana.



Palvelupaallikén (vammaispalvelut, asumispalvelut ja perhetyé perhehoito)
viran. Virka taytetaan toistaiseksi voimassa olevana.

Palvelujohtajan (Vaativat erityispalvelut, Vaalijalan osaamis- ja
tutkimuskeskus) viran. Virka taytetaan toistaiseksi voimassa olevana.

Kasittely:
Janne Laine teki Jaana Strandmanin kannattamana seuraavan
muutosesityksen:
Palautetaan uudelleen valmisteltavaksi siten etta vahennetaan esityksesta
kuusi paallikkdvirkaa, saastdvaikutus noin 900.000 e, jatkossa virkojen
perustamisvalmistelussa tulee valmistelumateriaaleihin liittaa
talousvaikutus, virantayttoseloste ja organisatorinen asema.

Puheenjohtaja totesi, kun asiassa oli tehty kannatettu ehdotus, jonka
hyvaksyminen keskeyttaisi asian asiallisen kasittelyn tuli asiasta tehda
paatds. Suoritetussa aanestyksessa asian kasittelyn jatkamisen
puolesta annettiin 10 4anta ja asian palauttamisen puolesta 3 aanta.

Puheenjohtaja totesi, etta asian kasittelya jatketaan.
Paatos:

Esitys hyvaksyttiin.

Poytakirjaan on virheellisesti kirjattu perhetyd, jonka oikea termi on perhehoito. Pdytakirjan
kirjausvirhe korjataan hallintolain 50 §:n mukaisesti seuraavasti: perhetyd muutetaan
perhehoidoksi.
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Jaa Asian kasittelyn jatkaminen / Ei Palautetaan valmisteluun / Tyhja



