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§ 211 12.10.2022

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Aluehallitus 12.10.2022 § 211

Paatos:

Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan
varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat
asiat. Kokouskutsu lahetetddn vahintaan nelja paivaa ennen kokousta.

Esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset
toimielimen paatdksiksi, lahetetdan kokouskutsun yhteydessa, jollei
erityiset syyt ole esteena.

Kokouskutsu lahetetaan jasenille ja muille, joilla on Iasnaolo-oikeus tai -
velvollisuus toimielimen paattamalla tavalla.

Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali Iahetetdan ensisijaisesti
sahkoisesti. Talldin valmistelutoimielin tai sen nimedma viranhaltija vastaa
siita, etta tahan tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja
tietolikenneyhteydet ovat kaytettavissa. Salassa pidettavia tietoja voidaan
|&hettda vain suojatulla yhteydella.

Kokous on paatdsvaltainen, kun vahintdan seitseman jasenta on lasna.

Kokous todettiin lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi seka viestintdasiantuntija
Henriikka Krasilalle ja johdon sihteeri Marja Sairaselle annettiin Iasn&olo-
oikeus kokouksessa.
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Aluehallitus § 212 12.10.2022
Poytikirjantarkastajien valinta ja poytakirjan tarkastus
Aluehallitus 12.10.2022 § 212
Aluehallitus valitsee poytakirjantarkastajiksi kaksi aluehallituksen jasenta ja
varalle kaksi jasenta aakkosjarjestyksessa.
Hyvinvointialuejohtajan esitys:
Poytakirja tarkastetaan 13.10.2022 ja pidetdan nahtavana www.etela-
savo.fi/paatoksenteko 14.10.2022 alkaen. Taman kokouksen
poytakirjantarkastajiksi valitaan Janne Laine ja Panu Peitsaro seka varalle

Eija Stenberg ja Jaana Strandman.

Paatos: Esitys hyvaksyttiin
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Aluehallitus § 213 12.10.2022
Tyojarjestyksen hyviaksyminen
Aluehallitus 12.10.2022 § 213
Asiat kasitelldan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, ellei
tydjarjestysta paatetd muuttaa.
Esitys: Hyvaksytaan esityslistan mukainen tydjarjestys.

Paatos: Esitys hyvaksyttiin
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§ 214 12.10.2022

Aluevaltuuston 27.9.2022 ja 4.10.2022 paatosten taytantéoonpano

Aluehallitus 12.10.2022 § 214

481/00.02.01/2022

Valmistelija lakimies Aki Rasimus, puh. 040 656 7444

Hyvinvointialueesta annetun lain 43 §:n mukaisesti aluehallitus vastaa
aluevaltuuston paatdsten taytantéonpanosta. Hyvinvointialueesta annetun
lain 101 §:n mukaisesti, jos aluehallitus katsoo, etta aluevaltuuston paatés
on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa, aluevaltuusto on ylittanyt
toimivaltansa tai paatés on muuten lainvastainen, aluehallituksen on
jatettava paatds taytantéon panematta. Asia on viipymatta saatettava
aluevaltuuston uudelleen kasiteltavaksi.

Aluevaltuuston paatti ja kasitteli 27.9.2022 seuraavat asiat:

61§ Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

62 § Poytakirjantarkastajien valinta ja poytakirjan tarkastus
Aluehallitus merkitsee asian tiedoksi

63 § Tydjarjestyksen hyviaksyminen
Aluehallitus merkitsee asian tiedoksi

64 § Pieksdamaen kaupungin sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja
pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sita
koskevan lainsaadannon voimaanpanosta annetun lain mukainen
selvitys Etela-Savon hyvinvointialueelle

Aluehallitus antaa paatdksen toimenpiteita varten lakimiehelle

65 § Mikkelin kaupungin sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja
pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sita
koskevan lainsaadannén voimaanpanosta annetun lain mukainen
selvitys Etela-Savon hyvinvointialueelle

Aluehallitus antaa paatoksen toimenpiteita varten lakimiehelle

66 § Sulkavan kunnan sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea
koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan
lainsdddannén voimaanpanosta annetun lain mukainen selvitys Etela-
Savon hyvinvointialueelle

Aluehallitus antaa paatdoksen toimenpiteita varten lakimiehelle

67 § Rantasalmen kunnan sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja
pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sita
koskevan lainsaadannon voimaanpanosta annetun lain mukainen
selvitys Etela-Savon hyvinvointialueelle

Aluehallitus antaa paatdksen toimenpiteita varten lakimiehelle

68 § Juvan kunnan sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea
koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitda koskevan
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lainsddadannoén voimaanpanosta annetun lain mukainen selvitys Etela-
Savon hyvinvointialueelle
Aluehallitus antaa paatdksen toimenpiteitd varten lakimiehelle

69 § Hirvensalmen kunnan sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja
pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sita
koskevan lainsaadannon voimaanpanosta annetun lain mukainen
selvitys Etela-Savon hyvinvointialueelle

Aluehallitus antaa paatdksen toimenpiteita varten lakimiehelle

70 § Mantyharjun kunnan sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja
pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sita
koskevan lainsaadannén voimaanpanosta annetun lain mukainen
selvitys Etela-Savon hyvinvointialueelle

Aluehallitus antaa paatdksen toimenpiteita varten lakimiehelle

71 § Pertunmaan kunnan sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja
pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sita
koskevan lainsaadannén voimaanpanosta annetun lain mukainen
selvitys Etela-Savon hyvinvointialueelle

Aluehallitus antaa paatdksen toimenpiteita varten lakimiehelle

72 § Enonkosken kunnan sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja
pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sita
koskevan lainsdadannoén voimaanpanosta annetun lain mukainen
selvitys Etela-Savon hyvinvointialueelle

Aluehallitus antaa paatdksen toimenpiteitd varten lakimiehelle

73 § Kangasniemen kunnan sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja
pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sita
koskevan lainsaadannon voimaanpanosta annetun lain mukainen
selvitys Etela-Savon hyvinvointialueelle

Aluehallitus antaa paatdksen toimenpiteita varten lakimiehelle

74 § Savonlinnan kaupungin sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja
pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sita
koskevan lainsaadannén voimaanpanosta annetun lain mukainen
selvitys Etela-Savon hyvinvointialueelle

Aluehallitus antaa paatoksen toimenpiteita varten lakimiehelle

75 § Puumalan kunnan sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja
pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sita
koskevan lainsdadannén voimaanpanosta annetun lain mukainen
selvitys Eteld-Savon hyvinvointialueelle

Aluehallitus antaa paatdoksen toimenpiteita varten lakimiehelle

76 § Ita-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtyman Sosiaali- ja
terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen
toimeenpanosta ja sitd koskevan lainsdadannén voimaanpanosta
annetun lain 616/2021 21 §:n mukainen selvitys Etela-Savon
hyvinvointialueelle liitteiden A ja B mukaisesti

Aluehallitus antaa paatdksen toimenpiteita varten lakimiehelle
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77 § Etela-Savon sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtyman
Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan lainsdadannén
voimaanpanosta annetun lain 616/2021 21 §:n mukainen selvitys
Etela-Savon hyvinvointialueelle

Aluehallitus antaa paatdksen toimenpiteita varten lakimiehelle

78 § Vaalijalan kuntayhtyman Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja
pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sita
koskevan lainsaadannén voimaanpanosta annetun lain 616/2021 21
§:n mukainen selvitys Eteld-Savon hyvinvointialueelle

Aluehallitus antaa paatoksen toimenpiteita varten lakimiehelle

79 § Etela-Savon hyvinvointialueen palvelu- ja
tulevaisuuslautakunnan jasenten, puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan vaali

Paatdsote lahetetaan valituille

80 § Eteld-Savon hyvinvointialueen turvallisuuslautakunnan jasenten,
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan vaali
Paatosote lahetetaan valituille

81 § Etela-Savon hyvinvointialueen hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen lautakunnan jasenten, puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan vaali

Paatosote lahetetaan valituille

82 § Etela-Savon hyvinvointialueen henkiloston tyoterveyshuollon
palvelujen hankinta
Aluehallitus antaa paatdksen toimenpiteitd varten lakimiehelle

83 § Valtionavustushankkeiden siirto hyvinvointialueelle
Aluehallitus antaa paatdksen toimenpiteitd hyvinvointialuejohtajalle

84 § Sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteet
Paatdsote annetaan tiedoksi hallintopaallikélle

85 § Riikka Pajusen ero luottamustehtavista
Paatdsote lahetetdan Riikka Pajuselle

86 § Etela-Savon hyvinvointialueen tarkastuslautakunnan jasenten ja
puheenjohtajien vaali
Paatdsote lahetetdan valitulle

87 § Hyvinvointialuejohtajan virkavaalin vahvistaminen
Aluehallitus merkitsee asian tiedoksi

88 § valtuustoaloitteet

Aluehallitus lahettaa aloitteen edelleen valmisteltavaksi seuraavasti ja
ilmoittaa aloitteen tekijdille:

Keskustan valtuustoryhman valtuustoaloite
Aluehallitus 1ahettaa aloitteen valmisteltavaksi
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Kokoomuksen valtuustoryhman valtuustoaloite
Aluehallitus lahettaa aloitteen valmisteltavaksi

Aluevaltuuston paatti ja kasitteli 4.10.2022 seuraavat asiat

89§ Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
Aluehallitus merkitsee asian tiedoksi

90 § Poytakirjantarkastajien valinta ja poytakirjan tarkastus
Aluehallitus merkitsee asian tiedoksi

91 § Tyojarjestyksen hyvaksyminen
Aluehallitus merkitsee asian tiedoksi

92 § Eteld-Savon hyvinvointialueen henkiloston tyéterveyshuollon
palvelujen hankinta
Aluehallitus antaa paatdksen toimenpiteita varten lakimiehelle

Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Kasittely:

Aluehallitus toteaa, etta aluevaltuuston 27.9.2022 ja 4.10.2022 kokousten
paatdkset ovat syntyneet laillisessa jarjestyksessa ja kuuluvat valtuuston
toimivaltaan ja, ettd paatdkset eivat ole lainvastaisia. Aluehallitus panee
aluevaltuuston edelld mainitut 27.9.2022 ja 4.10.2022 kokousten
paatokset taytantoon.

Puheenjohtaja totesi, etta aluevaltuuston poytakirja kasitellaan
paatdskohtaisesti esteellisyyksien vuoksi.

Aluevaltuuston kokouksen 27.9.2022 paatdkset:

61§ Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Aluehallitus toteaa, etta aluevaltuuston paatds on syntynyt laillisessa
jarjestyksessa ja kuuluu valtuuston toimivaltaan ja, etta paatds ei ole
lainvastainen. Aluehallitus panee aluevaltuuston edella mainitun paatdksen
taytantdon.

62 § Poytidkirjantarkastajien valinta ja poytakirjan tarkastus
Aluehallitus toteaa, etta aluevaltuuston paatds on syntynyt laillisessa
jarjestyksessa ja kuuluu valtuuston toimivaltaan ja, etta paatds ei ole
lainvastainen. Aluehallitus panee aluevaltuuston edelld mainitun paatdksen
taytantoon.

63 § Tyodjarjestyksen hyvaksyminen

Aluehallitus toteaa, etta aluevaltuuston paatés on syntynyt laillisessa
jarjestyksessa ja kuuluu valtuuston toimivaltaan ja, etta paatos ei ole
lainvastainen. Aluehallitus panee aluevaltuuston edelld mainitun paatéksen
taytantdon.

64 § Pieksdamaen kaupungin sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja
pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sita


https://eshva.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=202272-1
https://eshva.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=202272-1

Aluehallitus

POYTAKIRJA 10/2022 11
§ 214 12.10.2022

koskevan lainsdaadannoén voimaanpanosta annetun lain mukainen
selvitys Etelda-Savon hyvinvointialueelle

Esteellisind kokouksesta poistuivat Soili Moilanen ja Erkki

Huupponen (HallL 28 § 1 mom. k.5)

Aluehallitus toteaa, etta aluevaltuuston paatds on syntynyt laillisessa
jarjestyksessa ja kuuluu valtuuston toimivaltaan ja, etta paatds ei ole
lainvastainen. Aluehallitus panee aluevaltuuston edella mainitun paatéksen
taytantoon.

65 § Mikkelin kaupungin sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja
pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sita
koskevan lainsaadannén voimaanpanosta annetun lain mukainen
selvitys Etela-Savon hyvinvointialueelle

Esteellisind kokouksesta poistuivat Pirkko Valtola, Satu

Taavitsainen, Jaana Strandman, Oskari Valtola (HallL 28 § 1 mom. k.5)

Aluehallitus toteaa, etta aluevaltuuston paatds on syntynyt laillisessa
jarjestyksessa ja kuuluu valtuuston toimivaltaan ja, etta paatds ei ole
lainvastainen. Aluehallitus panee aluevaltuuston edelld mainitun paatéksen
taytantéon.

66 § Sulkavan kunnan sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea
koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitd koskevan
lainsddadannoén voimaanpanosta annetun lain mukainen selvitys Etela-
Savon hyvinvointialueelle

Esteellisena kokouksesta poistui Hannu Auvinen (HallL 28 § 1 mom. k.5)

Aluehallitus toteaa, etta aluevaltuuston paatds on syntynyt laillisessa
jarjestyksessa ja kuuluu valtuuston toimivaltaan ja, etta paatds ei ole
lainvastainen. Aluehallitus panee aluevaltuuston edella mainitun paatdksen
taytantdéon.

67 § Rantasalmen kunnan sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja
pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sita
koskevan lainsdadannén voimaanpanosta annetun lain mukainen
selvitys Etela-Savon hyvinvointialueelle

Aluehallitus toteaa, etta aluevaltuuston paatds on syntynyt laillisessa
jarjestyksessa ja kuuluu valtuuston toimivaltaan ja, etta paatos ei ole
lainvastainen. Aluehallitus panee aluevaltuuston edelld mainitun paatdksen
taytantéon.

68 § Juvan kunnan sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea
koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan
lainsddadannoén voimaanpanosta annetun lain mukainen selvitys Etela-
Savon hyvinvointialueelle

Aluehallitus toteaa, etta aluevaltuuston paatds on syntynyt laillisessa
jarjestyksessa ja kuuluu valtuuston toimivaltaan ja, etta paatds ei ole
lainvastainen. Aluehallitus panee aluevaltuuston edelld mainitun paatdksen
taytantoon.

69 § Hirvensalmen kunnan sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja
pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sita
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koskevan lainsdaadannoén voimaanpanosta annetun lain mukainen
selvitys Etelda-Savon hyvinvointialueelle

Aluehallitus toteaa, etta aluevaltuuston paatds on syntynyt laillisessa
jarjestyksessa ja kuuluu valtuuston toimivaltaan ja, etta paatds ei ole
lainvastainen. Aluehallitus panee aluevaltuuston edelld mainitun paatéksen
taytantdon.

70 § Mantyharjun kunnan sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja
pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sita
koskevan lainsaadannén voimaanpanosta annetun lain mukainen
selvitys Etela-Savon hyvinvointialueelle

Aluehallitus toteaa, etta aluevaltuuston paatds on syntynyt laillisessa
jarjestyksessa ja kuuluu valtuuston toimivaltaan ja, etta paatds ei ole
lainvastainen. Aluehallitus panee aluevaltuuston edella mainitun paatdksen
taytantdon.

71 § Pertunmaan kunnan sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja
pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sita
koskevan lainsaadannén voimaanpanosta annetun lain mukainen
selvitys Etela-Savon hyvinvointialueelle

Aluehallitus toteaa, etta aluevaltuuston paatés on syntynyt laillisessa
jarjestyksessa ja kuuluu valtuuston toimivaltaan ja, etta paatos ei ole
lainvastainen. Aluehallitus panee aluevaltuuston edelld mainitun paatéksen
taytantdon.

72 § Enonkosken kunnan sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja
pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sita
koskevan lainsdadannén voimaanpanosta annetun lain mukainen
selvitys Etela-Savon hyvinvointialueelle

Aluehallitus toteaa, etta aluevaltuuston paatés on syntynyt laillisessa
jarjestyksessa ja kuuluu valtuuston toimivaltaan ja, etta paatos ei ole
lainvastainen. Aluehallitus panee aluevaltuuston edelld mainitun paatéksen
taytantdon.

73 § Kangasniemen kunnan sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja
pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sita
koskevan lainsaadannoén voimaanpanosta annetun lain mukainen
selvitys Etela-Savon hyvinvointialueelle

Esteellisena kokouksesta poistui Tommi Vehmala (HallL 28 § 1 mom. k.5)

Aluehallitus toteaa, etta aluevaltuuston paatds on syntynyt laillisessa
jarjestyksessa ja kuuluu valtuuston toimivaltaan ja, etta paatds ei ole
lainvastainen. Aluehallitus panee aluevaltuuston edelld mainitun paatdksen
taytantoon.

74 § Savonlinnan kaupungin sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja
pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sita
koskevan lainsaadannon voimaanpanosta annetun lain mukainen
selvitys Etela-Savon hyvinvointialueelle

Esteellisind kokouksesta poistuivat Panu Peitsaro, Eija Stenberg ja Janne
Laine (HallL 28 § 1 mom. k.4 ja 5)
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Aluehallitus toteaa, etta aluevaltuuston paatds on syntynyt laillisessa
jarjestyksessa ja kuuluu valtuuston toimivaltaan ja, etta paatds ei ole
lainvastainen. Aluehallitus panee aluevaltuuston edelld mainitun paatdksen
taytantéon.

75 § Puumalan kunnan sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja
pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sita
koskevan lainsdaadannoén voimaanpanosta annetun lain mukainen
selvitys Etela-Savon hyvinvointialueelle

Aluehallitus toteaa, etta aluevaltuuston paatds on syntynyt laillisessa
jarjestyksessa ja kuuluu valtuuston toimivaltaan ja, etta paatos ei ole
lainvastainen. Aluehallitus panee aluevaltuuston edelld mainitun paatdksen
taytantoon.

76 § Ita-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtyman Sosiaali- ja
terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen
toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannon voimaanpanosta
annetun lain 616/2021 21 §:n mukainen selvitys Etela-Savon
hyvinvointialueelle liitteiden A ja B mukaisesti

Esteellisena kokouksesta poistui Saara Tavi (HallL 28 § 1 mom. k.4)

Aluehallitus toteaa, etta aluevaltuuston paatds on syntynyt laillisessa
jarjestyksessa ja kuuluu valtuuston toimivaltaan ja, etta paatds ei ole
lainvastainen. Aluehallitus panee aluevaltuuston edella mainitun paatdksen
taytantoon.

77 § Etela-Savon sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtyman
Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan lainsdadannén
voimaanpanosta annetun lain 616/2021 21 §:n mukainen selvitys
Etela-Savon hyvinvointialueelle

Esteellisind kokouksesta poistuivat Pirkko Valtola, Jaana Strandman,
Oskari Valtola (HallL 28 § 1 mom. k.5)

Janne Laine teki Panu Peitsaron ja Jouni Koskelan kannattamana
seuraavan muutosesityksen:

Valtuuston paatdksen taytantédnpano taman pykalan osalta siirretaan
seuraavaan kokoukseen.

Puheenjohtaja totesi, kun asiassa oli tehty kannatettu muutosesitys, tulee
asiasta aanestaa. Suoritetussa aanestyksessa pohjaesityksen puolesta
annettiin 3 JAA-aanta ja muutosesityksen puolesta 7 El-aanta.

Puheenjohtaja totesi, etta valtuuston paatoksen taytantdonpano taman
pykalan osalta siirretdan seuraavaan kokoukseen.

78 § Vaalijalan kuntayhtyman Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja
pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sita
koskevan lainsaadannon voimaanpanosta annetun lain 616/2021 21
§:n mukainen selvitys Eteld-Savon hyvinvointialueelle

Pirkko Valtola teki Seija Kuikan kannattamana seuraavan
muutosesityksen:

Valtuuston paatdksen taytantédnpano taman pykalan osalta siirretdan
seuraavaan kokoukseen.
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Puheenjohtaja totesi, kun asiassa oli tehty kannatettu muutosesitys, tulee
asiasta danestaa. Suoritetussa aanestyksessa pohjaesityksen puolesta
annettiin 8 JAA-aanta ja muutosesityksen puolesta 4 El-aanta.

Aluehallitus toteaa, etta aluevaltuuston paatds on syntynyt laillisessa
jarjestyksessa ja kuuluu valtuuston toimivaltaan ja, etta paatds ei ole
lainvastainen. Aluehallitus panee aluevaltuuston edella mainitun paatéksen
taytantoon.

79 § Etela-Savon hyvinvointialueen palvelu- ja
tulevaisuuslautakunnan jasenten, puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan vaali

Aluehallitus toteaa, etta aluevaltuuston paatés on syntynyt laillisessa
jarjestyksessa ja kuuluu valtuuston toimivaltaan ja, etta paatos ei ole
lainvastainen. Aluehallitus panee aluevaltuuston edelld mainitun paatéksen
taytantdon.

80 § Etela-Savon hyvinvointialueen turvallisuuslautakunnan jasenten,
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan vaali

Aluehallitus toteaa, etta aluevaltuuston paatds on syntynyt laillisessa
jarjestyksessa ja kuuluu valtuuston toimivaltaan ja, etta paatds ei ole
lainvastainen. Aluehallitus panee aluevaltuuston edella mainitun paatdksen
taytantoon.

81 § Etela-Savon hyvinvointialueen hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen lautakunnan jasenten, puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan vaali

Aluehallitus toteaa, etta aluevaltuuston paatés on syntynyt laillisessa
jarjestyksessa ja kuuluu valtuuston toimivaltaan ja, etta paatos ei ole
lainvastainen. Aluehallitus panee aluevaltuuston edelld mainitun paatéksen
taytantdon.

82 § Etela-Savon hyvinvointialueen henkiloston tyoterveyshuollon
palvelujen hankinta

Esteellisind kokouksesta poistuivat Pirkko Valtola, Seija Kuikka, Oskari
Valtola (HallL 28 § 1 mom. k 3, 4 ja 5)

Aluehallitus toteaa, etta aluevaltuuston paatds on syntynyt laillisessa
jarjestyksessa ja kuuluu valtuuston toimivaltaan ja, etta paatos ei ole
lainvastainen. Aluehallitus panee aluevaltuuston edelld mainitun paatéksen
taytantdon.

83 § Valtionavustushankkeiden siirto hyvinvointialueelle

Aluehallitus toteaa, etta aluevaltuuston paatés on syntynyt laillisessa
jarjestyksessa ja kuuluu valtuuston toimivaltaan ja, etta paatos ei ole
lainvastainen. Aluehallitus panee aluevaltuuston edelld mainitun paatéksen
taytantdon.

84 § Sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteet



Aluehallitus

POYTAKIRJA 10/2022 15
§ 214 12.10.2022

Aluehallitus toteaa, etta aluevaltuuston paatds on syntynyt laillisessa
jarjestyksessa ja kuuluu valtuuston toimivaltaan ja, etta paatds ei ole
lainvastainen. Aluehallitus panee aluevaltuuston edelld mainitun paatdksen
taytantéon.

85 § Riikka Pajusen ero luottamustehtavista

Aluehallitus toteaa, etta aluevaltuuston paatds on syntynyt laillisessa
jarjestyksessa ja kuuluu valtuuston toimivaltaan ja, etta paatds ei ole
lainvastainen. Aluehallitus panee aluevaltuuston edelld mainitun paatdksen
taytantoon.

86 § Etela-Savon hyvinvointialueen tarkastuslautakunnan jasenten ja
puheenjohtajien vaali

Aluehallitus toteaa, etta aluevaltuuston paatds on syntynyt laillisessa
jarjestyksessa ja kuuluu valtuuston toimivaltaan ja, etta paatds ei ole
lainvastainen. Aluehallitus panee aluevaltuuston edella mainitun paatdksen
taytantoon.

87 § Hyvinvointialuejohtajan virkavaalin vahvistaminen

Aluehallitus toteaa, etta aluevaltuuston paatds on syntynyt laillisessa
jarjestyksessa ja kuuluu valtuuston toimivaltaan ja, etta paatds ei ole
lainvastainen. Aluehallitus panee aluevaltuuston edella mainitun paatdksen
taytantoon.

88 § valtuustoaloitteet

Aluehallitus toteaa, etta aluevaltuuston paatds on syntynyt laillisessa
jarjestyksessa ja kuuluu valtuuston toimivaltaan ja, etta paatds ei ole
lainvastainen. Aluehallitus panee aluevaltuuston edella mainitun paatdksen
taytantoon.

Aluevaltuuston kokouksen 4.10.2022 paatdkset:

89§ Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Aluehallitus toteaa, etta aluevaltuuston paatds on syntynyt laillisessa
jarjestyksessa ja kuuluu valtuuston toimivaltaan ja, etta paatds ei ole
lainvastainen. Aluehallitus panee aluevaltuuston edella mainitun paatéksen
taytantoon.

90 § Poytakirjantarkastajien valinta ja poytakirjan tarkastus
Aluehallitus toteaa, etta aluevaltuuston paatds on syntynyt laillisessa
jarjestyksessa ja kuuluu valtuuston toimivaltaan ja, ettad paatds ei ole
lainvastainen. Aluehallitus panee aluevaltuuston edella mainitun paatdksen
taytantdon.

91 § Tyojarjestyksen hyvaksyminen
Aluehallitus toteaa, etta aluevaltuuston paatds on syntynyt laillisessa
jarjestyksessa ja kuuluu valtuuston toimivaltaan ja, etta paatds ei ole
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lainvastainen. Aluehallitus panee aluevaltuuston edella mainitun paatdksen
taytantdon.

92 § Etela-Savon hyvinvointialueen henkiloston tyoterveyshuollon
palvelujen hankinta

Esteellisind kokouksesta poistuivat Pirkko Valtola, Seija Kuikka, Oskari
Valtola (HallL 28 § 1 mom. k 3, 4 ja 5)

Aluehallitus toteaa, etta aluevaltuuston paatds on syntynyt laillisessa
jarjestyksessa ja kuuluu valtuuston toimivaltaan ja, etta paatds ei ole
lainvastainen. Aluehallitus panee aluevaltuuston edelld mainitun paatéksen
taytantéon.

Aluehallitus laittaa aluevaltuuston kokousten 27.9.2022 ja 4.10.2022
paatokset taytantoon kasittelyn paatdsten mukaisesti. Poytakirja
tarkastetaan taman pykalan osalta kokouksessa.

Jaa Esittelija / Ei Valtola / Tyhja
Jaa Esittelija / Ei Laine / Tyhja

Liitteet

Adnestystiedot
Adnestystiedot
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Aluehallitus § 215 12.10.2022

Hyvinvointialuejohtajan esiin nostamat ajankohtaiset asiat

Aluehallitus 12.10.2022 § 215

Hyvinvointialuejohtajan tilannekatsaus ajankohtaisiin asioihin.

Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Merkitédan tiedoksi hyvinvointialuejohtajan esiin nostamat ajankohtaiset
asiat

Paatos:
Esitys hyvaksyttiin
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Aluehallitus § 216 12.10.2022

Tilapaisen valiokunnan perustaminen ennakkopaitoksen antamiseksi Vaalijalan
kuntayhtymalle

Aluehallitus 12.10.2022 § 216
518/00.02.01/2022

Valmistelija lakimies Aki Rasimus, puh. 040 656 7444

Vaalijalan kuntayhtyma on Iahestynyt aluehallitusta pyytamalla

ennakkopaatdksen seuraavista asoista:

- voidaanko Vaalijalan kuntayhtyman ylijagamaa jakaa Savon
jasenkokouksessaan kunnille siten, etta sitd vastaan Vaalijalan
kuntayhtyma ottaa velkaa, joska siirtyy hyvinvointialueille

- hyvinvointialuetta ilmoittamaan minka summan sen hyvaksyy
ylijadminan alueensa kunnille maksettavaksi, mikali summa ei ole
taysimaarainen olettaen, etta hyvinvointialeen vastaus ensimmaiseen
kysymykseen on mydnteinen

Ylijadmaa koskevalla kysymykselld kuntien osalta merkittavia vaikutuksia
ja tasta syysta on selvitetty mahdollisia esteellisyyksia paatoksen teossa.

Selvityksen perusteella voidaan todeta, ettd hyvinvointialueen kasitellessa
asioita, joissa kunta tai kuntayhtyma on asianosaisena tai naille on
odotettavissa erityista hyotya tai haittaa, ei kysymys ole hallintolain 28.1,5
§:n yhteisgjaaviin aluelaissa saadetyn poikkeuksen piirissa olevasta
asiasta. Hyvinvointialueesta annetu laki ei ndin ollen mahdollista vastaavaa
poikkeusta yhteisjaavin soveltamisessa kuntien ja kuntayhtymien osalta
kuin mitd se mahdollistaa naiden valilla tai hyvinvointialueen ja
hyvinvointiyhtyman valilla. Pelkastaan jo jasenyyttd kunnanhallituksessa tai
valtuustossa on hyvinvointialueen nadkdkulmasta pidettava yhteisdjaavin
laukaisevana tekijana. Nain ollen, mikali henkildé on kunnanhallituksen (tai
yhtymahallituksen) tai valtuuston (tai yhtymavaltuuston taikka yhden
toimielimen kuntayhtyman tapauksessa jdsenkunnan valtuuston) jasen
taikka toimitusjohtajaan rinnastettava kunnanjohtaja tai kuntayhtyman
johtava viranhaltija, ovat he esteellisia osallistumaan paatdoksentekoon ja
muihin asian valmistelua seka taytantdédnpanoa koskeviin toimiin
hyvinvointialueen viranomaisissa silloin, kun kunta tai kuntayhtyma on
asianosainen tai sille on odotettavissa erityista hyotya tai vahinkoa
paatdksesta. Tama ei kuitenkaan koske aluevaltuustoa.

Edelld mainitun mukaiseti Etela-Savon hyvinvointalueen aluehallitus ei ole
esteellisyyksien vuoksi paatdsvaltainen kasittelemaan asiaa eika
aluehallitusta saada paatésvaltaiseksi varajasentenkaan osalta.

Hyvinvointialueesta annetun lain 40 §:n mukaisesti jos aluehallituksen
jasenet ja varajasenet ovat esteellisia hoitamaan aluehallitukselle 42 tai 43
§:n mukaan kuuluvia tehtavia eika aluehallitusta saada tasta syysta
paatdsvaltaiseksi, aluevaltuuston tulee asettaa tilapainen valiokunta, joka
hoitaa niita aluehallituksen kasiteltavia asioita, joita aluehallituksen
jasenten ja varajasenten esteellisyys koskee. Tata tehtavaa varten
asetetun valiokunnan jasenten vaalikelpoisuuteen sovelletaan, mita
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aluehallituksen jasenten vaalikelpoisuudesta saadetaan, ja siihen
sovelletaan muuten, mita aluehallituksesta saadetaan. Tata tehtavaa
varten asetetun tilapaisen valiokunnan toimikausi paattyy, kun naiden
asioiden kasittely hyvinvointialueella on paattynyt.

Edelld mainituilla perusteilla aluevaltuuston tulee perustaa tilapainen
valiokunta kasittelemaan Vaalijalan kuntayhtyman esittamaa
ennakkopaatds pyyntoa.

Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Kasittely:

Paatos:

Aluehallitus esittad aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto perustaa
hyvinvointialueesta annetun lain 40 §:n mukaisesti tilapaisen valiokunnan
kasittelemaan Vaalijalan kuntayhtyman ennakkopaatdsta koskevaa
pyyntda seuraavista asiaoista:

- voidaanko Vaalijalan kuntayhtyman ylijaamaa jakaa Savon
jasenkokouksessaan kunnille siten, etta sita vastaan Vaalijalan
kuntayhtyma ottaa velkaa, joska siirtyy hyvinvointialueille

- hyvinvointialuetta ilmoittamaan minkd summan sen hyvaksyy ylijddminan
alueensa kunnille maksettavaksi, mikali summa ei ole taysimaarainen
olettaen, ettd hyvinvointialeen vastaus ensimmaiseen kysymykseen on
mydnteinen.

Lisaksi aluehallitus esittaa, etta tilapaiseen valiokuntaa valitaa 5 jasentd ja
jasenista valitaan puheenjohtaja

Asettamispaatdksessa tulee huomioida, ettéd jasenten vaalikelpoisuuteen
sovelletaan, mitd aluehallituksen jasenten vaalikelpoisuudesta saadetaan.

Esittelija tdydensi esitysta seuraavasti:
Varsinaisille jasenille valitaan henkildkohtaiset varajasenet

Esittelijan tadydennetty esitys hyvaksyttiin
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§ 217 12.10.2022

Sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan ohje

Aluehallitus 12.10.2022 § 217

478/00.02.01/2022

Valmistelija vastuuvalmistelija Antti Laurikainen, puh. 044 351 2502

Sisaisella valvonnalla tarkoitetaan johdon ja henkildston toimenpiteita, joilla
hallitaan riskeja ja lisataan paamaarien ja tavoitteiden saavuttamisen
todennakdisyytta.

Sisainen valvonta ja riskienhallinta ovat osa hyvinvointialuekonsernin
johtamis- ja hallintojarjestelmaa seka operatiivista johtamista.
Hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 22 §:n mukaan aluevaltuuston
tehtavana on hyvaksya sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteet.
Aluehallitus hyvaksyy puolestaan yksityiskohtaiset sisaisen valvonnan ja
riskienhallinnan ohjeet, joiden tarkoituksena on yksityiskohtaisesti kuvata ja
ohjeistaa sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamistd koko organi-
saatiossa.

Sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan tavoitteina on mm. varmistaa
hyvinvointialuekonsernin tehtavien hairiéton ja lainmukainen toiminta,
varmistaa asetettujen tavoitteiden saavuttaminen, varmistaa toiminnan
tuloksellisuus ja vaikuttavuus seka hyvan hallintotavan mukaiset menettelyt
seka varmistaa omaisuuden ja voimavarojen turvaaminen. Lisaksi
sisaisella valvonnalla ja riskienhallinnalla varmistetaan taloudellisen ja
toiminnallisen tiedon oikeellisuus ja riittavyys.

Valvonta on riittdvaa, kun johto on suunnitellut ja jarjestanyt toiminnot
tavalla, joka antaa kohtuullisen varmuuden siita, etta riskit on hallittu
tarkoituksenmukaisesti ja ettd organisaation taloudelliset ja toiminnalliset
paamaarat ja tavoitteet saavutetaan tehokkaasti ja taloudellisesti.

Sisadiseen valvontaan kuuluu myds, ettd organisaatio on tietoinen
hyvinvointialueen toiminnan tarkoituksesta ja tavoitteista ja etta asetettujen
tavoitteiden toteutumista seurataan. Valvonnassa keskitytaan toiminnan
tuloksellisuuden kannalta oleellisiin seikkoihin.

Sisaisen valvonnan menetelmia kaytetdan soveltuvin osin myos
hyvinvointiauekonsernin tytaryhtididen valvonnassa.

Hyvinvointialueen toimintaymparistosta aiheutuvia haasteita sisaiselle
valvonnalle ja riskienhallinnalle ovat:

- tekninen kehitys ja tietojarjestelméat; osaaminen ja resurssit

- erilaiset palveluiden tuotantotavat; ostopalvelut, yhteistoiminta
jne.

- organisoituminen; konserni ja sen ohjaus ja valvonta

- omaisuusmassa; kiinteistdjen kunto ja peruskorjausten riittavyys,
konserniyhtididen taseissa olevan omaisuuden hoidon valvonta

- henkiléston osaaminen ja ikdantyminen seka tiedon siirtdminen

- toimintakentan laajuus ja hajanaisuus, toimintaa useissa kunnissa
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- organisaation koko; henkilokuntaa 1.1.2023 alkaen noin 7.800

Aluehallitus johtaa ja valvoo hyvinvointialueen taloudenhoitoa seka vastaa
sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta ja toimivuudesta
koko kuntayhtyman tasolla. Hyvinvointaluejohtaja vastaa sisaisen
valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta ja organisoimisesta
hyvinvointialueella.

Toimialojen johdon vastuulla on sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan
jarjestdminen omien toimialojensa osalta ja he valvovat sisdisen valvonnan
ja riskienhallinnan toimivuutta ja tehokkuutta vastuualueillaan.
Palvelualueiden johtajien ja paallikdiden seka yksikdiden esihenkildiden
vastuulla on sisaisen tarkkailun ja riskienhallinnan jarjestaminen ja
hoitaminen omissa yksikdissaan. Hyvivointialueen jokaisella tydntekijalla
on vastuu sisdisesta valvonnasta ja riskienhallinnasta oman tyénsa osalta
seka velvollisuus raportoida esihenkildilleen havaitsemistaan epakohdista,
riskeistd ja mahdollisuuksista.

Konserni- ja osakkuusyhteisdjen omistajaohjauksesta ja seurannasta
vastaa aluehallitus. Kaytdnnon toiminnan seurannasta vastaa
hyvinvointialuejohtaja.

Aluehallituksen sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan koordinoinnista
vastaa hyvinvointialuejohtajan nimedma viranhaltija.

Aluehallituksen on tilinpaatdkseen kuuluvassa toimintakertomuksessa
annettava tiedot sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta
seka keskeisista johtopaatoksista.

Toimialat toimittavat vuosittain raporttinsa hyvinvointialuejohtajan
nimeamalle viranhaltijalle ja edelleen aluehallitukselle tammikuun loppuun
mennessa sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisen
arvioinnista. Aluehallituksen on annettava lisaksi selonteko
konsernivalvonnan jarjestdmisesta, jonka laatimista varten tytaryhteisot
toimittavat raporttinsa omasta sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjes-
tamisesta tammikuun loppuun mennessa.

Nyt hyvaksyttavana oleva sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan ohje on
tarkoitettu sitovaksi ohjeeksi koko hyvinvointialueen toimintaan.

Ohije liitteena A.

Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Paatos:

Liitteet

Aluehallitus hyvaksyy liitteend A olevan sisdisen valvonnan ja
riskienhallinnan ohjeen.

Esitys hyvaksyttiin

Liite A. Sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan ohje
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Aluehallitus § 218 12.10.2022

Asiakirjahallinnon ja arkistotoimen toimintaohje

Aluehallitus 12.10.2022 § 218
477/00.02.01/2022

Valmistelija vastuuvalmistelija Antti Laurikainen, puh. 044 351 2502

Hyvinvointialueen asiakirjahallinnon ja arkistoimen jarjestamisen
reunaehdot maaritellaan arkistolaissa (831/ 94). Lisaksi Kansallisarkisto
ohjaa arkistonhoitoa mm. antamalla sitd koskevia yleisohjeita ja
maarayksia. Tiedonhallintalaki (906/2019) puolestaan edistaa
tiedonhallinnan yhdenmukaistamista, tietoturvallisuutta ja digitalisointia
viranomaistoiminnassa. Lisaksi laissa sdadetaan julkisuusperiaatteen ja
hyvan hallinnon vaatimusten toteuttamisesta viranomaisten
tiedonhallinnassa.

Muuta hyvinvointialueen asiakirjahallintoa ja arkistotoimena ohjaavaa
lainsaadantda ovat hyvinvointialueesta annettu laki (611/2021), hallintolaki
(434/2003), viranomaisen toiminnan julkisuudesta annettu laki (621/1999)
seka tietosuoja-asetus (2016/679) ja tietosuojalaki (1050/2018). Lisaksi
asiakirjahallinnon ja arkistotoimen jarjestamisessa on otettava huomioon
toimiala kohtainen erityislainsaadanto ja omat asiakirjojen kasittelyyn
liittyvat ohjeet.

Hallintosdannon 57 §:n aluehallitus vastaa siita, etta arkistotoimen
lainmukaisten tehtavien vastuut, kdytannét ja valvonta on maaritelty
hyvinvointialueen viranomaisen tehtavissa. Asiakirjahallinnon ja
arkistotoimen toimintaohje sisaltaa asiakirjahallinnon ja arkistotoimen
toimijat ja heidan tehtavansa seka asiakirjojen kirjaamiseen, seulontaan,
havittdmiseen ja arkistointiin ja tietopalveluun liittyvat ohjeet. Lisaksi
ohjeessa kasitellaan asiakirjojen ja tietojen julkisuutta seka tietosuojaa
koskevia asioita.

Ohije liitteena A.

Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Aluehallitus hyvaksyy liitteena A olevan asiakirjahallinnon ja arkistotoimen
ohjeen.

Paatos:
Esitys hyvaksyttiin

Liitteet
Liite A. Asiakirjahallinnon ja arkistotoimen toimintaohje
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Aluehallitus § 219 12.10.2022

Tiedonohjaussuunnitelma

Aluehallitus 12.10.2022 § 219
479/00.02.01/2022

Valmistelija vastuuvalmistelija Antti Laurikainen, puh. 044 351 2502

Tiedonohjaussuunnitelmalla (TOS) ohjataan sahkoisten asiakirjatietojen
laatimista kasittelya tietojarjestelmissa seka manuaalisten asiakirjojen
kasittelya. Se sisaltaa tiedot hyvinvointialueen tehtavista seka niissa
syntyvasta asiakirjalisesta tiedosta ja vastaa nain ollen arkistolain
(831/1994) 8 §:n mukaista arkistonmuodostussuunnitelmaa. Lisaksi
tiedonohjaussuunnitelma sisaltda merkittavan osan tiedonhallintalain
(906/2019) 5 §:n mukaisen tiedonhallintamallin edellyttdmista tiedoista.

Helmikuussa 2022 aloitettiin projekti Etela-Savon hyvinvointialueen
tiedonohjaussuunnitelman laatimiseksi. Projekryhmassa oli jasenina
tiedonhallinnan ja tietosuojan asiantuntijoita kaikista Etela-Savon alueen
luovuttavista organisaatioista. Projekti paattyi syksylla 2022.

Tiedonohjaussuunnitelmaa yllapidetaan ja sailytetdan hyvinvointialueen
tiedonohjausjarjestelmassa (TOJ).

Tiedonohjaussuunnitelma liitteena A.

Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Aluehallitus hyvaksyy liitteena A olevan tiedonohjaussuunnitelman
kayttdéon ja valtuuttaa asiakirjahallinnosta ja arkistotoimesta vastaavan
viranhaltijan yllapitdmaan tiedonohjaussuunnitelmaa.

Paatos:
Esitys hyvaksyttiin

Oheisaineisto
Liite A. Etela_Savon hyvinvointialueen tiedonohjaussuunnitelma
(tehtavaluokitusraportti)
Liite A. Etela_Savon hyvinvointialueen tiedonohjaussuunnitelma
(asiakirjaraportti)
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§ 220 12.10.2022

Etela-Savon hyvinvointialueen aluehallituksen pyynté yhteistydalueen aluevaltuustoille (
Pohjois-Savon aluevaltuusto, Keski-Suomen aluevaltuusto ja Pohjois-Karjalan aluevaltuusto)
synnytysten jatkamiseen liittyvdn poikkeuslupahakemuksen puoltamiseksi

Aluehallitus 12.10.2022 § 220

494/00.02.01/2022

Valmistelija erikoissairaanhoidon vastuuvalmistelija Jaana Luukkonen, puh. 044 417 3620

Etela-Savon hyvinvointialue on hakenut aluehallituksen paatoksella
8.6.2022 § 85 poikkeuslupaa synnytystoiminnan jatkamiselle Mikkelin
keskussairaalassa.

Voimassaoleva lainsaadantd ei kuitenkaan tunnistanut hyvinvointialueita
poikkeusluvan hakijana. Yhteistydalueella ei ole voimassa olevaa
erikoissairaanhoidon jarjestamissopimusta eika yhteistydsopimusta
yhteistyOalueelle ole vield tehty. Terveydenhuoltolain muutoslain
(581/2022) hyvaksymisen jalkeen hyvinvointialueen on nyt mahdollista
hakea poikkeuslupaa synnytystoiminnan jatkamiselle.

Luvan myoéntaminen edellyttda, ettd muiden kyseiseen yhteistydalueeseen
kuuluvien hyvinvointialueiden aluevaltuustot puoltavat synnytysten
jarjestamista sairaalassa, johon lupaa haetaan.

Liitteena A on Kirje ja poikkeuslupahakemus puollon pyytamiseksi.

Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Paatos:

Liitteet

Oheisaineisto

Etela-Savon hyvinvointialueen aluehallitus pyytaa kohteliaimmin Pohjois-
Savon, Keski-Suomen ja Pohjois-Karjalan hyvinvointialueiden
aluevaltuustoja puoltamaan liitteena A olevan kirjeen ja
poikkeuslupahakemuksen mukaista Etela-Savon hyvinvointialueen
poikkeuslupahakemusta synnytystoiminnan jatkamiselle Mikkelin
keskussairaalassa.

Esitys hyvaksyttiin.

Liite A. Pyynto yhteistyOalueen aluevaltuustoille synnytysten jatkamiseen
littyvan poikkeuslupahakemuksen puoltamiseksi

Poikkeuslupahakemus synnytystoiminnan jatkamiselle Etela-Savon
hyvinvointialueella 1.1.2023 alkaen
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§ 221 12.10.2022

Vammaisneuvoston toimintasdanto ja taloudelliset etuudet

Aluehallitus 12.10.2022 § 221

503/00.02.01/2022

Valmistelija lakimies Aki Rasimus, puh. 040 656 7444

Hallintosdannon 20 §:n mukaisesti aluehallitus hyvaksyy
vaikuttamistoimielimelle toimintasaannon.

Vammaisneuvosto on 22.9.2022 §:ssa 15 paattanyt esittda
aluehallitukselle liitteen A mukaisen toimintasdanndn hyvaksymista.

Vanhusneuvosto on 22.9.2022 §:ssa 16 paattanyt esittda aluehallitukselle
kokouspalkkion suuruuden tarkistamista. Vammaisneuvosto ehdottaa
muutosesitysta Etela-Savon hyvinvointialueen hallintosaannén 20 §:aan
niin, ettd maksettava kokouspalkkio olisi 100 euroa

Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Paatos:

Liitteet

Oheisaineisto

Aluehallitus hyvaksyy liitteend A olevan toimintasdannon.

Aluehallitus paattaa, ettd vammaisneuvoston kokouspalkkio esitys 100
euroa kasitellaan hallintosaantopaivityksen yhteydessa vuoden 2022
aikana.

Esitys hyvaksyttiin

Liite A. Toimintasaanto

Poytakirjan ote §16 Vammaisneuvoston esitys kokouspalkkion
suuruudesta

Pdytakirjan ote §15 Esityksen laatiminen vammaisneuvoston
toimintasdannon keskeisista sisalldista
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Aluehallitus § 222 12.10.2022

Vanhusneuvoston toimintasaanto ja taloudelliset etuudet

Aluehallitus 12.10.2022 § 222
502/00.02.01/2022

Valmistelija lakimies Aki Rasimus, puh. 040 656 7444

Hallintosaannon 19 §:n mukaisesti aluehallitus hyvaksyy
vaikuttamistoimielimelle toimintasaannon.

Vanhusneuvosto on 22.9.2022 §:ssa 18 paattanyt esittaa aluehallituksen
litten A mukaisen toimintasaannén hyvaksymista.

Lisdksi vanhusneuvosto esittdd myos aluehallitukselle, ettd se haluaa
velvoittaa aluehallitusta pyytamaan lausuntoja vanhusneuvostolta
paatantavaiheessa olevista ikdantyviin liittyvissa asioissa, joissa
aluehallitus katsoo, ettd vanhusneuvoston asiantuntijuutta voidaan
hyodyntaa.

Vanhusneuvosto on 22.9.2022 §:ssa 19 paattanyt esittda aluehallitukselle
vammaisneuvoston kanssa yhtenaista esitysta kokouspalkkiosta (100
euroa) hyvaksyttavaksi.

Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Aluehallitus hyvaksyy liitteend A olevan toimintasaannon seka paattaa, etta
vanhusneuvostolta pyydetaan tarvittaessa valmistelussa olevaan
ikaantyviin liittyvissa asioissa kannanotto asian valmistelijoiden tai
toimielimen toimesta.

Aluehallitus paattaa, ettd vanhusneuvoston kokouspalkkio esitys 100 euroa
kasitelldaan hallintosaantépaivityksen yhteydessa vuoden 2022 aikana.

Paatos:
Esitys hyvaksyttiin

Liitteet
Liite A. Vanhusneuvoston toimintasaanto

Oheisaineisto
Poytakirjan ote §18 Toimintasaannoén laatiminen
Pdytakirjan ote §19 Vanhusneuvoston taloudelliset etuudet
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§ 223 12.10.2022

Etela-Savon hyvinvointialueen virkojen perustaminen

Aluehallitus 12.10.2022 § 223

507/00.02.01/2022

Valmistelija pelastus- ja turvallisuuspalvelujen toimialajohtaja Seppo Lokka, puh. 040 359 7864
konsernipalvelujen toimialajohtaja Sami Sipila, puh. 044 770 0577

ikédantyneiden palvelujen toimialajohtaja Niina Kaukonen, puh. 044 794 4003
sosiaalipalvelujen toimialajohtaja Saara Tavi, puh. 044 417 4100

terveyspalvelujen toimialajohtaja Kimmo Kuosmanen, puh. 040 656 7885

Etela-Savon hyvinvointialueen johtamisrakenteen valmistelua on jatkettu.
Toimialojen ja palvelualueiden johtajien ja paallikdiden lisaksi on
perustettava tulosalueille paallikkdvirkoja ja joitain muita avainvirkoja.
Johtamisrakenteesta tehdaan tulosaluetasollakin tiivis ja tehokas, jotta
resursseja voidaan kohdentaa asiantuntijatyéhén. Koska virat eivat
sellaisenaan siirry hyvinvointialueelle, kaikki hyvinvointialueella tarvittavat
virat on erikseen perustettava.

Hyvinvointialueesta sdadetyn lain (611/2021) 92 §:n mukaan
hyvinvointialueen palveluksessa oleva henkildsté on virkasuhteessa tai
tydsopimussuhteessa hyvinvointialueeseen. Tehtavaa, jossa kaytetaan
julkista valtaa, hoidetaan virkasuhteessa. Tallaista tehtavaa varten
perustetaan virka. Lain 93 §:n mukaan viran perustamisesta ja
lakkauttamisesta paattaa aluevaltuusto tai hyvinvointialueen
hallintosdanndssa maaratty muu toimielin.

Etela-Savon voimassa olevan hallintosdannon 9 §:n mukaan aluehallitus
paattaa virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta, jollei viran
perustaminen kuulu lain tai hallintosddnnén mukaan aluevaltuuston
toimivaltaan. Hallintosdannén 37 §:n mukaan aluevaltuusto paattaa
hyvinvointialuejohtajan viran perustamisesta ja lakkauttamisesta seka
virkanimikkeen muuttamisesta. Aluehallitus paattaa muiden virkojen
perustamisesta ja lakkauttamisesta seka virkanimikkeen muuttamisesta.

Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Aluehallitus paattaa

1. perustaa konsernipalvelujen toimialalle seuraavat virat 13.10.2022
alkaen

Henkildstopaallikdn (ikdantyneiden palvelujen toimiala), vakanssinro
12069001 viran. Virka taytetdan toistaiseksi voimassa olevana.

Henkildstopaallikén (sosiaalipalvelujen toimiala), vakanssinro 12069002
viran. Virka taytetdan toistaiseksi voimassa olevana.

Henkildstopaallikdn (terveyspalvelujen toimiala), vakanssinro 12069003
viran. Virka taytetaan toistaiseksi voimassa olevana.
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Henkildéstopaallikén (konsernipalvelujen-, pelastus- ja
turvallisuuspalvelujen toimialat ), vakanssinro 12069004 viran. Virka

taytetaan toistaiseksi voimassa olevana.

Tyohyvinvointipaallikdn, vakanssinro 77054001 viran. Virka taytetaan
toistaiseksi voimassa olevana.

Rekrytointi- ja osaamisen kehittamisen paallikén, vakanssinro 87292001
viran. Virka taytetaan toistaiseksi voimassa olevana.

Valvontakoordinaattorin, vakanssinro 80120001, viran. Virka taytetdan
toistaiseksi voimassa olevana.

Valvontakoordinaattorin, vakanssinro 80120002, viran. Virka taytetdan
toistaiseksi voimassa olevana.

Valvontakoordinaattorin, vakanssinro 80120003, viran. Virka taytetaan
toistaiseksi voimassa olevana.

Valvontakoordinaattorin, vakanssinro 80120004, viran. Virka taytetaan
toistaiseksi voimassa olevana.

Asianhallintapaallikén, vakanssinro 75314001, viran. Virka taytetaan
toistaiseksi voimassa olevana.

Paaarkkitehdin, vakanssinro 80286001, viran. Virka taytetaan toistaiseksi
voimassa olevana.

Laskutuspaallikon, vakanssinro 73081001, viran. Virka taytetaan
toistaiseksi voimassa olevana.

Talouspaallikdon, vakanssinro 51160001, viran. Virka taytetdan toistaiseksi
voimassa olevana.

Hankinta- ja sopimuspaallikon, vakanssinro 87314001, viran. Virka
taytetdan toistaiseksi voimassa olevana.

Strategisen hankintapaallikén, vakanssinro 87315001, viran. Virka
taytetdan toistaiseksi voimassa olevana.

Tila- ja tukipalvelupaallikon (oma toiminta), vakanssinro 81591001, viran.
Virka taytetaan toistaiseksi voimassa olevana.

Tila- ja tukipalvelupaallikon (sopimusasiat), vakanssinro 81591002, viran.
Virka taytetaan toistaiseksi voimassa olevana.
2. perustaa pelastus- ja turvallisuuspalvelujen toimialle seuraavat virat

13.10.2022 alkaen

Tyo6suojelupaallikon, vakanssinro 58866001 viran. Virka taytetaan
toistaiseksi voimassa olevana.
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Palopaallikon, vakanssinro 38900001, viran. Virka taytetaan toistaiseksi
voimassa olevana.

Palopaallikon, vakanssinro 38900002, viran. Virka taytetaan toistaiseksi
voimassa olevana.

Palopaallikén, vakanssinro 38900003, viran. Virka taytetdan toistaiseksi
voimassa olevana.

3. perustaa terveyspalvelujen toimialalle seuraavat virat 13.10.2022
alkaen

Tulosaluepaallikdn (operatiivinen tulosalue), vakanssinro 76309001, viran.
Virka taytetaan toistaiseksi voimassa olevana.

Tulosaluepaallikdn (konservatiivinen tulosalue), vakanssinro 76309002,
viran. Virka taytetdan toistaiseksi voimassa olevana.

Tulosaluepaallikdn (perustason osastopalvelut), vakanssinro 76309003,
viran. Virka taytetaan toistaiseksi voimassa olevana.

Tulosaluepaallikon (digitaalinen sote-keskus), vakanssinro 76309004,
viran. Virka taytetaan toistaiseksi voimassa olevana.

Tulosaluepaallikén (avosairaanhoidon palvelut), vakanssinro 76309005,
viran. Virka taytetaan toistaiseksi voimassa olevana.

Tulosaluepaallikén (suunterveyden palvelut), vakanssinro 763090086, viran.
Virka taytetaan toistaiseksi voimassa olevana.

Tulosaluepaallikon (kuntoutuspalvelut), vakanssinro 76309007, viran. Virka
taytetaan toistaiseksi voimassa olevana.

Tulosaluepaallikon (lasten ja nuorten terveyspalvelut), vakanssinro
76309008, viran. Virka taytetaan toistaiseksi voimassa olevana.

Tulosaluepaallikdn (paivystyspalvelut), vakanssinro 76309009, viran. Virka
taytetaan toistaiseksi voimassa olevana.

Tulosaluepaallikdn (ensihoitopalvelut), vakanssinro 76309010, viran. Virka
taytetaan toistaiseksi voimassa olevana.

Tulosaluepaallikdn (lasten ja nuorten palvelut), vakanssinro 76309008,
viran. Virka taytetaan toistaiseksi voimassa olevana.

Tulosaluepaallikdn (aikuisten palvelut), vakanssinro 76309012, viran. Virka
taytetdan toistaiseksi voimassa olevana.

Tulosaluepaallikén (asumis- ja ostopalvelut), vakanssinro 76309013, viran.
Virka taytetaan toistaiseksi voimassa olevana.

Tulosaluepaallikén (apteekki- ja diagnostiikkapalvelut), vakanssinro
76309014, viran. Virka taytetaan toistaiseksi voimassa olevana.
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Tulosaluepaallikdn (terveydenhuollon tukipalvelut), vakanssinro 76309015,
viran. Virka taytetaan toistaiseksi voimassa olevana.

4. perustaa ikdantyneiden palvelujen toimialalle seuraavat virat
13.10.2022 alkaen

Asiakas- ja palveluohjauspaallikkd, vakanssinro 87317001, viran. Virka
taytetaan toistaiseksi voimassa olevana.

Johtava sosiaalitydntekija (gerontologinen sosiaalityd, ikdantyneiden
palvelut) vakanssinro 14423001. Virka taytetaan toistaiseksi voimassa
olevana.

5. Paattaa perustaa sosiaalipalvelujen toimialalle seuraavat virat
13.10.2022 alkaen

Johtava sosiaalitydntekija (sosiaalipalvelut, sosiaali- ja kriisipaivystys)
vakanssinro 14423002. Virka taytetaan toistaiseksi voimassa olevana.

Palvelualuepaallikkd (sosiaalipalvelut, yhteiset palvelut) vakanssinro
73731001. Virka taytetaan toistaiseksi voimassa olevana.

Esittelija poisti asian esityslistalta.
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§ 224 12.10.2022

Johtajaylildadkarin viran tayttaminen

Aluehallitus 12.10.2022 § 224

508/00.02.01/2022

Valmistelija hyvinvointialuejohtaja Santeri Seppala, puh. 040 359 6934

Eteld-Savon hyvinvointialueen aluehallitus on paattanyt perustaa
kokouksessaan 31.08.2022 §:ssa 160 hyvinvointialuejohtajan valittémaan
alaisuuteen johtajaylildadkarin vakanssinro 72047001 viran 1.9.2022 alkaen
ja maaritellyt kelpoisuusehdot.

Viran tayttdmenettely tapahtuu I&htdkohtaisesti iimoittautumismenettelyn ja
henkiléston kartoituksen kautta. Lisaksi valinnan yhteydessa tehdaan
ansiovertailut ehdokkaiden valilla.

Viran kelpoisuusvaatimuksena on terveydenhuollon ammattihenkilGista
annetun lain (5659/1994) 4 §:n mukainen laillistus tai lupa toimia l1aakarin
tehtavissa seka erikoisladkarin patevyys ja hyva kokemus
terveyspalvelujen johtamisesta ja kehittdmisesta.

Johtajaylilaakaria haettiin sisaisella ilmoittautumismenettelylld. Sisdinen
ilmoittautuminen oli auki organisaatioiden Intrassa ja kuntarekryssa ajalla
2.9.2022-16.9.2022.

Johtajaylilaakarin virkaan ilmoittautuneita tuli maaraaikaan mennessa
yhteensa 4, jotka kaikki tayttivat kelpoisuusvaatimukset.

Kaikki ilmoittautuneet haastateltiin.
Hakemukset ja ansiovertailu on kokousmateriaalina.

limoittautuneilta odotettiin monipuolista toimialan osaamista- ja kokemusta,
erinomaisia vuorovaikutus-, neuvottelu- ja yhteistyotaitoja,
toimeenpanokykya seka palvelualttiutta. Lisaksi arvostetaan
uudistushenkisyyttd, kehitysmyonteisyytta ja innostavaa tyOotetta seka
kykya perustellusti, ennakkoluulottomasti ja rakentavasti kyseenalaistaa ja
kehittaa vakiintuneitakin toimintamalleja.

Johtajaylilaakarin valinta tehdaan kokonaisarvioinnin perusteella.
Kokonaisarvoinnissa huomioidaan henkildn taito, kyky ja koeteltu
kansalaiskunto (PL 125.2 §) ja hyvinvointialueen paattama
kelpoisuusvaatimus seka ansiovertailu.

Virka taytetdan 1.1.2023 alkaen. Valittavat henkil6t voidaan ottaa
maaraaikaiseen ja mahdollisesti osa-aikaiseen virkasuhteeseen enintdan
31.12.2022 saakka.

Virassa on kuuden (6) kuukauden koeaika.

Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Esitys kokouksessa.
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Aluehallitus § 224 12.10.2022

Kasittely:
Esittelija teki seuraavan esityksen:
Johtajaylilaakariksi valitaan Jaana Luukkonen. Johtajaylilaakarin
kokonaispalkka on 11 900€.

Paatos:
Esitys hyvaksyttiin
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§ 225 12.10.2022

Investointisuunnitelma 2023

Aluehallitus 12.10.2022 § 225

514/00.02.01/2022

Valmistelija konsernipalvelujen toimialajohtaja Sami Sipild, puh. 044 770 0577

Investointisuunnitelmaa on valmisteltu valtiovarainministerién 16.6.2022
julkaistun ohjeen mukaisesti. YTA-alueen osalta on kayty kolme
yhteistydneuvottelua, jossa YTA-alueen osalta on tunnistettu
yhteisinvestoinnintarve tietojarjestelmien (etenkin sosiaalitoimen
jarjestelmat) osalta, mutta Pohjois-Savon ja Keski-Suomen
suuntautuminen Pirkanmaan suuntaan johti siihen, ettei Etela-Savolla ollut
mahdollista tdssa aikataulussa olla mukana.

Investointisuunnitelma on kasitelty syyskuun aikana hyvinvointialueen
johtoryhmassa ja toimitettu ohjeistuksen mukaisesti 30.9 mennessa
ministeridille. Investoinnit liittyvat oleellisesti hyvinvointialueen talouteen ja
lainanottovaltuuteen. Investointisuunnitelma lisda hyvinvointialueen
lainatarvetta vuonna 2023 yhteensa 38,4 milj. euroa seka vastaavasti
korkokuluja. Tehtyjen skenaariolaskelmien mukaisesti tulee
hyvinvointialueen vuosikate saada eri toimenpitein mahdollisimman pian
positiiviseksi, jotta investointeja jatkossa voidaan ylipaataan toteuttaa.

Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Paatos:

Liitteet

Hallitus hyvaksyy liitteend A olevan hyvinvointialueen
investointisuunnitelman. Lopullinen investointisuunnitelma hyvaksytaan
talousarviokasittelyn yhteydessa.

Esitys hyvaksyttiin

Liite A. Investointisuunnitelma 2023-27
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Aluehallitus § 226 12.10.2022

Hyvinvointialueen antamat lausunnot

Aluehallitus 12.10.2022 § 226
515/00.02.01/2022

- Luonnos valtioneuvoston asetukseksi hyvinvointialueiden
varautumisesta hairiétilanteisiin ja poikkeusoloihin

- Lausunto hallituksen esitykseen hyvinvointialueiden rahoituslain
muuttamisesta (yliopistosairaalalisd)

- Lausunto hallituksen esitykseen eduskunnalle valtion talousarvioksi
vuodelle 2023

Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Aluehallitus merkitsee tiedoksi hyvinvointialueen antamat lausunnot.

Paatos:
Esitys hyvaksyttiin.

Oheisaineisto
Luonnos valtioneuvoston asetukseksi hyvinvointialueiden
varautumisesta hairiétilanteisiin ja poikkeusoloihin
Etela-Savon hyvinvointialueen lausunto hallituksen esitykseen
hyvinvointialueiden rahoituslain muuttamisesta
Eteld-Savon hyvinvointialueen lausunto asiaan: HE/ 154/2022 vp
Hallituksen esitys eduskunnalle valtion talousarvioksi vuodelle 2023
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§ 227 12.10.2022

Hyvinvointialueen lempinimi ja visuaalinen ilme

Aluehallitus 12.10.2022 § 227

517/00.02.01/2022

Valmistelija viestintapaallikkd Suvi Sikstus, puh. 044 417 3328

Eteld-Savon hyvinvointialueen brandityd on kdynnissa sosiaali- ja
terveysministerion tiekartan ohjauksen mukaisesti. Hyvinvointialueen
kilpailutettuna asiantuntijakumppanina tyéssa on mainostoimisto Luova
Tybmaa. Kaytanndn tyd on aloitettu alkuvuodesta 2022 ja siihen on
osallistettu henkildstda, johtoa, paattijia ja alueen asukkaita.

Brandityon lopputulos tulee koostumaan Eteld-Savon hyvinvointialueen
visuaalisesta ilmeesta, virallisen nimen ohella kaytettavasta lempinimesta
seka brandikasikirjasta, jossa ohjeistetaan muun muassa lempinimen ja
visuaalisen ilmeen kayttéon seka viestinnan savyyn.

Brandity6 kulkee yhta matkaa hyvinvointialueen strategiatydn kanssa, niin
ettd brandi pohjaa valmistella olevaan strategiaan.

Aluevaltuusto on osana strategiatyOpajaansa keskiviikkona 28.9. kasitellyt
lempinimea ja visuaalista ilmetta ja linjannut niistd oman tahtotilansa.

Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Paatos:

Oheisaineisto

Aluehallitus paattaa vahvistaa aluevaltuuston tahtotilan mukaisesti, etta
Etela-Savon hyvinvointialueen lempinimi on Eloisa. Lisaksi aluehallitus
paattda vahvistaa aluevaltuuston tahtotilan visuaalisesta ilmeesta ja
edistaa ty6td sen mukaisesti. Eloisan visuaalinen ilme valmistuu lokakuun
loppuun mennessa.

Esitys hyvaksyttiin.

Eloisa_visuaalinen_ilme_aluehallitus
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Etela-Savon ruoka- ja puhtauspalvelun Oy:n perustaminen

Aluehallitus 14.09.2022 § 178

Valmistelija vastuuvalmistelija Veli Matti Thure puh. 044 351 9658
lakimies Aki Rasimus puh. 040 656 7444

Hyvinvointialuetta koskeva lainsaadantd valmistui kesalla 2021.
Lainsdadannon perusteella hyvinvointialue ja kunnat eivat voi kayda
keskinaista palvelukauppaa 1.1.2023 lahtien, mutta yhteisen in-house -
yhtion kayttd palvelujen tuottamisessa on mahdollista.

Etela-Savon hyvinvointialue muodostuu kolmen kuntayhtyman (Essote,
Sosteri, Vaalijala) ja kolmen kunnan (Pieksamaki, Rantasalmi, Sulkava)
sote-toiminnoista ja Etela-Savon pelastuslaitoksesta. Lisaksi kuntouttava
tydtoiminta siirtyy hyvinvointialueen vastuulle. Ymparistoterveydenhuolto
jaa kuntien vastuulle, koska kaikki kunnat eivat voineet antaa ko. palvelua
hyvinvointialueen jarjestettavaksi.

Kaikki kolme em. kuntayhtymaa ostavat edelleen merkittdvan maaran
tarvitsemistaan ruoka- ja puhtauspalveluista kunnilta. Kuntien kanssa on
selvitetty tulevaisuuden vaihtoehtoja palvelujen jarjestdmiseksi.

Etela-Savon alueella oli vuodenvaihteessa 2021/2022 yksi in-house -yhtio,
Jarvi-Saimaan Palvelut Oy (JSP). Kyseiselta yhtidlta palveluja on hankittu
jo aiemmin Juvalla, Rantasalmella ja Sulkavalla. Valmistelun aikana
Mantyharjun, Pertunmaan ja Puumalan kunnat ovat myos kayneet
neuvotteluja JSP:n kanssa.

Pieksdmaen kaupunki, Essote, Vaalijala ja Esedu ovat perustaneet
yhdessa Pieksamaen tukipalvelut Oy:n, joka aloittaa operatiivisen
toiminnan Pieksdmaen alueella vuoden 2023 alussa. Yhtién padomistaja
on Pieksdamaen kaupunki. Enonkoskella palvelut tuottamisesta vastaa
Sosteri ja Kangasniemella Essote.

Mikkelissa ja Savonlinnassa toimiville sote -yksikoille osa palveluista
tuotetaan kuntayhtymien toimesta. Merkittava osa palveluista ostetaan
kaupungeilta. Savonlinnan kaupunki on ilmoittanut, ettei se ole kiinnostunut
in-house - yhtidn perustamisesta.

Vaalijalan osalta Nenonpelto on toistaiseksi jaamassa omaksi toiminnaksi,
mutta Vaalijalan on mahdollista hyédyntaa Pieksamaen tukipalvelut oy:ta.

Etela-Savon sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtyma seka Mikkelin
kaupunki ovat aiemmin vuosina 2014 ja 2020 selvittaneet yhteisen in-
house -asemassa toimivan yhtién perustamista ruoka- ja
puhtauspalvelujen tuottamista varten. Aiemmin yhtidén perustaminen ei ole
edennyt, koska jarjestelylla ei ole katsottu saavutettavan merkittavia
toiminnallisia hyotyja lyhyella aikavalilla ja omistuspohjasta on ollut
poikkeavia ndkemyksia seka lainsdadannén epavarmuus.
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Lainsdadannon varmistuttua on selkeytynyt yhteisten etujen
muodostuminen, jos Mikkelin kaupunki ja hyvinvointialue perustaisivat
yhteisen in-house -yhtion. Erityisesti taajamien yksikdiden
palvelutuotannon osalta yhteinen toiminta vahentaisi ja tehostaisi
organisaatioiden investointitarpeita. Yhteinen palvelutuotanto antaa
mahdollisuuden jarjestella palveluja erilladn toimivia organisaatioita
jarkevammin ja kustannustehokkaammin seka turvaisi henkildston
saatavuutta, joka on kummallekin toimijalle erittdin haastavaa.

Yhtidittamisesta tehdyt selvitykset ja liiketoimintasuunnitelma ovat vuodelta
2020 ja palvelujen tarve ei tuosta ajankohdasta ole olennaisesti muuttunut
ja aineistot ovat hyvin kayttdkelpoisia.

Edelld olevan perusteella Etela-Savon hyvinvointialue ja Mikkelin kaupunki
ovat paattaneet selvittdad yhteisen ruoka- ja puhtauspalvelujen in-house
yhtion perustamisesta. Lisaksi selvitystydhon on liittynyt Etela-Savon
Koulutus Oy.

Yhtidon perustamisen selvitystyd on tehty osallistuvien tahojen omana
tydéna. Valmisteluun ovat kaupungin viranhaltijoista osallistuneet
hallintojohtaja, ruoka- ja puhtauspalveluiden palvelupaallikkd, talousjohtaja
ja kaupunginlakimies. Valmistelu on toteutettu yhteistytssa Etela-Savon
hyvinvointialueen tila- ja tukipalvelujen vastuuvalmistelijan, Sosterin ja
Essoten ruoka- ja siivouspalveluiden vastuuviranhaltijoiden seka Etela-
Savon Koulutus Oy:n vastuuvalmistelijan kanssa.

Yhtion toimiala kattaa ruoka- ja puhtauspalvelut seka mahdollisia muita
tukipalveluita. Yhtidon perustajaosakkaita ovat Mikkelin kaupunki, Etela-
Savon hyvinvointialue ja Etela-Savon Koulutus Oy, mutta yhtion osakkaiksi
voidaan myéhemmin hyvaksya muitakin julkisen sektorin toimijoita.

Etela-Savon ruoka- ja puhtauspalvelut Oy:n perustamisasiakirjat on liitteina
A-C. Asiakirjoihin tullaan tekemaan tarvittavat vahaiset muutokset, mm.
paivamaarien ja hallituksen jasenten osalta.

Yhtio on tarkoitus perustaa 1.1.2023, mutta toiminta kaynnistyy vasta
1.4.2023. Mikkelin kaupunki on yhtidn padomistaja ja yhtiéstd muodostuu
kaupungin konserniyhtio.

Etela-Savon ruoka- ja puhtauspalvelus Oy on tarkoitus muodostaa
liiketoimintakaupalla, joka on tarkoitus toteuttaa siten, ettd perustajat
tulisivat myymaan harjoittamansa liiketoiminnat Etela-Savon ruoka- ja
puhtauspalvelus Oy:lle.

Etela-Savon hyvinvointialueen on tarkoitus laatia in-house yhtion kanssa
liiketoimintakauppa ja siihen liittyvat muut asiakirjat 1.1.2023 jalkeen.
Liiketoiminnan kaupan yhteydessa on tarkoitus laatia
henkildstonsiirtosopimus. Edelld mainituista asioista laaditaan erilliset
paatokset 1.1.2023 jalkeen
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Yhtié on tarkoitus perustaa vuoden 2022 aikana, varsinainen liiketoiminta
olisi tarkoitus luovuttaa Etela-Savon ruoka- ja puhtauspalvelut Oy:lle
harjoitettavaksi 1.4.2023 alkaen.

Osakeyhtién perustamissopimusluonnos on liitteena A.
Yhtijarjestysluonnos on liitteena B. Yhtidjarjestyksen 1 §:ssd on yhtion
toimiala maaritelty seuraavasti:

"Yhtién toimialana on ruoka- ja puhtauspalveluiden tuottaminen. Yhti6
toimii julkisista hankinnoista ja kayttdoikeussopimuksista annetun lain
(29.12.2016/1397) tarkoittamassa mielessa omistajiensa sidosyksikkona.
Yhtioé tuottaa palveluita hankintalainsdadannén mukaisille
hankintayksikaille.

Yhtié voi toimintaansa varten harjoittaa kiinteistéjen, osakkeiden ja
osuuksien ostamista, myyntia, omistamista, vuokrausta ja hallintaa seka
vastaanottaa avustuksia ja lahjoituksia.

Yhtion tarkoituksena ei ole tuottaa voittoa eika se jaa omistajilleen osinkoa,
vaan mahdollinen voitto on kaytettava yhtion oman toiminnan tukemiseen
ja kehittdmiseen.”

Mikkelin kaupunki on perustettavan yhtion padomistaja, jolla tulisi olemaan
osake-enemmistd (51 %) suunnitellusta 100 000 euron osakepdaomasta.
Yhtion vahemmistdosakkaiksi on tulossa Etela-Savon hyvinvointialue (39
%:n osuus osakepadomasta) ja Etela-Savon Koulutus Oy (10 %:n osuus
osakepadomasta). Vahemmistdosakkaiden on maara paattaa yhtion
osakkeiden merkitsemisesta omissa toimielimissaan syyskuun 2022
loppuun mennessa.

Etela-Savon hyvinvointialueen tulisi suorittaa peruspddomasta 39 000
euroa yhtion perustamisen yhteydessa.

Perustettavan Etela-Savon ruoka- ja puhtauspalvelus Oy:n hallituksen
jasenmaaraksi esitetdan viisi jasenta, joista Mikkelin kaupunki valitsee
kolme jasenta, Etela-Savon hyvinvointialue yhden jasenen ja Etela-Savon
Koulutus Oy yhden jasenen. Mikkelin kaupungin nimeama hallituksen
jasen toimii hallituksen puheenjohtajana.

Yhtion perustamisen jalkeen Eteld-Savon hyvinvointialue nimeaa yhtion
hallitukseen edustajansa. Yhtion hallituksen tehtdavana on mm. valmistella
ja esittaa hyvaksyttavaksi palvelusopimukset niille tahoille, joille palveluja
halutaan tuottaa toiminnan kaynnistyttya 1.4.2023 alkaen. Yhtion toiminnan
kaynnistymista valmistelevaan hallitukseen olisi tarkoituksenmukaista
nimeta valmistelusta vastaavia virkamiehia, joiden toimikausi paattyy, kun
yhtidn ensimmaisessa varsinaisessa yhtiokokouksessa yhtidlle nimetaan
hallitus.

Etela-Savon ruoka- ja puhtauspalvelus Oy:n osakassopimusluonnos on
litteena C.

Yhtidn osakepaaoman merkitsemisen lisdksi Mikkelin kaupungin tulee
paaomittaa yhtioéta sen toiminnan kaynnistymisvaiheessa.
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Yhtion perustamiseen liittyen on ruoka- puhtauspalveluiden henkildstdlle
pidetty Sosterin ja Essoten toimesta yhteistoimintalain mukaisia
tilaisuuksia. Etela-Savon hyvinvointialue tulee kasittelemaan
yhteistoimintalain mukaisesti henkildston siirtymista perustettavaan yhtiéon
ennen liikkeen luovutusta koskevaa paatosta.

Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Kasittely:

Paatos:

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle seuraavaa:

- Aluevaltuusto paattaa, ettad Eteld-Savon hyvinvointialue on mukana
osaltaan perustamassa Etela-Savon ruoka- ja puhtauspalvelus Oy-
nimisen yhtiéta liitteena A olevan perustamissopimuksen mukaisesti seka
hyvaksya liitteena B ja C olevat yhtidnjarjestyksen ja osakassopimuksen
silla edellytyksella, ettd muut perustamisosakkaat hyvaksyvat
perustamisasiakirjat.

- Aluevaltuusto paattaa hyvaksya 39 000 euron osakepaaoman

- Aluevaltuusto paattaa valtuuttaa aluehallituksen tekemaan vahaisia
korjauksia perustamisasiakirjoihin.

- Aluevaltuusto paattaa, etta Etela-Savon hyvinvointialueen ruoka- ja
siivouspalvelujen liiketoiminnan kaupasta seka siihen liittyvista asiakirjoista
paatetaan 1.1.2023 jalkeen.

Esteellisind kokouksesta poistuivat Pirkko Valtola, Satu Taavitsainen,
Jaana Strandman (HallL 28 § 1 mom. k.5)

Vastuuvalmistelija Veli Matti Thure selosti asiaa.

Janne Laine teki Heikki Laukkasen kannattaman esityksen asian
palauttamisesta uudelleen valmisteluun.

Puheenjohtaja totesi, kun asiassa oli tehty kannatettu ehdotus, jonka
hyvaksyminen keskeyttaisi asian asiallisen kasittelyn tuli asiasta tehda
paatds. Suoritetussa danestyksessa asian kasittelyn jatkamisen
puolesta annettiin 2 4anta ja asian palauttamisen puolesta 7 aanta.

Puheejohtaja totesi, ettd asia palautetaan uudelleen valmisteltavaksi

Asia palautetaan uudelleen valmisteltavaksi

Konsernipalvelujen toimialajohtaja Sami Sipila ja ikdantyneiden palvelujen
toimialajohtaja Niina Kaukonen poistuivat kokouksesta tdman pykalan
kasittelyn jalkeen.
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Aluehallitus 12.10.2022 § 228
417/00.02.01/2022

Valmistelija lakimies Aki Rasimus, puh. 040 656 7444

Mikkelin kaupunginhallitus on 3.10.2022 §:ssa 355 paattanyt seuraavaa:
"Kaupunginhallitus paattaa, etta ruoka- ja puhtauspalveluiden
yhtidittamisselvitys lopetaan ja Mikkelin kaupunki kehittaa ko. palvelua
jatkossa omana toimintona. ”

Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Aluehallitus merkitsee Mikkelin kaupunginhallituksen paatoksen tiedoksi ja
paattaa lopettaa yhtidittdmisselvityksen.

Kasittely:
Esteellisind kokouksesta poistuivat Pirkko Valtola, Satu Taavitsainen,
Jaana Strandman (HallL 28 § 1 mom. k 5)

Paatos:
Esitys hyvaksyttiin

Liitteet

Liite A Tukipalvelut Oy_yhtién perustamissopimus_luonnos (2)
Liite B Tukipalvelut Oy_yhtidjarjestys luonnos (2)

Liite C tukipalvelut Oy_osakassopimus_luonnos (2)
Aznestystiedot

Aéanestystiedot §178

Oheisaineisto
ESRP perustaminen
Taustamateriaali, Kauppakamari-LAUSUNTO ruoka ja
puhtaanapitopalvelut 8.8.2020
Taustamateriaali, Etela-Savon hyvinvointialue tukipalvelut
Oy_Liiketoiminnan kauppakirja_luonnos
Taustamateriaali, Velkakirjaluonnos_ Kauppahinta_Hyvinvointialue
Taustamateriaali, Miksei-lausunto_ruoka-ja-puhtauspalvelut
Taustamateriaali, Mli tukipalvelut Oy_Liiketoiminnan
kauppakirja_luonnos
Taustamateriaali, Mli Velkakirjaluonnos_ Kauppahinta_Mikkelin kaupunki
Taustamateriaali, Mli Velkakirjaluonnos_ Kayttdpadoma
Taustamateriaali, MUOKATTAVA
VERSIO_Liiketoimintasuunnitelma_2022_ Ruoka- ja puhtauspalveluyhti®
Taustamateriaali, _Sopimus henkil6ston siirrosta_luonnos
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DigiFinland Oy:n omistusjarjestelyn toimeenpano ja uusien toimielinten nimittdminen

Aluehallitus 12.10.2022 § 229

505/00.02.01/2022

Valmistelija lakimies Aki Rasimus, puh. 040 656 7444

DigiFinland Oy on lahettanyt litteena A olevan pyynnon.

Valtiovarainministerié pyytaa hyvinvointialueita, Helsingin kaupunkia ja
HUS-yhtymaa valmistelemaan yhdessa jasenehdokkaat hallitukseen ja
nimitysvaliokuntaan osakassopimuksen periaatteiden mukaisesti. Yhteiset
jasenehdokkaat hallitukseen ja nimitysvaliokuntaan pyydetaan
toimittamaan 15.11.2022 mennessa valtiovarainministeridlle.

Osakassopimuksen mukaan kuhunkin sosiaali- ja terveydenhuollon
yhteistydalueeseen kuuluvat hyvinvointialueet nimittdvat yhdessa yhden
hallitusjasenen. Tasa-arvolain mukaisesti pyydetdan mahdollisuuksien
mukaan ehdottamaan seka naista ettd miesta jokaista jasenpaikkaa
kohden.

Alueiden yhdessa nimittdmat jasenet nimitysvaliokuntaan valmistellaan
my0s sote-yhteistydalueiden yhteistyona

Tarkeana pidetaan , etta hallitusjasenvalintoja sovitetaan yhteen myos yli
em. alueellisen ryhmittelyn, jotta turvataan hallitustydskentelyn edellyttama
riittdva asiantuntemus ja kokemus yhtion toimialalta ja liiketoiminnasta.

Lisaksi alueita pyydetaan ilmoittamaan jasenet ja varajasenet
asiakasyhteistydéryhmaan 15.12.2022 mennessa DigiFinland Oy:lle.

Asiakasyhteistydoryhma toimii yhteistydssa hallituksen kanssa yhtion
tuottamiin palveluihin liittyvissa asioissa. Asiakasyhteistydryhman jasenet
edustavat yhtion asiakkaita (omistajia). Asiakasyhteistyoryhmaan valtio
nimittaa 1-5 jasenta ja heille varajasenet, jokainen muu omistaja yhden
jasenen ja hanelle yhden varajasenen, Yliopistolliset sairaalat yhden
jasenen ja hanelle varajdsenen

Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Paatos:

Liitteet

Aluehallitus valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan neuvottelemaan ja sopimaan
esityksesta hallituksen ja nimistysvaliokunnan jaseneksi sosiaali- ja
terveydenhuollon yhteistydalueella.

Aluehallitus paattaa jasenen ja varajdsenen asiakasyhteistyéryhmaan.

Esitys hyvaksyttiin.
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Valtiovarainministerion pyynto ja kutsu VN/20422/2022, DigiFinland Oy:n
omistusjarjestelyn toimeenpano ja uusien toimielinten nimittdminen
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§ 132 08.08.2022
§ 167 31.08.2022
§ 207 14.09.2022
§ 230 12.10.2022

Islab hyvinvointiyhtyman yhtymakokousedustajien ja varaedustajien nimeaminen seka esitys
hyvinvointiyhtyman hallituksen ja tarkastuslautakunnan jasenyyksista ja varajasenyyksista
aluevaalikaudella 2022-2022

Aluehallitus 04.07.2022 § 109

Valmistelija muutosjohtaja Sami Sipila, puh. 044 770 0577

Islab hyvinvointiyhtyma perustetaan hyvinvointiyhtyman jasenten, Pohjois-
Savon, Pohjois-Karjalan ja Etela-Savon hyvinvointialueiden valisella
perussopimuksella joka tulee voimaan 1.8.2022. Perussopimus on
hyvaksytty ja on ollut hyvinvointialueiden aluevaltuustoissa seuraavasti:

Pohjois-Karjalan hva 9.5.2022 § 35
Etela-Savon hva 16.5.2022 § 42
Pohjois-Savon hva 30.5.2022 § 82

Y-tunnus-hakemus ja muut perustamiseen liittyvat ty6t aloitetaan
valittémasti hyvinvointiyhtyman omistajien hyvaksyttya perussopimuksen.

ISLABIn toimilupien, toiminnan, sopimuksien ja tietojarjestelmien
siitdminen saumattomasti ja potilasturvallisesti edellyttaa
hyvinvointiyhtyman toimielimien perustamista mahdollisimman nopeasti
loppukesan 2022 aikana. Toimihenkilot tarvitsevat toimivallan valmistella
hyvinvointiyhtyman hallinnollista ja taloudellista organisointia. Lisaksi
toiminnan ja henkildston tulee siirtya ilman katkoja uuteen organisaatioon
1.1.2023. Yhtyman perustamisen jalkeen aloitetaan
laboratorioliikelaitoskuntayhtyman paattaminen samaan aikaan
hyvinvointiyhtyman kaynnistamisen kanssa.

Yhtymakokousedustajat

Hyvinvointiyhtyman ensimmainen yhtymakokous jarjestetaan 23.8.2022 klo
13. Kokouskutsu toimitetaan vahintaan viikkoa ennen yhtymakokousta,
mutta lomakauden vuoksi hyvinvointialueiden tulisi huomioida
yhtymakokousedustajien nimeaminen ennen varsinaista kokouskutsua.
Jasenyhteisét valitsevat kuhunkin yhtymakokoukseen jokainen
jasenyhteisd erikseen 3 edustajaa.

Hallituksen jasenet
Islab hyvinvointiyhtyman perussopimuksen mukaan yhtymakokous valitsee
hallitukseen aluevaltuuston toimikauden ajaksi seitseman (7) jasenta ja
kullekin henkilokohtaiset varajasenet. Yhtymakokous valitsee yhden (1)
hallituksen jasenistd puheenjohtajaksi ja yhden (1) varapuheenjohtajaksi.
Hallituksen jasenet ja varajasenet valitaan seuraavasti:

- kolme (3) jasenten edustajaa, yksi (1) edustaja kultakin

- yksi (1) edustaja Ita-Suomen yliopistosta

- kolme (3) muuta jasenta.
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Perussopimuksen mukaan hallituksen jasenilla tulee olla yhtyman
toimialan edellyttdma riittava talouden ja hyvinvointiyhtyman johtamisen
asiantuntemus seka soveltuva hallitusammattilaiskoulutus.

Yhtyman jasenten (Pohjois-Savon, Pohjois-Karjalan ja Etela-Savon
hyvinvointialueiden) tulisi nimetd ehdokkaansa hallitukseen tasa-arvolaki
huomioiden:

- yksi (1) edustaja kultakin jasenelta

- kolme (3) muuta jasenta.

[t&-Suomen yliopiston edustajaehdokkaan nimeaa yliopisto itse, ja
tulemme pyytamaan sita heilta erikseen.

Tarkastuslautakunnan jasenet

Perussopimuksen mukaan yhtymakokous valitsee hyvinvointialueiden
esityksesta tarkastuslautakuntaan puheenjohtajan (1) ja
varapuheenjohtajan (1) sekd kolme (3) muuta jasenta, seka kullekin
henkilokohtaisen varajasenen.

Yhtyman jasenten (Pohjois-Savon, Pohjois-Karjalan ja Etela-Savon
hyvinvointialueiden) tulisi nimeta ehdokkaansa tarkastuslautakuntaan
tasa-arvolaki huomioiden:

- Puheenjohtaja

- Varapuheenjohtaja

- yksi (1) edustaja kultakin jasenelta

Vt. hyvinvointialuejohtajan esitys:

Kasittely:

Paatos:

Aluehallitus paattaa nimeta edustajansa ja heille varaedustajat Islab
hyvinvointiyhtyman 23.8.2022 pidettavaan yhtymakokoukseen. Edelleen
aluehallitus paattaa esittda yhtymakokoukselle ehdokkaansa
hyvinvointiyhtyman hallituksen ja tarkastuslautakunnan jaseniksi ja
varajaseniksi.

Esittelija muutti esitystdan seuraavasti:

Aluehallitus paattaa nimeta yhtymakokousedustajiksi aluevaltuuston
puheenjohtajan, aluehallituksen puheenjohtajan ja hyvinvointialuejohtajan.
Heidan henkildokohtaiset varajasenensa ovat samassa jarjestyksessa
aluevaltuuston ensimmainen varapuheenjohtaja, aluehallituksen
ensimmainen varapuheenjohtaja ja hyvinvointialuejohtajan ensimmainen
varahenkild.

Hyvinvointialueen ehdokkaat hallitukseen ja tarkastuslautakuntaan
paatetdan mydhemmin.
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Aluehallitus § 109 04.07.2022
Aluehallitus § 132 08.08.2022
Aluehallitus § 167 31.08.2022
Aluehallitus § 207 14.09.2022
Aluehallitus § 230 12.10.2022

Aluehallitus hyvaksyi esittelijan muutetun esityksen.

Aluehallitus 08.08.2022 § 132

Valmistelija lakimies Aki Rasimus puh. 040 656 7444

Aluhallitus paatti 4.7.2022 §:ssa 109 kasitella esitykset hallitukseen ja
tarkastuslautakuntaa eri kokouksessa.

Muilta osin selostus 4.7.2022 §:n 109 mukainen.

Vt. hyvinvointialuejohtajan esitys:
Aluehallitus paattaa esittaa yhtymakokoukselle ehdokkaansa
hyvinvointiyhtyman hallituksen ja tarkastuslautakunnan jaseniksi ja
varajaseniksi.

Paatos:
Asia vedettiin pois kasittelysta.

Aluehallitus 31.08.2022 § 167

Valmistelija lakimies Aki Rasimus puh. 040 656 7444

Aluhallitus paatti 4.7.2022 §:ssa 109 kasitella esitykset hallitukseen ja
tarkastuslautakuntaa eri kokouksessa.

Muilta osin selostus 4.7.2022 §:n 109 ja 8.8.2022 §:n 132 mukainen.

Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Aluehallitus paattaa esittda yhtymakokoukselle ehdokkaansa
hyvinvointiyhtyman hallituksen ja tarkastuslautakunnan jaseniksi ja
varajaseniksi.

Kasittely:
Esittelija esitti seuraavat henkilévalinnat:
Hallitus:
Jaseneksi Pirkko Valtola ja varajaseneksi Mira lImoniemi
Jaseneksi Sami Sipild ja varajaseneksi Santeri Seppala
Tarkastuslautakunta:
Jaseneksi Soile Kuitunen ja varajaseneksi Rita Ruotsalainen
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Aluehallitus § 109 04.07.2022
Aluehallitus § 132 08.08.2022
Aluehallitus § 167 31.08.2022
Aluehallitus § 207 14.09.2022
Aluehallitus § 230 12.10.2022

Jaseneksi ja puheenjohtajaksi Reima Harkonen ja varajaseneksi Markku
Kakriainen

Paatos
Aluhallitus hyvaksyi henkildesitykset.

Aluehallitus 14.09.2022 § 207

Valmistelija lakimies Aki Rasimus puh. 040 656 7444

Aluehallitus on 4.7.2022 pitdmassaa kokouksessa valinnut
kokousedustajat ja varaedustajat 23.8. yhtymakokoukseen. Nain ollen
tulee kokousedustajat valita uudelleen vuonna 2022 pidettaviin
yhtymakouksiin.

Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Aluehallitus paattaa nimeta vuonna 2022 pidettaviin yhtymakokouksiin
yhtymakokousedustajiksi aluevaltuuston puheenjohtajan, aluehallituksen
puheenjohtajan ja hyvinvointialuejohtajan. Heidan henkildkohtaiset
varajasenensa ovat samassa jarjestyksessa aluevaltuuston ensimmainen
varapuheenjohtaja, aluehallituksen ensimmainen varapuheenjohtaja ja
hyvinvointialuejohtajan ensimmainen varahenkild.

Paatos
Esitys hyvaksyttiin.

Aluehallitus 12.10.2022 § 230
268/00.02.01/2022

Valmistelija lakimies Aki Rasimus, puh. 044 656 7444
Aluehallitus on 31.8.2022 §:ssa 167 paattanyt esittda yhtymakokoukselle
henkilévalinnat hallitukseen.
Taman valinnan jalkeen on tullut tarpeelliseksi vaihtaa varajasenena oleva
Santeri Seppala Vesa Vestalaan

Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Aluehallitus paattaa esittaa hallituksen varajaseneksi Santeri Seppalan
tilalle Vesta Vestalaa



Aluehallitus
Aluehallitus
Aluehallitus
Aluehallitus
Aluehallitus

Paatos:

Oheisaineisto

§ 109
§ 132
§ 167
§ 207
§ 230

Esitys hyvaksyttiin
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04.07.2022
08.08.2022
31.08.2022
14.09.2022
12.10.2022

Yhtymakokous 01_2022_02092022_kokouskutsu
Yhtymakokous 01_2022_02092022_liite1_hallintosaantd
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Aluehallitus § 231 12.10.2022

Ottokelpoisten paatosten kasittely

Aluehallitus 12.10.2022 § 231

Hallintosaannon 33 §:n mukaan aluehallitus voi kayttaa otto-oikeutta
alaistensa viranomaisten paatdksiin lukuun ottamatta laissa maarattyja
poikkeuksia, kuten yksil6on kohdistuvia paatoksia. Paatdkset ovat
nahtavilld kokouksessa.

Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Aluehallitus merkitsee tiedoksi viranhaltijoiden paatdkset ja paattaa olla
kayttamatta otto-oikeuttaan.

Kasittely:
Esteellisena kokouksesta poistuivat Aki Rasimus ja Antti Laurikainen (HallL
28§ 1 mom. k 1)
Pdytakirjanpitdjand taman pykalan osalta toimii konsernipalvelujen
toimialajohtaja Sami Sipila.

Paatos:

Esitys hyvaksyttiin.

Oheisaineisto
Paatosluettelo (7)
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Aluehallitus § 232 12.10.2022
Tiedoksi saatettavat asiat

Aluehallitus 12.10.2022 § 232

Aluehallitus merkitsee tiedoksi tiedoksi saatettavat asiat.

Paatos: Esitys hyvaksyttiin
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Aluehallitus § 233 12.10.2022
Muut asiat

Aluehallitus 12.10.2022 § 233

Aluehallitus merkitsee tiedoksi kokouksessa esille tulleet muut asiat.

Kasittely:
Aluehallitus pitaa ylimaaraisen kokouksen 21.10.2022 klo 14.00.

Janne Laine teki Pirkko Valtolan, Panu Peitsaro, Seija Kuikan, Eija
Stenbergin ja Satu Taavitsainen kannattama seuraavan esityksen:

Aluehallitus tekee periaate linjauksen hybridinkokousten pitdmisesta.

Puheenjohtaja totesi, ettd seuraava kokous on hybridikokous

Paatos: Aluehallitus merkitsee asiat tiedoksi

50



POYTAKIRJA 10/2022 51

Muutoksenhakuohje Paatoksesta ei saa tehda hyvinvointialueesta annetun lain 141 §n mukaan
koskee pykilia: § 211, § oikaisuvaatimusta eikd aluevalitusta, koska paatds koskee vain valmistelua tai
212, § 213, § 215, § 216, § taytantdonpanoa.

223, § 226, § 228, § 231, §

232, § 233

Muutoksenhakukieltojen
perusteet
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 214, § 217, § 218, § 219, § 220, § 221, § 222, § 224, § 225, §

227, § 229, § 230

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimusviran-
omainen

Oikaisuvaatimusaika ja
sen alkaminen

Oikaisuvaatimuksen
muoto, sisilto ja sen
toimittaminen

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen
ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon p&atds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun p&atdés valittdbmasti vaikuttaa (asianosainen).
Hyvinvointialueen viranomaisen paatdksesta oikaisuvaatimuksen saa tehdad myds
hyvinvointialueen jasen.

Jos paatékseen voidaan muun lain nojalla hakea muutosta aluevalituksella, ei
oikaisuvaatimusta koskevaa hyvinvointialueesta annetun lain 139 §:3a sovelleta.

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan:

Aluehallitus

Etela-Savon hyvinvointialue
Porrasalmenkatu 35-37, 50100 Mikkeli
Puhelinnumero: 044 7944 001
Sahkoposti: kijaamo@etela-savo.fi

Viraston aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 09.00 - 15.00.
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Hyvinvointialueen jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siita, kun pdytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Asianosaisen katsotaan saaneen pdaatdksestd tiedon, jollei muuta naytets,
seitseman paivan kuluttua kirjeen I&hettamisesta. Kaytettdessa tavallista sahkdista
tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, kolmantena paivana viestin lahettamisesta.

Oikaisuvaatimus on tehtdva kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava paatos,
johon vaaditaan oikaisua, seka se, millaista oikaisua vaaditaan ja milld perusteilla
sitd vaaditaan. Oikaisuvaatimuksessa on mainittava tekijan nimi seka tarvittavat
yhteystiedot asian hoitamiseksi ja tieto siitd milld perusteella tekija on oikeutettu
tekemaan oikaisuvaatimuksen. Oikaisuvaatimus on allekirjoitettava, paitsi jos
oikaisuvaatimuksessa on tiedot tekijasta, eikd oikaisuvaatimuksen alkuperaisyytta
ja eheytta ole syyta epailla.

Oikaisuvaatimus on  toimitettava  oikaisuvaatimusviranomaiselle  ennen
oikaisuvaatimusajan paattymista viraston aukioloaikana. Oikaisuvaatimusaikaa
laskettaessa tiedoksisaantipaivda ei oteta lukuun. Jos oikaisuvaatimusajan
vimeinen paiva on pyhapaiva, arkilauantai, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva,
jouluaatto tai juhannusaatto, oikaisuvaatimus voidaan tehda seuraavana
arkipaivana.

Jos oikaisuvaatimuspaatdés voidaan antaa tiedoksi sahkoisend viestina,
vhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahkdpostiosoite.



POYTAKIRJA 10/2022 53



