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Hyvinvointialueesta säädetyn lain (611/2021) 92 §:n mukaan 
hyvinvointialueen palveluksessa oleva henkilöstö on virkasuhteessa tai 
työsopimussuhteessa hyvinvointialueeseen. Tehtävää, jossa käytetään 
julkista valtaa, hoidetaan virkasuhteessa. Tällaista tehtävää varten 
perustetaan virka. Lain 93 §:n mukaan viran perustamisesta ja 
lakkauttamisesta päättää aluevaltuusto tai hyvinvointialueen 
hallintosäännössä määrätty muu toimielin. 
 
Etelä-Savon voimassa olevan hallintosäännön 9 §:n mukaan aluehallitus 
päättää virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta, jollei viran 
perustaminen kuulu lain tai hallintosäännön mukaan aluevaltuuston 
toimivaltaan. Hallintosäännön 37 §:n mukaan aluevaltuusto päättää 
hyvinvointialuejohtajan viran perustamisesta ja lakkauttamisesta sekä 
virkanimikkeen muuttamisesta. Aluehallitus päättää muiden virkojen 
perustamisesta ja lakkauttamisesta sekä virkanimikkeen muuttamisesta. 
 
Johtajaylihoitaja osallistuu hyvinvointialueen hoitotyön kehittämiseen sekä 
osallistuu aktiivisesti hoitotyön resurssien koordinointiin. Johtajaylihoitaja 
toimii tiiviissä yhteistyössä johtajaylilääkärin ja sosiaali- ja 
integraatiojohtajan kanssa sekä vastaa osaltaan yhteistyön ylläpitämisestä 
toimialojen kesken. Johtajaylihoitajan tehtäviin kuuluu yhteistyö 
oppilaitosten ja tutkimustoiminnan kanssa ja hän osallistuu valtakunnallisiin 
ja yhteistoiminta-alueen verkostoihin. 

 
 

Hyvinvointialuejohtajan esitys: 
   
 Aluehallitus päättää perustaa konsernipalvelujen toimialalle 

johtajaylihoitajan vakanssinro 78730001 viran 1.10.2022 alkaen. Virka 
täytetään toistaiseksi voimassa olevana. 
 
Aluehallitus vahvistaa viran kelpoisuusvaatimukseksi: soveltuva ylempi 
korkeakoulututkinto, terveydenhuollon ammattihenkilöistä annetun lain 5 § 
tarkoitettu oikeus harjoittaa ammattia laillistettuna ammattihenkilönä sekä 
hyvä johtamiskokemus ja hyvä toimialan tuntemus 
 

 
Päätös  
 Esitys hyväksyttiin. 


