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Hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021, hyvinvointialuelaki) 92 §:n 
mukaan hyvinvointialueen palveluksessa oleva henkilöstö on 
virkasuhteessa tai työsopimussuhteessa hyvinvointialueeseen. Tehtävää, 
jossa käytetään julkista valtaa, hoidetaan virkasuhteessa. Tällaista 
tehtävää varten perustetaan virka. Lain 93 §:n mukaan viran 
perustamisesta ja lakkauttamisesta päättää aluevaltuusto tai 
hyvinvointialueen hallintosäännössä määrätty muu toimielin. 

  
Hyvinvointialueen aluevaltuuston kokouksessaan 21.6.2022 59 § 
hyväksymän hallintosäännön 37 §:n mukaan aluehallitus päättää virkojen 
perustamisesta muiden kuin hyvinvointialueen johtajan osalta. 
Hallintosäännön 39 §:n mukaan muiden kuin hyvinvointialuejohtajan 
virkojen kelpoisuusvaatimuksista päättää valinnasta päättävä toimielin tai 
virkaan ottava viranomainen. 
 
Hyvinvointialuelain 51 §:n mukaan aluehallituksen tulee järjestää 
hyvinvointialueen riippumaton sisäinen tarkastus. Hyvinvointialuelaissa 
määrätään lisäksi sisäisen valvonnan ja riskien hallinnan järjestämisessä ja 
raportoinnissa. Siinä on myös säännökset konserni johdon velvoitteista 
omistajaohjauksen toteuttamiseksi ja konsernivalvonnan järjestämiseksi. 
Hyvinvointialuelaki edellyttää sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan 
kohdistamista koko hyvinvointialuekonserniin. Sisäinen tarkastus on osa 
hyvinvointialuekonsernin sisäisen valvonnan järjestelmää. Sisäisen 
tarkastuksen tehtävänä on tuottaa johdolle riippumatonta ja objektiivista 
arviointitietoa hyvinvointialueen ja hyvinvointialuekonsernin sisäisen 
valvonnan ja riskienhallinnan riittävyydestä ja tehokkuudesta sekä 
johtamis- ja hallintoprosessien toimivuudesta. Tarkastusten ja arvioin tien 
perusteena ovat tarkastussuunnitelma sekä johdolta saadut erilliset 
toimeksiannot. 
 
Edellä mainitun perusteella sisäisen tarkastuksen riittävän resursoinnin 
varmistamiseksi  on hyvinvointialueelle on tarkoituksenmukaista perustaa 
sisäisen tarkastajan virka. 
 

Hyvinvointialuejohtajan esitys: 
 
 Aluehallituksen päättää perustaa sisäisen tarkastajan viran 31.8.2022 

alkaen, vakanssinro 73396001. Virka täytetään toistaiseksi voimassa 
olevana. Vahvistaa viran kelpoisuusvaatimukseksi soveltuva ylempi 
korkeakoulututkinto ja hyvä kokemus julkishallinnosta ja taloushallinnosta. 
 

 
Päätös:  
 Esitys hyväksyttiin. 


