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Vanhus- ja vammaisneuvoston jasenten taloudelliset
etuudet

1 TALOUDELLISTEN ETUUKSIEN PERUSTEET
18 Soveltamisala

Tama asiakirja on osa laadittavaa toimintasaantda. Tata saantta sovelletaan
aluehallituksen paatésten mukaisesti vanhus- ja vammaisneuvoston jasenille

maksettaviin palkkioihin ja kustannusten korvauksiin.

28 Kokouspalkkiot

Hyvinvointialueen vanhusneuvoston ja vammaisneuvoston jasenille maksetaan 50€

suuruista kokouspalkkiota/kokous.

38 Kokouspalkkio kahdesta tai useammasta toimielimen kokouksesta

Jos saman vuorokauden aikana pidetaan useampi kuin yksi saman
vaikuttamistoimielimen kokous ja/tai katselmus tai toimitus, katsotaan ne

kokouspalkkioita laskettaessa samaksi kokoukseksi.

48 Osallistuminen toisen toimielimen kokoukseen

Kun vaikuttamistoimielimen jasen on toimielimen kokouksessa lasna muun kuin
toimielimen puheenjohtajuuden tai jAsenyyden perusteella, maksetaan hanelle

kokoukseen osallistumisesta toimielimen jasenen kokouspalkkio.



58 Muut kokoukset ja tilaisuudet

Neuvottelukuntien ja yhteistoimintaelinten sek& muiden vastaavien kokousten
kokoontumisesta maksetaan puheenjohtajalle ja jasenelle vastaava palkkio kuin

lautakunnan puheenjohtajalle ja jasenelle.

68 Palkkio toimituksista

Vaikuttamistoimielimen tai sen jasenten suorittamasta tarkastuksesta,
katselmuksesta tai muusta vastaavasta toimituksesta maksetaan 200
euroa/kokouspalkkio. Edella mainittuja toimituksia ovat esimerkiksi rakennus- ja
katukatselmukset seka tarkastuslautakunnan arviointitilaisuudet.

Jasenelle maksettavan palkkion edellytyksena on, etta tehtava perustuu

toimielimen tai viranhaltijan paatokseen.

78 Kokouksen peruuntuminen

Jos vaikuttamistoimielimen kokous ei ole laillinen tai paatdsvaltainen eika kokousta

voida pitdd, maksetaan paikalle tulleille vaikuttamistoimielimen jasenille

kokouspalkkio.
88 Jasenen palkkio puheenjohtajan ja sihteerin/poytékirjanpitdjan
tehtavasta

Vaikuttamistoimielimen puheenjohtajana tai sihteerina toimivalle jdsenelle maksetaan

jasenen palkkio 50 prosentilla korotettuna.



98§ Palkkion maksamisen edellytykset

Puheenjohtajan kokouspalkkion maksaminen edellyttaa, etta han toimii
puheenjohtajana koko kokouksen ajan tai vahintdan % tuntia.

Palkkion maksaminen perustuu poytakirjaan tai tehtavan hoitamisesta laadittuihin
muistioihin, johon on asianmukaisesti merkitty kokouksen/ tilaisuuden kesto,

lasnaolijat sek& saapumiset ja poistumiset.

Matka-aikaa kokouspaikalle ja takaisin ei lasketa kokouspalkkioon oikeuttavaksi

ajaksi.

10 8 Palkkioiden maksaminen

Palkkiot maksetaan 4 kertaa vuodessa.

118 Ansionmenetyksen ja muiden kustannusten korvaaminen

Vaikuttamistoimielimen jasenelle maksetaan korvausta ansionmenetyksesta seka
kustannuksista, joita toimen vuoksi aiheutuu sijaisen palkkaamisesta, lastenhoidon
jarjestamisesta tai muusta vastaavasta syysta. Korvaus maksetaan kultakin alkavalta
tunnilta, enintdan kahdeksalta tunnilta vuorokaudessa. Korvauksen enimmaismaara
on 45,00 euroa/tunti.

Vaikuttamistoimielimen jasenen tulee esittdd ansionmenetyksestéa tydnantajan
todistus, josta on kaytava ilmi, etta toimen hoitamiseen kaytetty aika olisi ollut
korvauksen hakijan tydaikaa ja ettei hanelle makseta kyseiselta ajalta palkkaa.

Ansionmenetysaika voidaan maksaa suoraan jasenen tyonantajalle, jos jasen sita

pyytaa



Elinkeinonharjoittajien tulee antaa vastaava kirjallinen selvitys ja vakuutus
ansionmenetyksen ja toimen vuoksi aiheutuneiden kustannusten maarasta.
Selvitysta ei kuitenkaan vaadita, jos todellinen ansionmenetys on alle 14 euroa/
tunti. Ansiomenetykset maksetaan vahintaan kerran kuukaudessa ja suoraan

tyonantajalle laskun perusteella.

12 8 Matkakustannusten korvaaminen

Vaikuttamistoimielimen jasenen tehtavan hoitamisesta johtuvat matkakustannukset

korvataan hyvinvointialueen yleisen virka- ja tydehtosopimuksen mukaisesti.

Vaikuttamistoimielimen jasenelle, joka vammansa vuoksi ei kykene kayttamaan
julkisia kulkuvalineita tai omaa autoa, korvataan toimielimen kokouksiin tai muihin
edelld mainittuihin tehtéviin osallistumisesta aiheutuneet todelliset taksi- tai

invataksikulut.

13§ Tarkemmat ohjeet

Aluehallitus voi antaa tarvittaessa tarkempia ohjeita sdannon soveltamisesta.

14 § Erimielisyyden ratkaiseminen

Aluehallitus on toimivaltainen ratkaisemaan taman luvun mukaisten palkkioiden ja

korvausten maaran, mikali niistéa on syntynyt erimielisyytta.



