Vt. hyvinvointialuejohtajan palvelussuhteen ehdot

Aluehallitus 13.04.2022 § 42

148/00.02.01/2022

Puheenjohtajan esitys:

Kasittely:

Paatos:

Aluevaltuusto 16.3.2022 § 14 on ottanut ilman hakumenettelya
hyvinvointialuejohtajan virkaan hyvinvointialueen valmistelujohtaja Risto
Kortelaisen siihen saakka, kunnes hyvinvointialuejohtajan virka saadaan
taytettya ja virkaan valittu viranhaltija ryhtyy hoitamaan virkaan kuuluvia
tehtavia.

Lisaksi aluevaltuusto paatti, ettd maaraaikasen hyvinvointialuejohtajan
sijaisena toimii hyvinvointialueen muutosjohtaja Sami Sipila. Muutosjohtaja
toimii aluehallituksen sihteerina siihen asti, kun vakituinen
hyvinvointialuejohtaja aloittaa virassaan.

Vt. hyvinvointialuejohtaja Risto Kortelainen ilmoitti 31.3.2022
aluevaltuuston kokousessa luopuvansa hyvinvointialuejohtajan virasta.

Aluehallitus ei ole ehtinyt paattdmaan vt. hyvinvointialuejohtajan
palvelusuhteen ehdoista ennen hanen irtisanoutumistaan. Tasta syysta
aluehallitus joutuu maarittelemaan vt. hyvinvointialuejohtajan sijaisen
palvelussuhteen ehdot hanen hoitaessaan tehtavaa kokoaikaisena.

V1. hyvinvointialuejohtajan tehtavaa hoitaa sijaisena muutosjohtaja Sami
Sipila siihen saakka kunnes vt. hyvinvointialuejohtaja /
hyvinvointialuejohtaja on aloittanut virassa. Han hoitaa sijaisuuden
perusteella tehtavaa kokoaikaisesti.

Aluehallitus paattaa kokoaikaisen vt. hyvinvointialuejohtajan sijaisen
kokonaispalkaksi 12 000€ 1.4.2022 lukien. Vt. hyvinvointialuejohtajan
sijainen on tehtdvassaan johtavassa asemassa oleva ja tydaikalain
ulkopuolinen. Hanelle ei makseta lisa-, ylityd- ym. korvauksia eika niita
anneta vapaana. Muut palvelusuhteen ehdot maaritellaan
virkamaarayksessa.

Puheenjohtajan pyynndsta kokouksesta poistuivat seuraavat henkil6t:
Sami Sipila, Aki Rasimus, Risto Kortelainen, Santeri Seppala, Seppo
Lokka, Saara Tavi, Suvi Sikstus.

Puheenjohtaja toimi asian kasittelyssa poytakirjanpitajana.

Esitys hyvaksyttiin.



