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* Aluehallitus

 Aluehallituksen alaisena tyoskenteleva henkilo ei voi olla samaan aikaan aluehallituksen
jasenena

* Hyvinvointialueen eri tehtavaalueilla johtavassa tehtavassa tai sellaiseen rinnastettavassa
vastuullisessa tehtavassa toimivat henkil6t eivat ole vaalikelpoisia aluehallitukseen.

 hyvinvointialueen maaraysvallassa olevissa yhteisGissa vastaavassa asemassa olevat henkilot
eivat ole vaalikelpoisia

* Lautakunta

« Lautakunnan alaisena hyvinvointialueeseen palvelussuhteessa olevaa henkilostd on
vaalikelvoton asianomaiseen lautakuntaan

« Jos aluehallituksen alaisena ei ole lautakuntia, tai jos niiden alaisena ei ole henkilostoa, talléin
henkilosto toimii edella kuvatulla tavalla "valittomasti” aluehallituksen alaisena, eika nain ollen
ole vaalikelpoinen aluehallitukseen.

« Kunnan / kuntayhtyman hallituksen tai muun toimielimen jasenyys ei luo vaalikelvottomuutta
hyvinvointialueen foimielimissa. Sama koskee kunnan palveluksessa olevia henkil6ita
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HYVINVOINTIALUE

ESTEELLISYYS OSA 1 Sote-uudistus

HallL 28.1 § 1 k., (laki
hyvinvointialueesta 102.1 §)

HallL 28.1 § 1 k., (laki
hyvinvointialueesta 102.1 §)
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Avustaako itse tai [aheinen asianosaista tai sita, Esteellinen hallituksessa /
jolle asian ratkaisusta on odotettavissa erityista lautakunnassa /
hyotya tai vahinkoa? HalL 28.1 § 2 k e viranhaltijana,

. . S mutta ei valtuustossa
Onko ratkaisusta on odotettavissa erityista hyotya Esteellisyys aiemmassa

tai vahinkoa itselle tai laheiselle? HallL 28.1 § 3 k vaiheessa ei aiheuta

}

esteellisyytta valtuustossa
Vaarantuuko luottamus puolueetto-muuteen

muusta erityisesta syysta? HalL 28 § 7 k

Hyvinvointialueen hallituksen tai lautakunnan jasenena oleva kunnan ja kuntayhtyman hallituksen jasen seka
kunnanjohtaja ja kuntayhtyman johtaja olisivat esteellisia asiassa, jossa ao. kunta tai kuntayhtyma on asianosainen tai

tilanteessa, jossa kunnalle tai kuntayhtymalle asian ratkaisusta on odotettavissa erityista hyotya tai vahinkoa.

Varovaisuussyysta kannattaa jaavata aina, kun kasitellaan kunnan/kuntayhtyman asiaa tai niitd koskevia asioita
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Onko palvelussuhteessa tai kasiteltavaan
asiaan liittyvassa toimeksiantosuhteessa
asianosaiseen tai siihen, jolle asian ratkaisusta
on odotettavissa erityista hyotya tai vahinkoa?
HalL 28.1 § 4 k

Esteellinen hallituksessa / lautakunnassa /
viranhaltijana,

mutta ei valtuustossa

Esteellisyys aiemmassa vaiheessa ei aiheuta
esteellisyytta valtuustossa

palvelussuhde- ja

— = toimeksiantosuhdejaavin perusteella,

Onko palvelussuhteen perusteella esitellyt tai
muuten vastaavalla tavalla kasitellyt asiaa?

Kunnan tai kuntayhtyman palveluksessa oleva henkil6é toimii hyvinvointialueen hallituksen tai
lautakunnan jasenend, hdn on esteellinen kdsittelemaan asiaa, jossa ao. kunta tai kuntayhtyma on

asianosainen tai mikali ko. organisaatioille on odotettavissa asian ratkaisusta erityista hyotya tai
vahinkoa
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https://www.kuntaliitto.fi/laki/kunnan-paatoksenteko/esteellisyys/esteellisyysperusteet-kunnan-muut-luottamushenkilot#Palvelussuhde-%20ja%20toimeksiantosuhdej%C3%A4%C3%A4vi
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ano lse tal Iahe_ln_en_ haII|t_L_J_ksen, h?‘"'”t.or?e”‘."’s‘o.” @l Hallintolain 28 §:n 1 momentin 5 kohtaa ei
rinnastettavan toimielimen jasenena / toimitusjohtajana / sovelleta hyvinvointialueen
vastaavassa asemassa sellaisessa yhteisossé, saatiossa, luottamushenkiloon, viranhaltijaan tai
yaltlon !llkelaltoksessa tai Ialtokses_sa, Jok_a on asianosainen tai tydntekijaan, vaikka tama olisi mainitussa
jolle asian ratkaisusta on odotettavissa erityista hyotya tai lainkohdassa tarkoitetussa asemassa
VB CER n E o hyvinvointialueen liikelaitoksessa tai
hyvinvointiyhtymassa.

Henkild on kuitenkin esteellinen, jos hyvinvointialueen edut ovat
ristiriidassa liikelaitoksen tai hyvinvointiyhtyman etujen kanssa taikka
asian tasapuolinen kasittely edellyttaa, ettei henkilo osallistu asian
kasittelyyn.

Saannosta sovelletaan niin kunnan ja kuntayhtyman hallituksen jaseneen seka kunnanjohtajaan ja kuntayhtyman
johtajaan kuin hyvinvointialueen aluehallituksen jaseneen ja hyvinvointialuejohtajaan.

Varovaisuussyysta kannattaa jaavata aina, kun kasitellaan kunnan/kuntayhtyman asiaa tai niitd koskevia asioita

etela-savo.fi 7
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ESTEELLISYYDEN VAIKUTUS o

e MUU LUOTTAMUSHENKILO KUIN
VALTUUTETTU

* VALTUUTETTU

- Vaikutus ulottuu kasittelyyn
kokonaisuudessaan

* Valtuutetun on poistuttava istumapaikalta,
mutta riittda kun poistuu yleisdlle varattuihin
tiloihin

« Vakiintuneesti on myos katsottu, etta kasittely-
ja lasnaolokielto koskee kokouksessa muitakin
lAsndolijoita kuin jasenia

Hallintolaki 27§

Koskee myoés tilintarkastajaa, viranhaltijaa ja
tyontekijaa
Esteellinen ei saa osallistua asian kasittelyyn

eika saa olla lasna sita kasiteltaessa eika
mydskaan valmistelussa

Kasittelykielto: kaikki ratkaisunvaiheet ja
kaikki toimet, jotka voivat jollakin tavoin
vaikuttaa tehtavan paatoksen sisaltoon

Lasnaolokielto: esteellisen henkilon on
poistuttava ennen asian kasittelyn
aloittamista
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ESteellisyyde“ tOteami“en Sote-uudistus

» Esteellisyyden arviointi, ilmoittaminen ja ratkaisu kuuluu ensisijaisesti henkilélle itselleen
+ Epavarmassa tapauksessa esteellisen henkilon on parempi olla ottamatta osaa asian kasittelyyn

» Esteellisyyden toteamista ja vetaytymista ei saa perustaa pelkkiin olettamuuksiin vaan aina on oltava objektiivisesti havaittava
syy puoluettomuuden arviointiin

» Monijasenisen toimielimen (valtuusto, hallitus, lautakunta, etc.) jasenen, esittelijan ja lasndoloon oikeutetun esteellisyydesta
paattaa toimielin itse.
* Henkilo ei saa itse ottaa osaa esteellisyyden kasittelyyn
» Ratkaisu on perusteltava

« Kaytantd: henkild ilmoittaa kokouksessa esteellisyyden ja vetaytyy pois asian kasittelysta. Talloin toimielimen paatdkseksi nittaa
toteamus henkilonesteellisyydesta ja oma-aloitteisesta vetaytymisesta



