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Asian valmistelija vastuuvalmistelija Kati Nieminen, 044 359 8915.

Kunnat ja kuntayhtymat paattavat henkiléstdonsa asioista 31.12.2022
saakka. Hyvinvointialueen valmistelun ja toiminnan aloituksen
nakokulmasta on kuitenkin suositeltavaa toimia tietyissa
henkilostbasioissa ennakollisesti yhtenaisten kaytantdjen mukaisesti.

Hyvinvointialueen HR-valmistelun ohjausryhma on kaynyt
kokouksessaan naita keskeisimpia asioita lapi. Valiaikaisen
valmistelutoimielimen antamat HR-johtamisen suositukset valittyvat HR-
vastuuvalmistelijan toimesta HR-ohjausryhman jasenille, joiden kautta
tiedot saatetaan luovuttaviin organisaatioihin.

Valmistelujohtaja Kortelaisen esitys:

Paatos:

Véliaikainen valmistelutoimielin antaa liitteen mukaiset HR-johtamisen
suositukset Etela-Savon hyvinvointialueen henkilostéa luovuttaville
organisaatioille. Suositukset koskevat vuotta 2022.

Valmistelutoimielin hyvaksyi paatosesityksen.



